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Cotejar contra lectura



Mesa redonda “Victimas del racismo, ia discriminacion racial, la xenofobia y las
formas conexas de intolerancia: reconocimiento, justicia y desarrollo”

El racismo, la discriminacion racial, la xenofobia y las formas conexas de intolerancia
tienen como denominador comun la negacion de la dignidad humana.

L.as multiples formas de discriminacion, en las que subyace una estrecha relacion de
estos fendmenos, niegan los derechos de las victimas. A lo largo del planeta se ha
normalizado la discriminacion hacia grupos de poblacion como los afrodescendientes, los
miembros de pueblos indigenas, los migrantes y otros grupos que por esa discriminacion
se encuentran en situaciéon de mayor desventaja. Con todos ellos, tenemos una deuda
histérica como Estados.

Pero el dafio a las victimas tiene que ser reparado y es por ello que se han emprendido
algunas transformaciones legales e institucionales gque ciertamente no constituyen una
solucidn integral, ni modifican automaticamente las practicas sociales ni la percepcion que
existe entre grupos e individuos respecto de la diversidad social.

Por ello creemos indispensable continuar en esfuerzos institucionales para conocer, medir
y prevenir todo tipo de discriminacidn, y garantizar los adecuados mecanismos de
proteccion y defensa. En este sentido en México estamos en proceso de disefio, en
conjunto con el sistema de agencias de Naciones Unidas, de un indice de medicién de la
Discriminacion para contar con indicadores sobre el acceso al ejercicio de derechos y
libertades de los grupos y personas que padecen discriminacion.

Para garantizar a las sociedades el derecgos a no ser discriminado es fundamental la
creacion y el fortalecimiento de los organismos nacionales especializados, en
consonancia con la Declaracion y el Plan de Accion de Durban, y de instancias de
intercambio y colaboracién regional e internacional. Se requieren organismos
especializados que tengan un mandato legal amplio y fondos e infraestructura apropiada,
que les permitan promover eficazmente la igualdad de oportunidades y de frato entre las
personas de diferentes grupos de la sociedad.

Espero que los trabajos de este dia nos ayuden a la reflexién sobre la necesidad de
organismos nacionales especializados en el combate de la discriminacion racial, la
xenofobia, y todas las formas de discriminacidon e intolerancia, considerando las
particularidades y la responsabilidad de promover legislacidn y politicas de Estado en esta
materia, con el fin de unificar criterics y con ello garantizar que tos esfuerzos realizados en
todo el mundo tengan una misma direccion y un efecto multiplicador a favor de la lgualdad
y la No Discriminacién,

En esta perspectiva, México reitera ante esta Asamblea General de las Naciones Unidas
su conviccion y compromiso de trabajar por implementar los instrumentos regionales de
combate a toda forma de intolerancia y discriminacion y de participar activamente en los
trabajos que desarrolla este organismo en esta linea.



