
Pour une meilleure gouvernance forestière post 2015. 
 
Une meilleure compréhension de l’interconnexion des forêts avec d’autres secteurs et leur 
importance pour une planète saine a conduit à des concepts comme la gestion forestière 
durable, qui vise à préserver et renforcer les valeurs économiques, sociales et 
environnementales des forêts de tous types au bénéfice des générations présentes et futures. 
 
La gestion forestière durable est évaluée selon une large palette de critères et indicateurs. À 
tous les niveaux, il est crucial d’adopter des approches de gouvernance inclusive, où tous les 
acteurs pertinents sont impliqués dans les processus de prise de décision afin d’assurer que 
les résultats soient justes, équitables et adéquats pour tous. Une gestion forestière durable 
demande aussi d'élargir et de diversifier la fourchette de revenus des forêts. 
 
Les pays doivent redoubler d'efforts pour adopter et mettre en oeuvre des approches intégrées 
et à long terme, qui incluent des politiques spécifiques aux forêts et aux ressources naturelles 
aux stratégies nationales de développement durable pour relever urgemment les défis actuels, 
dont le changement climatique, la faim et l’éradication de la pauvreté. Ces approches doivent 
se nourrir des principes de coopération transfrontalière, de liens en amont et en aval, 
d’institutions et de gouvernance inclusives, de mécanismes de compensation aux populations 
locales pour les biens et services de l’écosystème et d’équilibre entre les actions de 
conservation et de développement. 
 
Vu l’importance cruciale des forêts pour le développement durable et les graves difficultés 
connues, les forêts doivent mériter une attention particulière dans le cadre des plans et 
stratégies de développement à tous les niveaux – mondial, régional et national. 


