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convencion internacional amplia e integral
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Informe del tercer periodo de sesiones del Comité Especial
encargado de preparar una convencion internacional
amplia e integral para proteger y promover los derechos y la
dignidad de las personas con discapacidad

Primera parte

I. Introduccion

1. En su resolucidon 56/168, de 19 de diciembre de 2001, la Asamblea General de-
cidié establecer un comité especial encargado de examinar propuestas relativas a
una convencion internacional amplia e integral para proteger y promover los dere-
chos y la dignidad de las personas con discapacidad, sobre la base de un enfoque
holistico de la labor realizada en las esferas del desarrollo social, los derechos
humanos y la no discriminacién y teniendo en cuenta las recomendaciones de la
Comision de Derechos Humanos y de la Comision de Desarrollo Social.

2. La Asamblea General, en su resolucion 58/246, de 23 de diciembre de 2003,
decidio también que, antes de su quincuagésimo noveno periodo de sesiones, el Co-
mité Especial celebrara en 2004 dos periodos de sesiones, de una duracion de
10 dias laborales cada uno.

II. Cuestiones de organizacion
A. Aperturay duracion del tercer periodo de sesiones

3. El Comité Especial encargado de preparar una convencidén internacional
amplia e integral para proteger y promover los derechos y la dignidad de las
personas con discapacidad celebro su tercer periodo de sesiones en la Sede de las
Naciones Unidas del 24 de mayo al 4 de junio de 2004. En el curso de su periodo de
sesiones, el Comité celebro 18 sesiones plenarias.
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4.  La Division de Politica Social y Desarrollo Social del Departamento de Asun-
tos Econdémicos y Sociales, actudé en caracter de secretaria sustantiva, en tanto que
la Subdivisién de Asuntos de Desarme y Descolonizacion, del Departamento de la
Asamblea General y de Gestion de Conferencias, actué como secretaria del Comité
Especial.

5. Declar¢ abierto el tercer periodo de sesiones del Comité Especial el Presidente
del Comité, Excmo. Sr. Luis Gallegos Chiriboga, Embajador y Representante Per-
manente del Ecuador ante las Naciones Unidas. El Secretario General Adjunto de
Asuntos Econoémicos y Sociales, Sr. José Antonio Ocampo, Representante Especial
del Secretario General, formuld una declaracion en nombre del Secretario General.
El representante de Nueva Zelandia, en nombre del Presidente del Grupo de Trabajo
del Comité Especial, Excmo. Sr. Embajador Don Mackay, present6 el informe del
Grupo de Trabajo (A/CN.265/2004/WG.1).

Mesa del Comité

6. La Mesa del Comité siguio estando integrada por los siguientes miembros:

Presidente:
Luis Gallegos (Ecuador)

Vicepresidentes:
Ivana Grollova (Republica Checa)
Leslie Gatan (Filipinas)
Jeannette Ndhlovu (Sudafrica)
Carina Martensson (Suecia)

Programa

7.  En la primera sesion, celebrada el 24 de mayo de 2004, el Comité Especial
aprobd el siguiente programa provisional, que figura en el documento
A/AC.265/2004/L.1:

1.  Apertura del periodo de sesiones.

2. Aprobacion del programa.

3.  Organizacion de los trabajos.

4.  Informe del Grupo de Trabajo del Comité Especial.

5. Examen del proyecto de texto que figura en el informe del Grupo de Tra-

bajo del Comité Especial encargado de preparar una convencidn interna-
cional amplia e integral para proteger y promover los derechos y la dig-
nidad de las personas con discapacidad (A/AC.265/2004/WG.1, anexo I).

6. Conclusiones del tercer periodo de sesiones del Comité Especial
encargado de preparar una convencion internacional amplia e integral
para proteger y promover los derechos y la dignidad de las personas con
discapacidad.

7. Examen y aprobacion del informe del tercer periodo de sesiones del
Comité Especial.
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D.

I11.

IV.
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Documentacion:

8. El Comité Especial tuvo ante si los siguientes documentos:
a)  Programa provisional (A/AC.265/2004/L.1);
b) Lista de participantes (A/AC.265/2004/INF/1);
c¢) Proyecto de organizacion de los trabajos (A/AC.265/2004/CRP.1);

d) Informe del grupo de trabajo encargado de examinar la proteccion de los
derechos de las personas con discapacidad (A/AC.265/2004/CRP.2);

e) Carta de fecha 3 de marzo de 2004 dirigida al Secretario General por el
Representante Permanente de la Federacion de Rusia ante las Naciones Unidas
(A/AC.265/2004/1);

f)  Informe del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos
Humanos sobre los progresos realizados en la aplicacion de las recomendaciones
contenidas en el estudio sobre los derechos humanos de las personas con discapaci-
dad (A/AC.265/2004/2);

g) Uso del Fondo de Contribuciones Voluntarias de las Naciones Unidas
para Problemas de Discapacidad en apoyo a la participacion de organizaciones no
gubernamentales y expertos (A/AC.265/2004/3);

h) Compilacion de propuestas para una convencion internacional amplia e
integral para proteger y promover los derechos y la dignidad de las personas con
discapacidad (A/AC.265/CRP.13 y Add.1);

i)  Informe del Grupo de Trabajo al Comité Especial (A/AC.265/2004/WG.1);

7))  Primer periodo de sesiones del Comité Especial encargado de preparar
una convencion internacional amplia e integral para proteger y promover los dere-
chos y la dignidad de las personas con discapacidad: proyecto de convencion y refe-
rencias correspondientes (A/AC.265/WG.2, solo la version en CD-ROM).

Organizacion de los trabajos

9.  Durante sus sesiones plenarias (24 de mayo a 4 de junio de 2004) el Comité
Especial realiz6 la primera lectura del proyecto de texto de la convencion, que figu-
ra en el informe del Grupo de Trabajo (A/AC.265/2004/WG.1). El Comité examind
los articulos 1 a 24, relativos a cuestiones de cooperacion internacional y el pream-
bulo. El Comité decidi6 aplazar el examen del titulo, la estructura, parte del predm-
bulo, las definiciones (articulo 3) y la vigilancia (articulo 25), hasta el cuarto perio-
do de sesiones que se celebrara del 23 de agosto al 3 de septiembre de 2004.

Decision

10. En su 18* sesion, celebrada el 4 de junio de 2004, el Comité Especial decidio
aplazar hasta su cuarto periodo de sesiones el examen de una recopilacion (que figu-
ra en el anexo II del presente informe) de las propuestas de revision y modifica-
cion formuladas por los miembros del Comité Especial al proyecto de convencion
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VI.

presentado por el Grupo de Trabajo como base de las negociaciones entre los Esta-
dos Miembros y los Observadores del Comité Especial.

Recomendaciones

11. El Comité Especial invita a la Mesa del Comité Especial a celebrar una sesion
entre periodos de sesiones en relacion con la preparacion y organizacion de su
cuarto periodo de sesiones, incluido un programa provisional, que se publicara al
menos tres semanas antes del inicio del cuarto periodo de sesiones del Comité y en
el que figuraran, entre otras cosas, el calendario y el programa de trabajo.

12.  En lo que respecta a la cuestion del acceso, y de conformidad con la decision
56/473 de la Asamblea General, el Comité Especial recomienda encarecidamente al
Secretario General que ponga en practica algunas medidas adicionales, dentro de los
limites de los recursos existentes para facilitar el acceso a los locales, la tecnologia
y los documentos de las Naciones Unidas. Por consiguiente, el Comité invita a las
personas con discapacidad y los expertos, entre otros interesados, a que presenten
propuestas en ese sentido.

Aprobacion del informe del Comité Especial

13.  En su 18" sesion, celebrada el 4 de junio de 2004, el Comité Especial aprobo el
proyecto de informe que presentara a la Asamblea General en su quincuagésimo no-
veno periodo de sesiones (A/AC.265/2004/L.2), en su forma oralmente enmendada.
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Anexo I
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Lista adicional de organizaciones no gubernamentales
acreditadas ante el Comité Especial encargado de
preparar una convencion internacional amplia e
integral para proteger y promover los derechos y la
dignidad de las personas con discapacidad

1.

2
3.
4

Bizchut, Centro de Derechos Humanos para Personas con Discapacidad de Israel
Comité Paralimpico Internacional
People with Disabilities in Ireland

Asociacion Tunecina de Fomento del Empleo de las Personas con Discapacidad
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Anexo 11

Recopilacion de propuestas de revision y modificacion
formuladas por los miembros del Comité Especial al
proyecto de Convencion presentado por el Grupo de
Trabajo como base de las negociaciones entre los Estados
Miembros y los Observadores en el Comité Especial+

Proyecto [amplio e integral — Union Europea (UE), Sierra
Leona, Pakistan] de Convencion internacional sobre [la
proteccion y la promocion de los derechos y la dignidad de
— UE, Sierra Leona] (el ejercicio pleno y en condiciones de
igualdad de todos los derechos humanos y libertades
fundamentalf]s por — UE, Sierra Leona) las personas con
discapacidad

Los Estados Partes en la presente Convencion,

a)  Recordando los principios de la Carta de las Naciones Unidas que pro-
claman que la libertad, la justicia y la paz en el mundo tienen por base el reconoci-
miento de la dignidad intrinseca (, el valor — Santa Sede) y los derechos iguales e
inalienables de todos los miembros de la familia humana,

b)  Reconociendo que las Naciones Unidas, en la Declaracién Universal de
Derechos Humanos [y en los Pactos Internacionales de Derechos Humanos —
Pakistan], han reconocido y proclamado que toda persona tiene los derechos y
libertades enunciados en esos instrumentos, sin distincién de ninguna indole,

¢)  Reafirmando la universalidad, indivisibilidad (inalienabilidad, irrenun-
ciabilidad — Costa Rica) e interdependencia de todos los derechos humanos y
las libertades fundamentales, asi como la necesidad de garantizar que las personas
con discapacidad los ejerzan plenamente y sin discriminacién (de ningan tipo — Su-
dafrica),

d) [Reafirmando también — Pakistan] (Recordando — Pakistan) el Pacto In-
ternacional de Derechos Econdémicos, Sociales y Culturales, el Pacto Internacional
de Derechos Civiles y Politicos, la Convencidn Internacional sobre la Eliminacion
de todas las Formas de Discriminacion Racial, la Convencion sobre la eliminacidn
de todas las formas de discriminacion contra la mujer, la Convencion contra la
Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes, la Convencion
sobre los Derechos del Nifio [y la Convencidén Internacional sobre la proteccidon

En el proyecto de convencion, el texto que se propone suprimir figura entre corchetes y el que
se propone afiadir entre paréntesis.

Varios miembros del Grupo de Trabajo propusieron distintas estructuras del proyecto de
convencion e hicieron también propuestas sobre el titulo. Tal vez el Comité Especial desee
seguir examinando la cuestion de la estructura y el titulo del proyecto.

6 0438252s.doc
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de los derechos de todos los trabajadores migratorios y de sus familiaresg, — UE,
Israel, Canada, Costa Rica],

(Se recomienda ampliar esa apreciacion a la Conferencia Mundial contra el Racis-
mo, la Discriminacion Racial, la Xenofobia y las Formas Conexas de Intolerancia,
celebrada en Sudafrica en 2001, en cuyo marco se impulsé la resolucion por la que
se promovia la labor de las Naciones Unidas en la elaboracién de una convencion
internacional sobre los derechos de las personas con discapacidad — Chile)

(Reconociendo que el ejercicio del derecho al desarrollo, como derecho universal e
inalienable, es un requisito previo (para lograr) la solucion integral y sostenible de
las necesidades de las personas con discapacidad — Cuba)

e)  Reconociendo la importancia que revisten los principios y las directrices
de politica que figuran en las Normas Uniformes sobre la Igualdad de Oportunidades
para las Personas con Discapacidad (de las Naciones Unidas — Namibia) como factor
en la promocion, la formulacion y la evaluacion de normas, planes, programas y
medidas en los planos nacional, regional e internacional destinados a dar mayor
igualdad de oportunidades para las personas con discapacidad,

f)  Reconociendo también que la discriminacion (y violencia — Costa Rica)
contra cualquier persona por razén de su discapacidad constituye una [vulneraciéon
de — UE] (afrenta a — UE) la dignidad intrinseca del ser humano,

g) Reconociendo ademas [[la diversidad — India, Pakistan] (la naturaleza
diversa de la discapacidad — Pakistan) (la amplia gama de capacidades, habilidades,
competencias funcionales — India) de [personas con discapacidad — Marruecos,
Argentina] — Sudafrica] (la discapacidad — Marruecos, Argentina) (, sus necesidades
— Tailandia) (que las personas con discapacidad no constituyen un grupo homogéneo
sino diverso por su propia naturaleza — Sudafrica),

h)  Observando con preocupacion que, pese a [las medidas y actividades —
UE] (los distintos instrumentos y compromisos — UE) [de los gobiernos, 6rganos y
organizaciones competentes — UE], las personas con discapacidad siguen encontran-
do obstaculos para participar (en forma equitativa — Sudafrica) en la sociedad en pie
de igualdad y sufriendo violaciones de sus derechos humanos en todas las partes del
mundo,

i) [[Destacando — India, Namibiag]] (Reconociendo — India, Namibia) la im-
portancia de la cooperacion internacional® (habida cuenta de las multiples ventajas
que supone para todos los paises miembros — Libano) para promover el pleno ejerci-
cio de (todos — Cuba, Libano) los derechos humanos y las libertades fundamentales

w

Seglin varios miembros del Grupo de Trabajo, no deberia hacerse referencia a la Convencion
sobre los trabajadores migratorios ya que no tiene la misma categoria que los demas pactos y
convenciones internacionales mencionados. Otros sefialaron que la Convencion, dado que habia
entrado en vigor, debia figurar en esa enumeracion.

Varios miembros del Grupo de Trabajo consideraban que la cooperacion internacional no debia
mencionarse en el preambulo a no ser que finalmente se acordara que la Convencion habria de
regular la cuestion de la cooperacidon internacional, en cuyo caso dicho acuerdo deberia
especificar donde incluirla. En el anexo II del presente informe figura un resumen mas detallado
de la discusion de este asunto.
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de (todas — Libano) las personas con discapacidadl;l, — UE, Republica Arabe Siria]
(Reconociendo la importancia que reviste la cooperacion internacional para mejorar
las condiciones de vida de las personas con discapacidad en todos los paises, y en
particular en los paises en desarrollo — UE, Siria, Argentina)

J)  Destacando también las aportaciones que las personas con discapacidad
han hecho y pueden hacer al bienestar general y a la diversidad de [sus comunidades
— Libano] (la sociedad — Libano), y que la promocion del pleno disfrute de (todos —
Cuba) los derechos humanos y las libertades fundamentales por las personas con
discapacidad y de su plena participacion tendran como resultado un significativo
avance en el desarrollo humano, social y econémico de [sus sociedades — Libano]
(la sociedad — Libano) [y en la erradicacion de la pobreza — UE],

k)  Reconociendo la importancia que para las personas con discapacidad
reviste su autonomia e independencia individual, incluida la libertad de tomar sus
propias decisiones,

D Considerando que las personas con discapacidad (asi como sus familias —
India, Pakistan) (y quienes cuidan de ellas — Pakistan) deberian tener la oportunidad
de participar activamente (y asumir funciones de liderazgo — Republica de Corea) en
los procesos de adopcion de decisiones sobre politicas y programas, [especialmente
en los que les afectan directamente — Sudafrica, Namibia],

m) Preocupados por la dificil situacion en que se encuentran las personas
con discapacidad [[grave o — Argentina] multiple — Canada, Yemen, Cuba, Namibia,
Libano] [y las personas con discapacidad — Costa Rica] (y, en particular, las perso-
nas con discapacidad — Costa Rica) que son victimas de [multiples o graves — Liba-
no] [formas de — UE] discriminacion [por motivos de raza, color, sexo, idioma, (y
tipo y grado de discapacidad — Libano) (edad, — Sierra Leona, Israel, Costa Rica)
religion, opiniéon politica o de cualquier otra indole, origen (étnico
Canada) nacional o social, posicion eﬁon()mica, nacimiento (, orientacion sexual —
UE, Brasil) o cualquier otra condicion>, — Pakistan]

n) Destacando la necesidad de incorporar una perspectiva de género en
todas las actividades destinadas a promover el pleno disfrute de (todos — Cuba) los
derechos humanos y libertades fundamentales por las personas con discapacidad,

(n) bis Reconociendo el hecho de que las mujeres y las nifias con discapacidad
suelen ser objeto de discriminacion multiple y, por lo tanto, sufren desventajas
particulares

(n) ter Reconociendo que las personas con discapacidad, en particular las
mujeres y las nifias, estdn mas expuestas, dentro y fuera del hogar, a ser objeto de
violencia, lesiones o abusos, abandono o trato negligente, malos tratos o explota-
cidn, incluidos la explotacion y los abusos sexuales — UE)

0) [[Conscientes (de que las condiciones de pobreza pueden exacerbar la in-
cidencia y la situacion de las personas con discapacidad — India) de — Cuba] (Obser-
vando con preocupacion — Cuba) la necesidad de [mitigar — Cuba] (erradicar —

IN

w

También se someti6 a consideracion esta otra formulacion: “Reconociendo la importancia de la
cooperacion internacional para mejorar las condiciones de vida de las personas con discapacidad
en todos los paises, en particular en los paises en desarrollo”.

Véanse las notas al parrafo 1 c¢) del articulo 23 del proyecto, relativo a la seguridad social y a un
nivel de vida adecuado.
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Cuba) los efectos adversos de la pobreza en (la creacion de discapacidad y la calidad
de vida de las personas con discapacidad — Argentina) la situacion de las personas
con discapacidad®, (de conformidad con lo enunciado al respecto en la Declaracion
del Milenio — Chile) (y convencidos de la necesidad de erradicarla — Costa Rica) —
UE] (Reconociendo que un nimero desproporcionadamente elevado de personas con
discapacidad vive en condiciones de pobreza y conscientes de la necesidad de miti-
gar la incidencia adversa de la pobreza en las personas con discapacidad — UE,
Brasil)

p)  Preocupados por que [las situaciones de — Sierra leona, Arabia Saudita,
Libano] (conflicto — Sierra Leona) armado (los conflictos — Sierra Leona) (y la ocu-
pacion extranjera de territorios y propiedades ajenos — Repiiblica Arabe Siria,
Yemen, Arabia Saudita, Libano) [en particular — Sudafrica] (han ocasionado disca-
pacidad y han tenido — Sudafrica) consecuencias devastadoras para los derechos
[humanos — Sierra Leona] de las personas con discapacidad,

q) Reconociendo la importancia de asegurar el acceso al entorno fisico, (po-
litico — Sudafrica, Yemen ) social y econdmico (cultural — Sudafrica, Yemen, Costa
Rica) y a la informacién y la comunicacion, [incluidas — Yemen] las tecnologias de
[la informacién y las comunicaciones — Yemen], para que las personas
con discapacidad puedan disfrutar plenamente de todos los derechos humanos y las
libertades fundamentales,

(q) bis Reconociendo el importante papel que las personas con discapacidad
pueden desempefiar en el desarrollo sostenible de sus respectivas comunidades —
Costa Rica)

r)  Convencidos de que una Convencion [que se refiera especificamente a (al
pleno ejercicio de — Sierra Leona) (todos — Cuba) [los derechos humanos de — UE]
(el ejercicio de los derechos humanos por — UE) las personas con discapacidad —
Pakistan] (que se refiera especificamente a los derechos y la dignidad de las perso-
nas con discapacidad — Pakistan) contribuira significativamente a (mejorar el indice
de desarrollo humano de estos grupos y de la poblaciéon mundial en general — Chile)
paliar la profunda desventaja [social — UE] de las personas con discapacidad y pro-
movera su participacion [con igualdad de oportunidades — Canada] en [los ambitos —
Pakistan] (actividades de caracter — Pakistan) civil, politico, econdémico, social y
cultural, tanto en los paises en desarrollo como en los desarrollados,

(s) Reconociendo las circunstancias particulares del nifio con discapacidad y
el hecho de que éste deberia gozar del derecho a una vida plena y cabal en condicio-
nes que permitan garantizar su dignidad, promover su independencia y autonomia y
facilitar su participacion activa en la comunidad — UE)

(Reconociendo que muchas personas con discapacidad sufren discriminaciéon doble
o multiple debido a su condicién de nifios, mujeres, refugiados o desplazados inter-
nos, personas de edad, personas que viven en las zonas rurales y personas que viven
en asentamientos espontaneos.

Observando con preocupacion que, en diversas partes del mundo, existen practicas y
creencias culturales perjudiciales que han seguido afectando adversamente los dere-
chos de las personas con discapacidad.

6 Algunos miembros del Grupo de Trabajo expresaron reservas sobre la redaccion de este parrafo.
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Reconociendo que el VIH/SIDA tiene una incidencia adversa en las personas con
discapacidad en todos los ambitos de la vida. — Kenya)

(Reconociendo que la adopciéon de un enfoque amplio, integral e interdisciplinario
de los problemas a los que se enfrentan las personas con discapacidad es fundamen-
tal para lograr la igualdad plena y efectiva de estas personas — Israel)

Convienen en lo siguiente:

Articulo 1
Proposito

La presente Convencion obedece al prop()sitol;'I de [procurar el goce pleno e
igual — India] asegurar [promover y proteger — Tailandia] (asegurar — Tailandia)
(promocién y proteccion — Egipto, Eritrea) [igual — Egipto] (efectiva — Jordania)
(plena — UE) y el igual disfrute de todos los derechos humanos y las libertades fun-
damentgles (, asi como de luchar para acabar con la discriminacidn de esas personas
— India)*®.

(La presente Convencion obedece al propdsito de proteger y promover (todos —
México) los derechos y (la dignidad — México) de las personas con discapacidad —
China).

(La presente Convencion obedece al propdsito de promover y proteger el pleno dis-
frute de todos los derechos de las personas con discapacidad, asi como su dignidad,
sobre la base de los principios universales de la igualdad y la equidad — México,
Colombia)

(La presente Convencion obedece al proposito de evitar la discriminacion de las per-
sonas con discapacidad, y la vulneracion de sus derechos, asi como de asegurar su
participacion en la sociedad en pie de igualdad — Sierra Leona)

(La presente Convencion obedece al proposito de promover, proteger y hacer respe-
tar el disfrute pleno y en pie de igualdad de los derechos humanos y las libertades
fundamentales de todas las personas con discapacidad — Uganda)

Articulo 2
Principios generales

Los principios fundamentales de la Convencién son:

(En las medidas que adopten para lograr el objetivo de la Convencion y aplicar sus
disposiciones, las partes se regiran, entre otras cosas, por los siguientes principios
fundamentales: — Japon)

a) La dignidad, la autonomia individual, incluida la libertad de tomar las
propias decisiones, y [la independencia — Costa Rica] (la vida independiente — Costa
Rica) de las personas;

~

%

Algunos miembros del Grupo de Trabajo sugirieron que la cooperacidn internacional debia estar
incluida entre los objetivos de la Convencidn. Segun otros, la cooperacion internacional era un
medio para lograr los objetivos de la Convencidn y no un objetivo en si misma. Véase asimismo
el parrafo i) del preambulo.

El Comité Especial tal vez desee considerar la siguiente formulacion alternativa: “La presente
Convencion obedece al propdsito de proteger y promover los derechos de las personas con
discapacidad”.

0438252s.doc
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b) Lano discriminacion;

c¢) [Laplena inclusién de las personas con discapacidad como ciudadanos en
pie de igualdad que participan en todos los aspectos de la vida; — UE, México, Costa
Rica] (La inclusion y participaciéon plena y efectiva en la sociedad en pie de igual-
dad de las personas con discapacidad — UE, México, Costa Rica)

d) Elrespeto por la diferencia y la aceptacion de la discapacidad como parte
de la diversidad humana y [la esencia de la condiciéon humana — México, Sudafrica]
(la dignidad humana — México, Sudéfrica);

e) Laigualdad de oportunidades.
(La cooperacion internacional — Mali, Sudan, Eritrea, Jordania)
(La igualdad entre el hombre y la mujer — Canada, México, Costa Rica, Noruega)

(La adopcion de medidas positivas para corregir las desventajas ocasionadas por la
discapacidad; La indivisibilidad e interdependencia de los derechos relacionados con
las personas con discapacidad; el ejercicio progresivo de los derechos econdémicos,
sociales y culturales — Kenya)

(Se prestara atencion en particular a la situacion de las personas con grave discapa-
cidad intelectual y multiple — India)

(Se dara preferencia al modelo social frente al modelo médico, aunque podran
adoptarse disposiciones que recojan medidas positivas en situaciones de desventaja
especificas — India)

(El desarrollo personal y el disfrute en todas las etapas de la vida — Costa Rica)
(La accesibilidad y el disefio universal — Sudafrica, Tailandia)

(La creacion de un entorno libre de obstaculos — Japon)

(Una cooperacion internacional que incluya la discapacidad — Tailandia)

(La autodeterminacion. La realizacion plena del potencial humano. La potenciacion
de las personas con discapacidad, principio basico del modelo social — Jordania)

(2 bis. [los Estados Partes adoptaran todas las medidas legislativas y administrativas
apropiadas y demdas medios necesarios para aplicar la presente Convencion
— Federacion de Rusia]. Respecto de los derechos econémicos, sociales y culturales,
los Estados Partes adoptaran dichas medidas en el mayor grado que permitan los re-
cursos disponibles y, en su caso, dentro del marco de la cooperacion internacional
— UE, India, México, Tailandia)
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Articulo 3
Definiciones';I

“Accesibilidad”m

Por “comunicacion” se entiende la comunicacion oral-auditiva, el lenguaje de seiias,
los métodos tactiles de comunicacion, el sistema Braille, el tipo de imprenta grande,
la comunicacién por sonidos, el acceso a dispositivos multimedia, la lectura en voz
alta y otros métodos alternativos o aumentativos de la comunigacion, incluida la
tecnologia de la informacion y las comunicaciones de facil acceso™™.

“Discapacidad”g

“Personas con discapacidad”l';'I

“Discriminacion por motivos de disc.':lpacidad”l‘:r|

Por “lenguaje” se entendera tanto el lenguaje oral y auditivo como el de seﬁasg.
“Ajuste razonable”l"'_“|

“Disefo universal” y “disefio inclusivo”l;‘I

10

w

16

17

Al examinar este articulo, el Comité Especial tal vez desee tener en cuenta las distintas
propuestas presentadas a ¢l y al Grupo de Trabajo sobre las definiciones concretas que en

¢l figuran.

La necesidad de una definicion de “accesibilidad” y su contenido dependeran del resultado de
las discusiones del Comité Especial sobre el articulo 19 del proyecto, relativo a la accesibilidad.

Tal vez el Comité Especial desee considerar si es necesario incluir una definicién de
“comunicacion” (con independencia de lo previsto en el articulo 13 del proyecto, relativo

a la libertad de expresion y de opinion) y, de ser asi, cudl debe ser su contenido.

Numerosos miembros del Grupo de Trabajo destacaron que la Convencidon deberia proteger

los derechos de todas las personas con discapacidad (sea cual fuere el tipo de discapacidad)

y sugirieron que el término “discapacidad” deberia definirse de manera lata. Algunos
sostuvieron que la Convencion no deberia incluir una definiciéon de “discapacidad”, habida
cuenta de la complejidad de este fendmeno y del riesgo de limitar el alcance de la Convencidn.
Otras delegaciones aludieron a las definiciones que actualmente se utilizan a nivel internacional,
incluida la que figura en la Clasificacion Internacional del Funcionamiento, de la Discapacidad
y de la Salud de la Organizacion Mundial de la Salud. Hubo acuerdo general en que al incluirse
una definicion, ésta deberia reflejar la vertiente social, mas que la médica, de la discapacidad.
Algunos miembros del Grupo de Trabajo consideraron que era mas importante incluir esta
definicion que la de “discapacidad”. Otros entendieron que era innecesario definir este término.
Esta definicion figura en el articulo 7 del proyecto, relativo a la igualdad y la no discriminacion.
Tal vez el Comité Especial desee considerar cual seria el mejor lugar para esta definicion.
Algunas delegaciones sefialaron que en distintos articulos del proyecto de Convencion se
especificaba que el término lenguaje incluia el lenguaje de sefias y cuestionaron la necesidad

de incluir esa definiciéon en el presente articulo. Segun otros, la definicion era necesaria.

La definicion de este concepto no se discutié mas alla de la que figura en el articulo 7 del
proyecto, si bien el Grupo de Trabajo consider6 necesario incluirla.

Aunque estas definiciones no fueron discutidas, el Grupo de Trabajo consider6 que serian utiles.
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Articulo 4
Obligaciones generalesl*_@',l":‘

1. [Los Estados Partes se comprometen (garantizando el ejercicio y el disfrute —
Argentina) a asegurar [la plena realizaciéon de todos los derechos humanos )glas
libertades fundamentales de todas las personas [sujetas a su jurisdiccion=% —
Canada], sin distincion alguna por motivos de discapacidad. — Libano] (el logro del
proposito de la presente Convencion y de los derechos consagrados en ella — Liba-
no) A tal fin, los Estados Partes se comprometen a: — China]

(Los Estados Partes se comprometen a adoptar medidas legislativas, administrativas
y de otra indole para asegurar la plena realizacion de todos los derechos humanos y
las libertades fundamentales de todas las personas sujetas a su jurisdiccion sin dis-
tincion alguna por motivo de discapacidad. Con respecto a los derechos econémicos,
sociales y culturales, los Estados Partes adoptaran dichas medidas en el mayor grado
que permitan los recursos disponibles y, en su caso, en el marco de la cooperacion
internacional — China)

(“A fin de asegurar la no discriminacion de las personas con discapacidad, los
Estados Partes se comprometen en particular” — UE):

(Respetar y garantizar los derechos establecidos en la presente convenciéon y a
adoptar — Japon)

a) [Adoptar medidas legislativas, administrativas y de otra indole (apropia-
das — Japon) para dar efecto a la presente Convenciéon y a modificar, derogar o
anular las leyes o reglamentos y desalentar las costumbres y practicas que sean
incompatibles con ella —UE, China];

(tomar medidas efectivas para revisar las politicas gubernamentales, nacionales
y locales y modificar, derogar o anular las leyes y reglamentos cuyo efecto o
proposito sea crear o perpetuar la discriminacion donde quiera que exista; —
UE, China)

Tanto el proyecto de Bangkok como el de la Presidencia incluian en esta seccion un parrafo
sobre posibles recursos. Algunos miembros del Grupo de Trabajo observaron que, aunque en el
Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos figura una disposicién de ese tipo, no sucede
asi en el Pacto Internacional de Derechos Econdémicos, Sociales y Culturales. Por lo tanto, puede
resultar dificil incluir un articulo de esa indole en una convencioén que desarrolla los derechos
reconocidos en ambos Pactos. Tal vez el Comité Especial desee seguir estudiando esta cuestion.
En las discusiones del Grupo de Trabajo varias delegaciones plantearon la cuestion de la
realizacion progresiva de los derechos economicos, sociales y culturales. E1 Grupo de Trabajo
observd que, de conformidad con las normas internacionales de derechos humanos vigentes, ese
concepto se aplicaria a algunos de los derechos contemplados en la Convencién (los derechos
econdmicos, sociales y culturales) pero no a otros (los derechos civiles y politicos). El Comité
Especial debera considerar el mejor modo de incorporar esta cuestion en la Convencion y tal vez
desee tener en cuenta el precedente que sentd la Convencion sobre los Derechos del Nifio. Este
debate también se planted en relacion con otros articulos.

El Comité Especial deberd examinar cuidadosamente la expresion “sujetas a su jurisdiccion”,
que procede del articulo 2 de la Convencion sobre los Derechos del Nifio. Tal vez sea demasiado
amplia e implique, por ejemplo, la obligacién de extender a los extranjeros con discapacidad
derechos que no se reconocen a los extranjeros. En el articulo 1 2) de la Convencion
Internacional sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion Racial se encuentra
otro planteamiento, pero tal vez sea demasiado exclusivo y suponga privar a los extranjeros con
discapacidad de todas las garantias que ofrece la presente Convencion.
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(modificar, derogar o anular las leyes o reglamentos y desalentar las costum-
bres y practicas que sean incompatibles con esta Convencion — China)

(Los Estados Partes adoptaran las medidas legislativas, administrativas y de
otra indole apropiadas para la realizacion de los derechos reconocidos en la
presente Convencion. Con respecto a los derechos econémicos, sociales y cul-
turales, los Estados Partes adoptaran dichas medidas en el mayor grado que
permitan los recursos disponibles y, en su caso, en el marco de la cooperacion
internacional — Argentina)

b)  Consagrar, de no haberlo hecho ya, los [derechos a — UE] (principios de —
UE) la igualdad (de oportunidades — UE) y la no discriminacion por motivos de
discapacidad en sus constituciones nacionales o en las leyes que corresponda y
asegurar, mediante leyes y otras medidas pertinentes, la realizacién de esos derechos
en la practica;

¢) [Incorporar — Tailandia] (Integrar — Tailandia) las cuestiones de discapa-
cidad en todas las politicas y programas de desarrollo econdémico y social (, inclui-
dos los de cooperacion internacional — Tailandia) (, incluso mediante la asignacion
de recursos especificos para cumplir las obligaciones contraidas respecto de las per-
sonas con discapacidad — Kenya)];

(Los Estados deberan asegurar que las necesidades e intereses de las personas con
discapacidad se incorporen en los planes y politicas de desarrollo econdémico y
social y no sean tratadas por separado — UE)

d) Abstenerse de actos o practicas [que sean incompatibles con la presente
Convencion — UE] (que discriminen a las personas con discapacidad — UE) y asegu-
rarse de que las autoridades e instituciones publicas actien conforme a [lo dispuesto
en esta Convencion — UE] (esta obligacion — UE);

e) Tomar todas las medidas que corresponda para que las personas, organi-
zaciones o empresas [privadas — UE] no discriminen por motivos de discapacidad;

[El concepto de discriminaciéon no comprende las disposiciones, las practicas o los
criterios acreditados objetiva y fehacientemente por el Estado Parte en razén de un
objetivo legitimo y cuando los medios para alcanzarlo sean razonables y necesarios —
India]

f) [[Promovergl— Uganda] (Asegurar — Uganda) el desarrollo, la disponibi-
lidad y el uso de bienes, servicios, equipo e instalaciones de disefio universal (in-
cluidas las tecnologias asistenciales — Tailandia). [Dichos bienes, servicios, equipo e
instalaciones deberan atender a necesidades especificas de las personas con discapa-
cidad con la menor adaptacion y al menor costo posible — Tailandia] — Nueva Zelan-
dia]==. (Promover y, en su caso, llevar a cabo actividades de investigacion, desarro-
llo, produccion, aplicacion y difusion de nuevas tecnologias a fin de poner a dispo-
sicion de las personas con discapacidad bienes, servicios, equipo e instalaciones

2

[N}

Tal vez el Comité Especial desee considerar si el término “promover” deberia sustituirse por
otro que imponga obligaciones mas estrictas a los Estados Partes.

Tal vez el Comité Especial desee considerar si la expresion “disefio universal” u otras del mismo
significado, como “disefio inclusivo”, deberian utilizarse en este articulo y en el resto de la
Convencion, y si este parrafo deberia seguir formando parte del articulo 4, incluirse en el
articulo 19 o constituir un articulo independiente.
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aceptables para ellas, que tengan por objeto facilitar su plena integracion en la
sociedad y que se basen en el principio del disefio universal — Nueva Zelandia)

(g) Proporcionar condiciones y entornos en los que las personas con discapa-
cidad puedan vivir con autonomia haciendo pleno uso de su capacidad — Japon)

(Establecer estructuras creibles y efectivas para supervisar la aplicacion y la vigilan-
cia; asegurar una sociedad libre de barreras mediante el establecimiento de un entor-
no verdaderamente propicio; proporcionar proteccion y apoyo especiales a las per-
sonas con discapacidad que son vulnerables debido a situaciones como los conflictos
o los desastres naturales o a su condiciéon de menor, mujer o persona que vive con el
VIH/SIDA. — Kenya)

(Con respecto a los derechos econdémicos, sociales y culturales consagrados en la
presente Convencion, los Estados Partes se comprometen a dar efecto sin dilacion, a
todos los aspectos de esos derechos que puedan aplicarse de inmediato (incluida,
aunque no exclusivamente, la obligacion de asegurar la no discriminacién en el dis-
frute de esos derechos) y, en cuanto a otros aspectos, a asegurar gradualmente la
plena realizacion de esos derechos por todos los medios apropiados — India)

2. Los Estados Partes (planificaran — Nueva Zelandia) formularan y aplicaran (y
evaluaran — Nueva Zelandia) las politicas (normas y directrices necesarias para dar
efecto a las disposiciones de la Convencion — Nueva Zelandia) [y la legislacion ne-
cesarias para poner en practica la presente Convencion — Nueva Zelandia] en [estre-
cha — India] consulta con las personas con discapacidad (sus familias — India) y las
organizaciones que las representan (y personas que las atienden — Trinidad y Taba-
go) y les daran activa participacion (colaboracion — Nueva Zelandia) en este proceso
(, reconociendo los conocimientos y el liderazgo que las personas con discapacidad
pueden aportar en todas las cuestiones que las afectan — Nueva Zelandia).

(Los Estados, al formular y aplicar politicas y legislacion para dar efecto a la pre-
sente Convencion, tomaran las medidas apropiadas para asegurar que se consulte
adecuadamente a las personas con discapacidad y a las organizaciones que las repre-
sentan y que éstas participen en ese proceso — UE)

(3. Los Estados Partes adoptaran las medidas legislativas, administrativas y de
otra indole apropiadas para la realizacion de los derechos reconocidos en la presente
Convencion en lo que respecta a los derechos econoémicos, sociales y culturales, y en
particular en relacion con los articulos 9 d), 13, 15, 16, 17, y 19 a 24. Los Estados
Partes adoptaran dichas medidas en el mayor grado que permitan los recursos dispo-
nibles a fin de lograr progresivamente la plena realizacion de esos derechos y, en su
caso, dentro del marco de la cooperacion internacional — Israel) — UE: véase el arti-
culo 3 bis]

[Articulo 5

Promocion de actitudes positivas hacia las personas con discapacidad — UE]
(Creacion y aumento de la sensibilizacion — Sudafrica)

(Creacion de una cultura de respeto e inclusién — México)

1. [Los Estados Partes se comprometen a adoptar medidas [inmediatas — Argenti-
na] y eficaces (por medios activos y apropiados — Australia) — Australia] para: — UE:
véase el articulo 3 bis]
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a) Hacer que la sociedad cobre mayor conciencia de [la discapacidad —
Swazilandia] (en sus diversas formas — Filipinas) y las personas con discapacidad
(sus necesidades, su potencial y su contribucion a la sociedad — Uganda) (y fomente
(una cultura de — México) respeto por los derechos de las personas con discapacidad
— UE) (y sus derechos humanos — Costa Rica);

b)  Luchar contra los estereotipos (negativos — Trinidad y Tabago) (practicas
culturales negativas — Trinidad y Tabago) y prejuicios respecto de las personas con
discapacidad;

(Luchar contra las practicas culturales, religiosas o de otra indole que discriminen a
las personas con discapacidad. — Kenya)

[c) [[Promover] (Comprometerse a — Grupo de Estados Arabes.) una imagen
de — Canada] (Representar a — Canada, Nueva Zelandia) las personas con discapaci-
dad (independientemente del tipo, la gravedad o la complejidad de su discapacidad —
Tailandia) como miembros activos y capaces de la sociedad con los mismos dere-
chos y libertades (y responsabilidades — Filipinas) que todos los demas, en conso-
nancia con el proposito general de la presente Convencion. — Nueva Zelandia]

2. [Entre otras medidas, los Estados Partes:

[a) Pondran en marcha y mantendran (promoveran — Canadd) campaias (po-
liticas — Costa Rica) eficaces [de conciencia — Canada] [publica — Yemen] (social —
Yemen) destinadas a [fomentar (la concienciacion y el respeto por) [actitudes recep-
tivas a — Canada] — Sudafrica] (el respeto y la proteccion de — Filipinas) los dere-
chos de las personas con discapacidad (promover los derechos de las personas con
discapacidad — Sudafrica);

b) [Promoveran la toma de conciencia — Sudafrica] (para elaborar y mante-
ner programas de concienciacion — Sudafrica) (de su poblaciéon — Costa Rica) en
particular entre todos los niflos, desde una edad temprana y en todos los ciclos del
sistema educativo, para fomentar el respeto de los derechos de las personas con dis-
capacidad; — UE: véase el articulo 3 bis]

c¢) Alentaran a todos los medios de comunicacion a [difundir una imagen de
— Canada] (representar a — Canadd, Nueva Zelandia) las personas con discapacidad
(de una forma — Canada) que sea compatible con [el proposito de — Canada] la pre-
sente Convencion (entre otras cosas, mediante el uso de la tecnologia adecuada —
Trinidad y Tabago);

[d) Colaboraran con las personas con discapacidad y las organizaciones que
las representen (y sus familias — Uganda) en cuantas medidas se adopten para poner
en vigor las obligaciones enunciadas en el presente articulo. — UE: véase el articulo
3 bis] — Nueva Zelandia]
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Articulo 6
Recopilacion de datos y estadisticasl’;|

(Recopilacion y proteccion de estadisticas y datos — Uganda)
(Recopilacion y proteccion de estadisticas — Colombia)

[A fin de formular y poner en practica (disposiciones y — México) normas ade-
cuadas para proteger y promover los derechos de las personas con discapacidad, los
Estados Partes [deben fomentar] (deben incluir en sus programas de recopilacion de
datos — Filipinas) (medidas para — México) la recopilacion (, la compilacion —
México), el analisis y la [codificacion — México] (difusion — México) (y difusion —
Costa Rica) de estadisticas (sobre las personas con discapacidad — México) [e in-
formacion sobre discapacidades — México] (y su entorno — México) y sobre el dis-
frute efectivo de los derechos humanos por las personas con discapacidad. El proce-
so de [recopilacion — México] (compilacion — México) y [mantenimiento — México]
(conservacion — México) de esta informacion [deberia — Costa Rica] (debera — Costa
Rica):

a)  Respetar el derecho a la privacidad, la dignidad y los derechos de las per-
sonas con discapacidad, (. Por lo tanto — México) [y — México] [la informacion re-
copilada sobre las personas con discapacidad — México] (la recopilacion de estadis-
ticas sobre discapacidad — México) [deberia — Costa Rica] (debera — Costa Rica)
[obtenerse voluntariamente — Eritrea, México] (tratarse con sensibilidad — Eritrea)
(hacerse con el consentimiento de las personas con discapacidad — México);

b) [Mantenerse exclusivamente en formato estadistico sin identificar a nadie
y [deberia — Costa Rica] (debera — Costa Rica) custodiarse de forma segura para im-
pedir el acceso no autorizado o el uso indebido de la informaciéon — México] (Adhe-
rirse a las normas y los principios éticos en cuanto al respeto de la anonimidad y la
confidencialidad, asi como al uso de las estadisticas sobre discapacidad para la con-
cienciacion social — México);

23

En el Grupo de Trabajo se manifestaron opiniones divergentes en cuanto a la inclusion de este
articulo en el proyecto. Algunas delegaciones eran muy partidarias de que hubiera un articulo
sobre recopilacion de estadisticas y datos en el texto de la Convencion y aducian diversas
razones. En el articulo 13 de las Normas Uniformes sobre la Igualdad de Oportunidades para las
Personas con Discapacidad se recomienda la reunion de informacién. Su inclusion podria
permitir que los Estados atendiesen de manera mas efectiva a las necesidades de las personas
con discapacidad y que contasen con una evaluacion exacta de su situacion, de modo de poner
en practica programas en beneficio suyo. La resolucion 58/132 de la Asamblea General, de

22 de diciembre de 2003, también se refiere a la cuestion de los datos y las estadisticas en el
parrafo 8. En el presente articulo el respeto de la privacidad es un elemento fundamental.

Otras delegaciones se opusieron a la inclusion de un articulo sobre recopilacion de
estadisticas y datos en la Convencidn por varias razones. Les preocupaba el respeto del derecho
a la privacidad y el riesgo de uso indebido de la informacion y consideraban que el articulo no
era pertinente en un tratado de derechos humanos. Ademas, entendian que las estadisticas no
eran un instrumento util para la formulacion de politicas y que los recursos invertidos en la
recopilacion de datos debian utilizarse en programas para personas con discapacidad. Habia que
levantar encuestas generales y no simplemente de las personas con discapacidades.

Otras delegaciones sugirieron que se cambiara el titulo del proyecto de articulo. Una de las
propuestas fue “recopilacion y proteccion de estadisticas y datos”. Estaba claro que cualquier
recopilacion de datos sobre discapacidades no debia infringir los derechos humanos de las
personas con discapacidad.
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[c) (Las autoridades gubernamentales encargadas de las estadisticas en los
Estados Partes deberan — México) [Asegurar que la recopilacion de los datos sea
preparada y efectuada en colaboracion con las personas con discapacidad, las orga-
nizaciones que las representen y [todos — México] los demas interesados — Jordania]
[que corresponda — México] (pertinentes — México) — Nueva Zelandia];

d) [[Hacer el desglose — México] (Desglosar los datos — México) segun la
finalidad de la recopilacion de [informacion — México] (estadisticas — México) e
incluir (como minimo, informacién sobre — México, Libano) edad, sexo [y tipo de
discapacidad — Libano] (si se trata de una zona rural o urbana — Costa Rica); (Los
Estados deben evitar las investigaciones estadisticas basadas simplemente en la
enumeracion de discapacidades, que pueden convertirse en un medio estadistico de
categorizar como enfermas a las personas con discapacidad — Libano) — Jordania]

e) Incluir informacién detallada sobre el acceso a los servicios publicos, los
programas de rehabilitacion, la educacion, la vivienda y el empleo (y otros ambitos
pertinentes — Libano) (la atencion médica, la capacitacion, la seguridad social y la
vivienda — Argelia) (asi como sobre las barreras que se encuentran las personas con
discapacidad a la hora de ejercer sus derechos — México);

f)  [Cumplir los principios éticos consolidados relativos al respeto del
anonimato y la confidencialidad en la recopilacion de estadisticas y datos — México]
(Establecer normas y mecanismos para proteger las estadisticas sobre discapacidad y
asegurar su uso adecuado — México) — UE]

(g) Los Estados Partes asumiran la responsabilidad respecto de la difusion de
estadisticas sobre la discapacidad y aseguraran el acceso a ellos de todos los intere-
sados — México)

(2. Los Estados Partes deben incluir entre los indicadores para evaluar el desarrollo
del pais cifras sobre discapacidad que reflejen, en su caso, el estrecho vinculo exis-
tente entre la pobreza y la discapacidad — Libano)

(Los Estados Partes deben establecer un entorno propicio que aliente a las organiza-
ciones no gubernamentales y al sector privado a efectuar investigaciones y estudios
sobre las cuestiones de interés para las personas con discapacidad — Filipinas)

(Cuando se requiera, los Estados Partes recopilaran informacién apropiada para
poder formular y aplicar politicas que den efecto a la presente Convencion. El
proceso de recopilacion y mantenimiento de esta informacion debe:

a)  Ajustarse a las garantias establecidas legalmente para asegurar la confi-
dencialidad y el respeto de la intimidad de las personas con discapacidad, incluida
legislacion sobre la proteccion de datos;

b)  Ajustarse a las normas aceptadas a nivel internacional sobre proteccion
de los derechos humanos y las libertades fundamentales;

c¢) Cuando proceda, llevarse a cabo en colaboracion y consulta con las orga-
nizaciones que representan a las personas con discapacidad. — UE)
[Articulo 7

Igualdad y no discriminacion

[1. Los Estados Partes reconocen que todas las personas son iguales ante (y segun
— Canadd) la ley y tienen derecho a igual proteccion (e iguales beneficios — Canada)
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de la ley sin [discriminacion alguna] (ningin tipo de discriminaciéon — Japon). Los
Estados Partes prohibiran toda (clase de — Israel) discriminacion por motivos de dis-
capacidad y garantizaran a todas las personas con discapacidad proteccion igual y
efectiva frente a la discriminacion. [Los Estados Partes también prohibiran toda dis-
criminacion y garantizaran a las personas con discapacidad proteccion igual y efec-
tiva contra la discriminacién [por motivos de raza, color, sexo, idioma, religion,
opinién politica o de cualquier indole, origen nacional (étnico — Canada) o social,
posicion econdémica, nacimiento, fuente o tipo de discapacidad, edad (salud — Kenya)
(salud, estado civil, creencias, cultura — Grupo de Estados Africanos) o cualquier
otra condicion social. — China, Australia] — Israel]

2. a) [Por discriminacion se entendera cualquier distincion, exclusion (, obli-
gacion o carga adicionales — Nueva Zelandia) o restriccion (, condicion, acto o poli-
tica — Israel) que tenga el propdsito o el efecto de obstaculizar o anular el reconoci-
miento a las personas con discapacidad de todos los derechos humanos y libertades
fundamentales o su disfrute o ejercicio por éstas [en pie de igualdad] (en condicio-
nes de igualdad respecto de los demas — Canada);] (A efectos de la presente Con-
vencion se considerard discriminacion contra las personas con discapacidad cual-
quier distincion, exclusion o restriccion que se haga en razén de una discapacidad
que tenga por efecto o proposito obstaculizar o anular el reconocimiento del disfrute
o el ejercicio por las personas con discapacidad de los derechos humanos y las li-
bertades fundamentales en el ambito politico, econémico, social, cultural, civil o de
cualquier otra indole, (publico, privado y familiar — Costa Rica) en pie de igualdad
— Argentina).

b) [El concepto de discrinEjaci(')n abarcara todas sus formas, [incluidas la
discriminacién directa, la indirecta®* — Yemen] y la sistémica, asi como también la
discriminacién basada en una (discapacidad — Cﬁ;radé) real (pasada — Israel) o
en una discapacidad (que es — Canada) [aparente]* (o atribuida por la sociedad —
Canadd) (imputada — Australia) — Japon] (o basada en la asociacion con una persona
con discapacidad — Australia).

3.  [El concepto de discriminacion no comprende las disposiciones, las practicas o
los criterios acreditados objetiva y fehacientemente por el Estado Parte en razon de
un ﬁetivo legitimo y cuando los medios para alcanzarlo sean razonables y necesa-
rios=°. (y compatibles con el derecho internacional en materia de derechos humanos.
— Japoén, Grupo de Estados Africanos, Canadd) — Australia]

25
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Segun algunos miembros del Grupo de Trabajo, la Convencidn debia referirse especificamente
tanto a la discriminacidn directa como a la indirecta. Segtn otros, la distincidon entre ambas
formas de discriminacion no era suficientemente clara y consideraban que tanto la referencia a
todas las formas de discriminacion del parrafo 1 como la relativa al “efecto” de la
discriminacion en el parrafo 2 a) abarcaban el concepto de discriminacion indirecta.

Tal vez el Comité Especial desee examinar el alcance de este término y si debe aplicarse a la
idea que la propia persona tiene de si misma o a la que la sociedad tiene de ella.

Este parrafo no aparece en ninguno de los tratados basicos de derechos humanos, si bien el
concepto ha sido desarrollado por la jurisprudencia de los 6rganos creados en virtud de tratados.
El Comité de Derechos Humanos lo ha incluido, por ejemplo, en su Observacion General
relativa al articulo 26 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos. El Grupo de
Trabajo contemplo tres posibilidades para su examen por el Comité Especial: a) el parrafo no
debia recogerse en absoluto; b) el parrafo debia incluirse tan s6lo como excepcion a la
prohibicion expresa de la discriminacion indirecta, y c¢) el parrafo debia aplicarse a todas las
formas de discriminacion. Ademas de estas opciones, algunos miembros propusieron la adicién
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4. A fin de garantizar el derecho a la igualdad de las personas con discapacidad,
los Estados Partes se comprometen a adoptar todas las medidas adecuadas, incluidas
las de caracter legislativo, [para introducir] (ﬁra asegurar — Israel) [ajustes razona-
bles — Yemen] (ajustes aceptables — Yemen)=7 (y adecuados — Costa Rica), que se
definen como las modificaciones y adaptaciones necesarias y adecuadas para garan-
tizar a las personas con discapacidad el disfrute o ejercicio en pie de igualdad de to-
dos los derechos humanos y libertades fundamentales, [salvo cuando tales medidas
hayan de imponer [una carga desproporcionada] — Kenya] (una dificultad injustifi-
cable — Australia) (dificultades irrazonables — China). (A la hora de determinar si la
carga en cuestion es desproporcionada se deben examinar todos los factores perti-
nentes, incluida la disponibilidad de fondos publicos para poder hacer los ajustes —
Israel).

5.  [[Las medidas [especiales]gl(positivas — Canada)] (medidas de accién afirma-
tiva — Colombia) (como la discriminacion positiva o las medidas positivas — Israel)
que apunten a acelerar la igualdad de facto de las personas con discapacidad no se
consideraran discriminatorias en el sentido de la presente Convencidn, [pero en nin-
gun caso podran justificar el mantenimiento de regimenes desiguales o separados;
[se pondra fin a esas gdidas cuando se alcancen los objetivos de igualdad de
oportunidades y de trato=®. — Japon] — Libano] — UE]

2
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de la siguiente frase al final del parrafo: “... y que sean compatibles con la normativa
internacional de derechos humanos”.

Tal vez el Comité Especial desee tener en cuenta las siguientes cuestiones cuando examine la
expresion “ajustes razonables”:

El Grupo de Trabajo estim6 que en la Convencion se necesitaba un concepto como el de
“ajustes razonables” a fin de asegurar el respeto del principio de no discriminacion.

Hubo acuerdo general en el Grupo de Trabajo sobre la necesidad de que este concepto
fuera a la vez general y flexible para que se pudiera adaptar facilmente a los diferentes sectores
(por ejemplo al empleo, la educacion etc.) y para respetar las diversas tradiciones juridicas.

También hubo acuerdo general en que el proceso de determinacion de lo que eran “ajustes
necesarios”, debia individualizarse (en el sentido de que tenia que referirse deliberadamente a la
necesidad concreta de ajustes de la persona) y tener asimismo un caracter interactivo entre la
persona y la entidad de que se trate. Se entendié que no podia permitirse que la entidad obligase
al individuo a aceptar ningln “ajuste razonable” en particular. También se admitio, no obstante,
que en situaciones en que hubiera diversos “ajustes razonables” posibles (cada uno de los cuales
seria, por definicion, razonable) la persona no tendria derecho a elegir el que prefiriera.

Hubo acuerdo general en que la disponibilidad de fondos publicos debia servir de limite
para aplicar la “carga desproporcionada” como excusa para que empleadores y prestadores de
servicios no introdujeran los ajustes razonables.

Algunos miembros del Grupo de Trabajo sostenian que la circunstancia de no hacer los
“ajustes razonables” constituia en si misma discriminacion; varios de ellos adujeron la Observacion
General No. 5 del Comité de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales en favor de esta postura.

Otros miembros del Grupo de Trabajo consideraron que la Convencion no debia dictar la
forma en que el concepto de “ajustes razonables” habia de cumplirse o enmarcarse en la
legislacion interna pertinente. Especificamente, consideraban que no procedia en un instrumento
juridico internacional destinado primordialmente a hacer valer la responsabilidad de los Estados,
disponer que la circunstancia de que una entidad privada no hiciera “ajustes razonables”
constituia una situacion del principio de no discriminacion.

La expresion “medidas especiales” se utiliza en otros tratados internacionales de derechos
humanos. Tal vez el Comité Especial desee examinar si procede emplear esta expresion en el
contexto de la discapacidad y los posibles términos alternativos.

Tal vez el Comité Especial desee examinar si las medidas especiales en el contexto de las
discapacidades deberian estar limitadas temporalmente o tener un caracter mas permanente.
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(Nada de lo dispuesto en el presente articulo impedird que se limite el alcance de las
medidas especiales, de forma razonable y de conformidad con la gravedad de la
discapacidad — Israel) — UE: véase el articulo 3 bis]

(7 bis. Para garantizar el derecho a un trato igual de todas las personas con discapa-
cidad, los Estados Partes adoptaran medidas de accion afirmativa en beneficio de to-
das las personas con discapacidad. — Colombia)

(Articulo 3 bis propuesto por la UE:

1. Los Estados Partes reconocen que todas las personas son iguales ante la ley y
tienen derecho a la misma proteccion legal sin discriminacioén alguna. Los Esta-
dos Partes prohibiran toda discriminacion por motivos de discapacidad y garantiza-
ran a todas las personas con discapacidad una proteccion igual y efectiva contra la
discriminacion.

2. A efectos de la presente Convencion, se entendera por “discriminacién por
motivos de discapacidad” toda discriminacion, exclusion o restriccion que tenga por
efecto o proposito obstaculizar o anular el reconocimiento, disfrute o ejercicio en pie
de igualdad por las personas con discapacidad de todos los derechos humanos y las
libertades fundamentales.

a)  Se entendera que ha habido discriminacién directa cuando por razén de
una discapacidad se trate a una persona menos favorablemente de lo que se trate, se
haya tratado o se trataria a otra en una situacion comparable;

b)  Se entendera que ha habido discriminacién indirecta cuando una disposi-
cién, un criterio o una practica aparentemente neutrales pongan a una persona con
discapacidad en situacion de desventaja respecto de otras personas, a no ser que di-
cha disposicion, criterio o practica estén justificados objetivamente por un fin legi-
timo y que los medios para lograr ese fin sean adecuados y necesarios, 0 a no ser
que se adopten medidas para eliminar esa situacion de desventaja.

3. A fin de garantizar el cumplimiento del principio de igualdad de trato en rela-
cion con las personas con discapacidad, los Estados Partes se comprometen a adop-
tar todas las medidas adecuadas, incluidas medidas legislativas, para asegurar que se
efectien ajustes razonables; por ajustes razonables se entenderan las modificaciones
y ajustes necesarios y adecuados realizados, en los casos en que se necesiten, a fin
de asegurar que las personas con discapacidad disfruten y ejerzan en pie de igualdad
todos los derechos humanos y las libertades fundamentales, a menos que esas medi-
das supongan una carga desproporcionada.

4. Las medidas especiales cuya finalidad sea acelerar la igualdad de facto de las
personas con discapacidad no se consideraran discriminatorias en el sentido de
la presente Convencion, pero en ningun caso podran justificar el mantenimiento de
regimenes desiguales o separados; se pondra fin a esas medidas cuando se alcancen
los objetivos de igualdad de oportunidades y de trato.

5. A fin de asegurar la no discriminacion de las personas con discapacidad, los
Estados Partes se comprometen, en particular, a:

a)  Tomar medidas efectivas para revisar las politicas gubernamentales, na-
cionales y locales y modificar, derogar o anular las leyes y reglamentos cuyo efecto
o propdsito sea crear o perpetuar la discriminacion donde quiera que exista;
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b) Consagrar, de no haberlo hecho ya, los principios de igualdad de oportu-
nidades y no discriminacion por motivos de discapacidad en sus constituciones na-
cionales o en las leyes que corresponda y asegurar, mediante leyes y otras medidas
pertinentes, la aplicacion de esos principios en la practica;

c¢)  Garantizar la incorporacion de las necesidades e intereses de las personas
con discapacidad en los planes y las politicas de desarrollo econdmico y social y que
esas personas no reciban un trato separado;

d) Abstenerse de actos o practicas de discriminaciéon de las personas con
discapacidad y asegurarse de que las autoridades e instituciones publicas actliien
conforme a esta obligacion;

e) Tomar todas las medidas que corresponda para que las personas, organi-
zaciones o empresas no discriminen por motivos de discapacidad;

f)  Hacer que la sociedad cobre mayor conciencia de la discapacidad y las
personas con discapacidad y fomentar el respeto por los derechos de las personas
con discapacidad;

g) Luchar contra los estereotipos y prejuicios respecto de las personas con
discapacidad;

h)  Promover una imagen de las personas con discapacidad como miembros
activos y capaces de la sociedad con los mismos derechos y libertades que todos los
demas, en consonancia con el propdsito general de la presente Convencion;

i)  Alentar a todos los medios de comunicacion a difundir una imagen de
las personas con discapacidad que se ajuste al proposito de la presente Conven-
cion; — UE)

Articulo 8
Derecho a la Vidﬁg

[Los Estados Partes reafirman el derecho inmanente a la vida de todas las personas
con discapacidad y adoptaran todas las medidas necesarias para garantizar su dis-
frute efectivo ~ — Argentina] (en particular, en situaciones de conflicto armado
y desastres naturales, de conformidad con el derecho internacional, los derechos
humanos, el derecho relativo a los refugiados y el derecho internacional humanitario
— Jordania)

(Los Estados Partes, de conformidad con sus obligaciones en el contexto del derecho
internacional, la Declaracion Universal de Derechos Humanos y los tratados, conve-
nios y convenciones internacionales sobre proteccion de los civiles en conflictos
armados, adoptaran todas las medidas necesarias para garantizar la protecciéon y
atencion de las personas con discapacidad que se vean afectadas por situaciones de
conflicto armado o que sean refugiadas, desplazadas internas o vivan una

3C

En el Grupo de Trabajo se expresaron opiniones discrepantes sobre si la Convencion debia
incluir un articulo sobre el derecho a la vida y, en la afirmativa, cual debia ser su contenido.
En el contexto del debate del presente articulo, algunos miembros del Grupo de Trabajo
sostuvieron que la Convencion debia contener un articulo separado sobre la proteccion de los
derechos de las personas con discapacidad en los conflictos armados, como el articulo 38 4) de
la Convencion sobre los Derechos del Nifio. También se sugirié que ese articulo podia referirse
con caracter mas general a la proteccion de los derechos de los grupos expuestos a un riesgo
especial.
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situacion de ocupacion — Yemen) (incluida la ocupacién extranjera — Palestina,
Libano)

(Los Estados Partes reconocen que todas las personas con discapacidad tienen el
derecho inmanente a la vida — Argentina)

(Los Estados Partes reafirman el derecho inmanente a la vida de todas las personas y
adoptaran todas las medidas necesarias para garantizar su disfrute efectivo por las
personas con discapacidad. — Costa Rica)

(De conformidad con las obligaciones que le competen en virtud del derecho inter-
nacional humanitario de proteger a la poblaciéon civil en situaciones de conflicto
armado y de riesgo, los Estados Partes adoptaran todas las medidas viables para ase-
gurar la proteccion y atencion de todas las personas con discapacidad que se vean
afectadas por conflictos armados — Uganda) (incluida la ocupacion extranjera — Pa-
lestina)

(Los Estados Partes aseguraran en la medida de lo posible la supervivencia y el
desarrollo de las personas con discapacidad — India)

Articulo 9
[Igual reconocimiento como persona ante la ley|

(Igualdad ante la ley — México)
[Los Estados Partes:

[[a) Reconoceran a las personas con discapacidad como sujetos de derechos
(iguales — China) ante la ley [iguales a los de todas las demas personas — China]; —
México] (a los de las demas personas — Uganda) (Reconoceran a las personas con
discapacidad como sujetos de derechos y obligaciones ante la ley, en igualdad de
condiciones con las personas sin discapacidad — México)

[b) [Aceptaran — Uganda] (se aseguraran de — Uganda) que las personas con
discapacidad tienen (tengan) plena capacidad juridica en pie de igualdad [con los
demas>=, [incluso en el ambito [econdomico — Uganda] (politico, civil, social, cultu-
ral y econémico — Uganda) — India] — Costa Rica] (salvo en los casos en que la ley
disponga otra cosa — India); — China] — Union Europa] — México]

(Reconoceran la igualdad de derechos ante la ley de las personas con discapacidad y
garantizaran esa igualdad, sin discriminar a las personas con discapacidad — UE)

¢)  [(Procuraran que — India) Se aseguraran de que, cuando el ejercicio de
dicha capacidad juridica requiera asistencia:

i)  Esta sea (en la medida de lo posible — India) proporcional al grado de
asistencia que necesite la persona de que se trate y se adapte a sus circunstan-
cias, [sin [interferir — Uganda] (sin socavar — Uganda) con su capacidad juridi-
ca, ni con sus derechos y libertades; — UE]

[ii) Las decisiones del caso sean adoptadas [exclusivamente — UE] (por una
autoridad competente, independiente e imparcial — UE) de conformidad con

32 El objetivo es reconocer que no se acepta en general que los menores tengan plena capacidad

juridica y, por lo tanto, tampoco la tendran los menores con discapacidad. A los efectos de la
capacidad juridica, las personas con discapacidad no deben recibir un trato discriminatorio por
motivo de su discapacidad.
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un procedimignto establecido por la ley y con las salvaguardas juridicas que
correspondan>>; (incluida una revisién periodica — Costa Rica) (incluidas
disposiciones para su revision — UE);

[d) (Procuraran — India) Se aseguraran de que las personas con discapacidad
que experimenten dificultades para hacer valer sus derechos, entender informacion y
comunicarse tengan acceso a la asistencia necesaria para entender la informacion
que les es presentada y para expresar sus decisiones, opciones y preferencias, [asi
como para coEjertar acuerdos vinculantes o contratos, firmar documentos y actuar
como testigos=¥; — India] — China, UE]

(Los Estados Partes procuraran prestar asistencia a las personas con discapacidad
que experimenten dificultades para ejercer sus derechos — China)

[e) Tomaran todas las medidas que sean adecuadas y efectivas para garanti-
zar la igualdad de derechos de las personas con discapacidad para ser propietarios
y heredar bienes (hacer uso de ellos o disponer de los mismos de cualquier otro
modo — Kenya), controlar sus propios asuntos econdmicos y (si la persona con
discapacidad tiene necesidad de — Viet Nam) tener acceso en condiciones de
igualdad a préstamos bancarios, hipotecas y otras modalidades de crédito financie-
ro (teniendo en cuenta el alcance y el grado de la discapacidad — Republica Arabe
Siria) — México] — UE;]

f)  Se aseguraran de que las personas con discapacidad no se vean privadas
de sus bienes de modo arbitrario. — Sierra Leona] — Canada]

(g) El Estado debera proteger los intereses de las personas con discapacidad
que no puedan ejercer su capacidad legal en situaciones en que ésta se encuentra re-
ducida o temporalmente reducida. En circunstancias excepcionales en que hagan
falta salvaguardas juridicas, podra nombrarse a un tercero como representante legal
o sustituto, en el mejor interés de la persona con discapacidad. — India)

(g) Adoptaran medidas adecuadas y efectivas para eliminar las barreras fi-
sicas (sociales — Botswana) y de comunicacion y reducir las dificultades de com-
prension de las personas con discapacidad, a fin de que éstas puedan ejercer todos
los derechos procesales recogidos en el Pacto Internacional de Derechos Civiles
y Politicos. — Japon)

(g) Tomaran todas las medidas necesarias para garantizar que toda persona que
sufra una violacion de los derechos y libertades enunciados en la presente Convencion
disponga de un recurso efectivo ante una autoridad nacional, independientemente

33

El apartado c) prevé la prestacion de asistencia para que la persona con discapacidad pueda
ejercer su capacidad juridica y parte del supuesto de la plena capacidad juridica, incluso cuando
la persona necesite asistencia para ejercerla. El apartado c) ii) esta destinado a aplicarse
exclusivamente en circunstancias excepcionales, para las cuales hay que establecer las
salvaguardas juridicas oportunas. Tal vez el Comité Especial desee considerar si el apartado es
suficientemente claro, asi como el método més adecuado para proteger a las personas con
discapacidad que no pueden ejercer su capacidad juridica. Para ello podria hacer falta un nuevo
apartado. Algunos miembros del Grupo de Trabajo propusieron que en los casos en que terceras
personas ejercitasen la capacidad juridica en nombre de la persona con discapacidad, sus
decisiones no debian interferir con los derechos y libertades de ésta.

La primera parte del apartado d) tiene un ambito de aplicacion mas general que el igual
reconocimiento ante la ley de las personas con discapacidad y tal vez el Comité Especial

desee discutir en qué lugar de la Convencion deberia colocarse tal disposicion.
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de que la violaciéon haya sido cometida en el desempefio de funciones oficiales. —
Costa Rica)

(1. Los Estados Partes reconoceran que, en materia civil, los adultos con discapa-
cidad tienen una capacidad legal idéntica a la de los demas adultos y les concederan
iguales oportunidades para ejercer esa capacidad. En particular, los Estados Partes
reconoceran que los adultos con discapacidad tienen iguales derechos para celebrar
contratos y administrar bienes, y les brindaran el mismo trato en todas las etapas
procesales en juzgados y tribunales.

2. Los Estados Partes se aseguraran de que, en el caso de adultos con discapaci-
dad que necesiten ayuda para ejercer su capacidad legal, incluida asistencia para
entender informacion y expresar decisiones, opciones y preferencias, reciban asis-
tencia proporcional al grado de apoyo necesario y ajustada a las circunstancias par-
ticulares de la persona.

3. Solo una autoridad competente, independiente e imparcial, en virtud de una
norma y de un procedimiento establecidos por la ley, podra determinar que un adulto
carece de capacidad legal. Los Estados Partes estableceran por ley un procedimien-
to, con las salvaguardias apropiadas, para designar a un representante personal que
ejerza la capacidad legal en nombre del adulto. Dicho nombramiento debera guiarse
por principios acordes con esta Convencioén y con el derecho internacional en mate-
ria de derechos humanos, y deberé asegurarse de que:

a) El nombramiento sea proporcional al grado de incapacidad legal del
adulto y se ajuste a las circunstancias particulares de la persona;

b) Los representantes personales tengan en cuenta, en la mayor medida posi-
ble, las decisiones, opciones y preferencias del adulto — Canadd)

c¢) Lasrazones de la incapacidad legal se revisen periddicamente — Jordania)
Articulo 10
Libertad y seguridad de la persona
1.  Los Estados Partes se aseguraran de que las personas con discapacidad:

a)  Disfruten del derecho a la libertad y seguridad de la persona, sin discri-
minacion [por motivos de discapacidad — Jordania];

b) No se vean privadas de su libertadigI ilegalgI o arbitrariamente, y que
unicamente sean privadas de su libertad de conformidaﬂjon la ley y en ningun caso
en razon de su discapacidad (exclusivamente — Canada)>~.

35

O

La jurisprudencia del Comité de Derechos Humanos (véase, por ejemplo, la Observacion
General No. 8) indica que los Estados interpretan la privacion de libertad de forma
excesivamente estricta, aplicandola unicamente en el &mbito de la justicia penal. El derecho a la
libertad y la seguridad de la persona, sin embargo, se aplica a todos los casos de privacion de la
libertad, ya sea en causas penales o en otros contextos, como por ejemplo las enfermedades
mentales o la discapacidad intelectual, la indigencia, la adiccién a las drogas, la educacién o el
control de la inmigracion. Tal vez el Comité Especial desee examinar: a) si cabe hacer referencia
a los procesos civiles y penales por separado; b) si el texto debe referirse en forma mas amplia a
los casos civiles de privacion de libertad y c) si, en las causas penales, hay que hacer mas
estrictas las disposiciones del presente texto que se refieren a cuestiones procesales (véase
también el articulo 9 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos).
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(c) Cuando se vean privadas de su libertad de conformidad con la ley, se
tomen medidas para asegurarse de que reciban tratamiento de rehabilitacion
mientras se encuentren recluidas — Uganda).

2. Los Estados Partes se aseguraran de que las personas con discapacidad que se
vean privadas de su libertad (tras un proceso civil o penal — México):

a)  Sean tratadas con humanidad y respeto por la dignidad inmanente de la
persona humana y de manera tal que (el grado de la violacion de la libertad de las
personas con discapacidad no excedera la norma general y se garantice debida-
mente la prestacion de servicios como la celebracion de una reunién con su repre-
sentante legal, el acceso a mecanismos de asistencia y la atencion médica debida —
Republica de Corea) se tengan presentes [sus necesidades especiales derivadas de
— Jordania] (los problemas con que se encuentran debido a — Jordania) la discapaci-
dad; (respetando sus derechos en condiciones de igualdad — Costa Rica);

b) Reciban informacion adecuada en formatos accesibles sobre (el derecho
aplicable y — China) (sus derechos con arreglo a la ley y — Nueva Zelandia) las
razones de la privacion de su libertad (en el momento en que ésta se produzca —
Nueva Zelandia);

c¢)  Tengan rapido acceso a asistencia letrada y de otra indole para:

i)  Impugnar la legalidad de la privaciéon de su libertad ante un tribunal u
otra autoridad competente, independiente e imparcial (en cuyo caso recibiran
una decision pronta respecto de la impugnacion);

i)  [Pedir una revision periddica de la medida de privacion de libertad; —
Japon]

d) [[Sean indemnizadas cuando la privacion de libertad haya sido contraria a
la ley [[o haya tenido por motivo la discapacidad, — Japon], en contravencion de la
presente Convencion. — China] — UE, México, Canada]

(Sean indemnizadas tras la determinacion por una autoridad competente de que la
privacion de libertad fue contraria a la ley. — UE)

(Los Estados Partes garantizaran a las personas con discapacidad que se encuentren
dentro de su jurisdiccidon una proteccion y unos recursos efectivos, por mediacion de
los tribunales nacionales competentes y de otras instituciones estatales, contra toda
privacion de libertad contraria a la ley que constituya una violacion de sus derechos
humanos y libertades fundamentales, en contravencion de la presente Convencion,
asi como el derecho a pedir a dichos tribunales una reparacion o satisfaccion justa y
adecuada por cualquier dafio sufrido como resultado de dichos actos. — México)

36
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26

Tal vez el Comité Especial desee determinar si la redaccion del apartado b) del parrafo 1 prohibe
o no la reclusion por orden judicial de la persona discapacitada, y si deberia hacerlo.

Tal vez el Comité Especial desee estudiar la posibilidad de incluir una disposicion que obligue a
los Estados a reformar las leyes y los procedimientos que perpetuan la aprehension y detencion
de personas con discapacidad por causa de dicha discapacidad.
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(e) Los Estados Partes garantizaran que en caso de detencioén o encarcela-
miento de personas con discapacidad, se las ubicard en un sitio adaptado a sus cir-
cunstancias particulares de discapacidad, respetando su derecho a participar en todas
las actividades necesarias para su reinsercion a la vida social — Colombia)

(3. 1) Los Estados Partes aceptaran el principio de que el internamiento obligato-
rio de personas con discapacidad en instituciones es ilegal, salvo en circunstan-
cias excepcionales, conforme a los procedimientos establecidos por la ley y tras
aplicar las salvaguardas juridicas correspondientes.

ii) La ley dispondra que en todos los casos de internamiento obligatorio de
personas con discapacidad en instituciones se tenga plenamente en cuenta el
mejor interés de la persona. — UE)

(3. Toda persona con discapacidad que haya sido victima de una privacién de
libertad contraria a la ley tendra derecho efectivo a obtener reparaciéon. — Canada,
Libano)

(4. Los Estados Partes se comprometeran a realizar un examen a fondo de su
ordenamiento juridico, en materia penal y civil asi como en lo referente a la ejecu-
cion de las sentencias, a fin de tener en cuenta los diferentes tipos de discapacidad y
adaptar su ordenamiento juridico de manera que se garantice el respeto de los dere-
chos humanos de las personas con discapacidad que sean privadas de su libertad por
la comision de un delito — México)

Articulo 11
Derecho a no ser sometido a torturas u otros tratos o penas crueles, inhumanos
o degradantes

1. Los Estados Partes tomaran todas las medidas legislativas, administrativas, ju-
diciales, educacionales o de otra indole que sean necesarias para evitar que las per-
sonas con discapacidad sean sometidas a torturas (en todas sus formas — Argelia) u
otros tratos o penas crueles, inhumanos o degradantes (violencia y abusos — India).

2. En particular, los Estados Partes prohibiran que las personas con discapacidad
sean sometidas a experimentos médicos o cientificos (y de otro tipo — Tailan-
dia) realizados sin su consentimiento libre e informado, las protegeran para que no
lo sean [y las protegeran para que no sean sometidas a intervenciones médicas for-
zosas (secuestro — Uganda) o al internamiento obligatorio en instituciones con el
objetivo de corregir, mejorar o mitigar cualquier impedimento real o aparente~®. —
UE, China] (En casos en que la capacidad de dar dicho consentimiento sea reducida
o esté temporalmente reducida, deberan establecerse procedimientos y salvaguardas
juridicas adecuadas, objetivas e imparciales en el mejor interés de las personas con
discapacidad, y debera obtenerse el consentimiento del representante legal o susti-
tuto cuando se vean afectados o perjudicados intereses de terceros. — India)

Los miembros del Grupo de Trabajo expresaron opiniones discrepantes en cuanto a si la cuestion
de las intervenciones forzosas y el internamiento obligatorio en instituciones debia tratarse en el
epigrafe “derecho a no ser sometido a torturas”, en el epigrafe “proteccion contra la violencia y
los abusos” o en los dos. Seglin algunos miembros, también, la intervencion médica forzosa y la
internacion obligatoria en instituciones debia quedar permitida con arreglo a procedimientos y
salvaguardas juridicos adecuados.
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(3. A efectos de hacer un seguimiento de las condiciones de vida y las institucio-
nes en donde se mantiene a personas con discapacidad, se aplicaran los instrumentos
internacionales que correspondan, incluido el Protocolo Facultativo de la Conven-
cion contra la Tortura, para la realizacion de visitas a centros de detencion de repre-
sentantes de organismos nacionales o internacionales. — México)

Articulo 12
Proteccion contra la violencia y los abusos

1. [[Los Estados Partes reconocen — Sierra Leona] (Reconociendo — Sierra Leo-
na) que las personas con discapacidad sufren un riesgo mayor, tanto en el seno del
hogar como fuera de ¢l, de ser victimas de (abandono — Republica de Corea), vio-
lencia, abusos (fisicos o mentales — México), descuido o trato negligente, malos
tratos y explotacion, incluidos la explotacion y el abuso (econdomicos y — Nueva
Zelandia) sexuales — Argentina] — China]. (En consecuencia — México), los Estados
Partes tomaran [en consecuencia — UE] todas las medidas adecuadas de caracter le-
gislativo, administrativo, social, educativo y de otra indole para protegerlas (y a sus
familias — Jordania) (y evitar esas formas de violencia y abuso asegurando entre
otras cosas (el apoyo a las personas con discapacidad y a sus familias o personas que
las atienden — Trinidad y Tabago) el suministro de informacion — México), tanto
dentro como fuera del hogar, frente a todas las formas de (abandono — Reptiblica de
Corea), violencia, abuso (fisico o mental — Costa Rica), descuido o trato negligente,
malos tratos o explotacion, incluidos la explotacion y el abuso sexuales (y econdémi-
cos — México).

2.  [Tales medidas deberian prohibir las intervenciones forzosas o el internamiento
obligatorio en instituciones y (proteger a las personas con discapacidad de ser objeto
de secuestro y, salvo en circunstancias excepcionales y de conformidad con las sal-
vaguardas apropiadas establecidas por la ley, de verse sometidas a dichas interven-
ciones o internaciones forzosas o no deseadas — Canad4) con el objetivo de corregir,
mejorar o mitigar cualquier [impedimento — Canad4] (discapacidad — Canada) real o
aparente y el [secuestro. — Argentina, México] — UE], y proteger a las personas con
discapacidad al respecto.

(Los Estados Partes tomaran las medidas necesarias para asegurarse de que no se
realicen intervenciones médicas y conexas, incluidas intervenciones quirtrgicas
correctivas, sin el consentimiento libre e informado del interesado — UE)

(Los Estados Partes reconocen que los conflictos armados socavan especialmente la
proteccion contra la violencia y los abusos de las personas con discapacidad. Por
ello, los Estados Partes tomaran todas las medidas legislativas, administrativas, so-
ciales, educativas y de otra indole que sean necesarias para proteger a las personas
con discapacidad de los conflictos armados — Kenya)

3. [Los Estados Partes adoptaran también todas las medidas pertinentes para pre-
venir la violencia, los abusos fisicos o mentales, el descuido o trato negligente, los
malos tratos o la explotacion, incluidos la explotacion y el abuso (econdmicos y —
Nueva Zelandia) sexuales (especialmente los cometidos contra nifios y mujeres con
discapacidad — India), prestando, entre otras cosas, apoyo a las personas con disca-
pacidad y sus familias, incluso mediante el suministro de informacién (y educacion
sobre la forma de evitar, reconocer y denunciar esos casos. Los Estados Partes tam-
bién se aseguraran de que los que trabajan con personas con discapacidad reciban
capacitacion sobre la forma de reconocer y prevenir esos casos — Nueva Zelandia)
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(y otras formas de asistencia y apoyo apropiadas. En esos casos los Estados Partes
adoptaran todas las medidas pertinentes para promover su recuperacion fisica y
psicolégica, asi como su reinsercion en las comunidades — India) — UE]

(Entre dichas medidas figura el suministro de la informacion apropiada a las perso-
nas con discapacidad y sus familias — UE)

(3 bis. 1) Los Estados Partes aceptaran el principio de que las intervenciones forzo-
sas respecto de personas con discapacidad son ilegales, salvo en circunstan-
cias excepcionales, conforme a los procedimientos establecidos por la ley y
con las salvaguardas juridicas correspondientes.

il) La ley dispondra que en todo caso de intervencion forzosa respecto de
personas con discapacidad se tendra plenamente en cuenta el mejor interés del
interesado. — UE)

4. [Los Estados Partes se aseguraran de que las instituciones y programas, tanto
publicos como privados, [en que se junte a las personas con discapacidad, separan-
dolas de las demas, — Uganda] (y en donde vivan o tengan acceso a servicios esas
personas — Uganda) sean objeto de vigilancia eficaz para evitar actos de violencia,
abuso fisico o mental, descuido o trato negligente, malos tratos o explotacion,
incluidos la explotacion y el abuso sexuales. — Nueva Zelandia]

(Reconociendo que las personas con discapacidad se encuentran ante un mayor ries-
go de sufrir actos de violencia, abuso fisico o mental, descuido o trato negligente,
malos tratos o explotacion, incluidos la explotacion y el abuso sexuales en institu-
ciones y programas en que se junte a las personas con discapacidad, separandolas de
los demas, los Estados Partes se aseguraran de que las instituciones y programas,
tanto publicos como privados, sean objeto de supervision eficaz por parte de autori-
dades independientes, entre las que habra personas con discapacidad, y de que los
informes de supervision se pongan a disposicion del publico. — Nueva Zelandia)

5. Cuando una persona con discapacidad sea victima de cualquier forma de vio-
lencia, abuso fisico o mental, descuido o trato negligente, malos tratos o explota-
cidn, incluidos la explotacion y el abuso (econdmicos y — Nueva Zelgndia) sexuales
— México], los Estados Partes deberan adoptar las medidas adecuadas> para promo-
ver su recuperacion (y rehabilitacion — Filipinas) fisica y psicologica y su reinser-
cion en la sociedad (incluso mediante la prestacion de servicios de proteccion — Tri-
nidad y Tabago). (Dicha recuperacion y reinsercion tendra lugar en un entorno que
promueva la salud, la autoestima, la dignidad y la autonomia de la persona. — Nueva
Zelandia)

6. Los Estados Partes (procuraran — India) [se aseguraran — Canada] (alentaran —
Canadd) de la identificacion, la notificacion, [la remision a una institucion — Nueva
Zelandia], la investigacion, [el tratamiento — UE] (el enjuiciamiento — UE, Canada)
[y la observacion ulterior] de (todos — Nueva Zelandia) los casos de [violencia
y abuso] (violencia, abusos fisicos o mentales, descuido o trato negligente, malos
tratos o explotacion, incluidos la explotacion y el abuso (economicos y — Nueva
Zelandia) sexuales, (y de su oportuna remisiéon a los organismos de proteccion co-
rrespondientes y, cuando sea necesario, a los tribunales — Nueva Zelandia) y de la
prestacion (cuando proceda — UE) de servicios de proteccion y la imposicion de san-

39 Algunos miembros del Grupo de Trabajo sugirieron que en este parrafo habia que hacer una
mencion expresa de los recursos judiciales.
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ciones adecuadas, disuasorias y efectivas, incluyendo, cuando proceda — Costa Ri-
ca), asi como de la [intervencion de los 6rganos judiciales] (utilizacién de recursos
legales — Sierra Leona) [cuando proceda —UE]. — India] (prestar servicios
de proteccion, y en los casos en que sea necesario, acceso a las intervenciones judi-
ciales — India).

(Los Estados Partes reafirman el derecho de las personas a tomar decisiones res-
pecto de sus propios cuerpos y se aseguraran de que las personas con discapacidad
no sean objeto de esterilizacion ni de aborto forzado — Uganda).

(Los Estados Partes se aseguraran de que las instituciones y programas, tanto publi-
cos como privados, en que se mantenga a las personas con discapacidad, sean objeto
de supervision eficaz, en coordinacion con la sociedad civil, para evitar esas formas
de violencia y abuso. — México)

Articulo 13
Libertad de expresion y de opinion y acceso a la informacion (Derecho a la
informacién y la comunicacion — Costa Rica)

(El derecho de acceso a la informacion — Israel) (y a promover la facilidad
de expresion — India)

(Los Estados Partes aseguraran el disfrute del derecho a la informacion y la
comunicacion de las personas con discapacidad. Para estos efectos — Costa Rica) los
Estados Partes adoptaran las medidas adecuadas para que las personas con discapa-
cidad puedan ejercitar su libertad de expresion y de opinion mediante (modos de
comunicacion [alternativos] (apropiados — Liechtenstein) de su eleccion, cuando
proceda, incluido — Costa Il_ija) el sistema Braille, el lenguaje de sefias™ [y
otros modos de comunicacion® que elijan — Costa Rica] y para que puedan pedir,
recibir y dar informacion [en pie de igualdad — Costa Rica] (en condiciones de
igualdad — Costa Rica) (sobre la base de la igualdad — Canadd) con otros, incluidas
las siguientes:

a) [Proporcionar informacién [publica — UE] (oficial — UE) — Japdn]
(Adoptar medidas apropiadas a fin de proporcionar informaciéon publica — Japon) a
las personas con discapacidad [[ que lo soliciten — Tailandia, Kuwait], de manera
oportuna — Namibiaby sin costo adicional, (y libre de impuestos — Marruecos)
en formato accesible** [y con las tecnologias [que elijan — UE, Nueva Zelandia],
— Argentina] (y con las tecnologias apropiadas para las distintas discapacidades —
Argentina), teniendo en cuenta los diferentes tipos de discapacidad;

b)  Aceptar (y promover — México) la utilizacion de medios [alternativos
— Nueva Zelandia] (diversos — Nueva Zelandia] de comunicacion por las personas
con discapacidad en sus relaciones oficiales;

40

Algunos miembros del Grupo de Trabajo consideraban que este articulo debia incluir una
referencia al lenguaje de sefias como el lenguaje natural de las personas sordas en cuanto a su
acceso a la informacioén, la comunicacion, los servicios, la participacion y la educacion.

Tal vez el Comité Especial desee examinar cudles son los términos mas adecuados para este
articulo. “Modos de comunicacion”, “formato” (utilizado en el apartado a)) y “medios de
comunicacion alternativos y aumentativos” (utilizado en el apartado c)) tienen acepciones afines
pero no idénticas.

42 Tal vez el Comité Especial desee considerar si en este parrafo habria que hacer mencion a
formatos especificos, tales como lenguaje sencillo o formatos de lectura simple.
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c¢) [Ensefiar a las personas con discapacidad] (Ofrecer programas educativos
para enseflar a las personas con discapacidad y a sus familias a utilizar medios [al-
ternativos — Nueva Zelandia] (diversos medios de comunicaciéon — Nueva Zelandia)
[o medios aumentativos — Nueva Zelandia] — Costa Rica) (Ofrecer formacion y en-
sefianza — Jordania) (y a las personas que no sufran discapacidad alguna y que de-
seen comunicarse con las personas con discapacidad — Libano) (a sus familias y al
publico en general — Trinidad y Tabago) para utilizar medios de comunicacion [al-
ternativos — Nueva Zelandia] (diversos medios de comunicacion — Nueva Zelandia)
[y medios aumentativos — Nueva Zelandia] (y ofrecer oportunidades a quienes se
interesen por las personas con discapacidad para recibir formacion sobre medios de
comunicacién aumentativos y alternativos — Yemen);

[d) (Promover y en su caso — UE, Nueva Zelandia) Emprender [y promover
— UE, Nueva Zelandia] la investigacion, el desarrollo y la producciéon de nuevas tec-
nologias, incluidas las de la informacion y la comunicacién, y de tecnologias de
asistencia, [[adecuadas — Tailandia] (accesibles — Tailandia) (y asequibles — Filipi-
nas) para — Canadd] (en consulta con — Canada) las personas con discapacidad;
(y asegurar a todos los paises el acceso a esas tecnologias — Trinidad y Tabago)
(, orientados por el principio de diseflo universal — Tailandia) — Nueva Zelandia]

e) Promover otras formas adecuadas de asistencia y apoyo a personas con
discapacidad (incluido el aumento del nivel necesario de conocimientos para prestar
asistencia a las personas con discapacidad — Reptblica de Corea), (y cuando sea ne-
cesario a sus padres y prestadores de asistencia — Uganda) para darles acceso a la in-
formacion (, incluida la capacitacion de intérpretes y el acceso a nuevas tecnologias
de la informacion y las comunicaciones — Costa Rica)™*;

(Proporcionar capacitacion en materia de asistencia para la vida y la intermediacion,
como el lenguaje de sefias y la interpretacion tactil, la toma de apuntes y la lectura,
entre otros medios — Libano)

f) [Alentar a — Yemen]l“:'| (Obligar a — Yemen) (Velar por que — Uganda)
(Exigir a/velar por que — Jordania) las entidades privadas (y publicas — Trinidad y
Tabago) (, incluidos los medios de difusion — Liechtenstein) que prestan servicios al
publico en general para que proporcionen informacioén y servicios en formatos que
las personas con discapacidad puedan utilizar y a los que tengan acceso;

[g) [Alentar a — Yemen] (Obligar a — Yemen) (Exigir a/velar por que — Jor-
dania) los medios de difusiéon a que den a (los nifios y a — Jordania) las personas con
discapacidad acceso a sus servicios. — Liechtenstein]

(h) Desarrollar un lenguaje nacional de sefias — Uganda)

(Promover el uso de las nuevas tecnologias de la informacion y las telecomunica-
ciones por las personas con discapacidad — México)

43

s}

44

Tal vez el Comité Especial desee considerar la posibilidad de ampliar este apartado de modo que
abarque la asistencia y formacion de ayudantes e intermediarios, tales como transcriptores de
Braille y de subtitulos, redactores de notas, intérpretes de lenguaje de sefias y comunicacion por
medio del tacto y lectores.

Tal vez el Comité Especial desee examinar si “alentar” es el término mas adecuado en los

apartados ) y g).
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(h) Proporcionar informacién a las personas con discapacidad acerca de
articulos, mecanismos y otros dispositivos y tecnologias de asistencia para la
movilidad — Sudafrica)

(2. Los Estados Partes adoptaran todas las medidas pertinentes para asegurar que
se creen, desarrollen y produzcan con prontitud tecnologias de la informacion y las
comunicaciones accesibles con miras a lograr una sociedad de la informacién inclu-
siva a un costo minimo — Libano)

Articulo 14
Respeto de la privacidad, el hogar y la familia

(Respeto de la privacidad, el matrimonio y la familia — China)

(Respeto de la privacidad — Sudafrica)

1. [[Las personas con discapacidad, [incluidas las que vivan en instituciones
— Canad4d] (siempre que asi lo hayan decidido — Yemen), no seran objeto de injeren-
cias arbitrarias o ilegales en su [privacidad — Argentina, UE] (vida privada — Argen-
tina, UE) y tendran derecho a que la ley las proteja de esas injerencias (en todos los
ambitos — Costa Rica). — Liechtenstein]. Los Estados Partes en la presente Conven-
cion adoptaran medidas eficaces para proteger [la privacidad — Liechtenstein] (la vi-
da privada y familiar — Liechtenstein) del hogar, la familia, — Costa Rica] (distintos ti-
poﬁe comunicacion — México) (la comunicacion incluida — Kenya) [la corresponden-
cia*> — India] (la comunicacién — India) (la comunicacion, la informacion y la docu-
mentacion — Costa Rica) y el historial médico de las personas con discapacidad (en pie
de igualdad con otras personas — Japén) y su (libertad de — UE) [posibilidad de
— Liechtenstein] (libertad — Liechtenstein) para tomar decisiones sobre cuestiones perso-
nales. — Qatar]

(Ninguna persona con discapacidad, incluidas las que vivan en instituciones, serad
objeto de injerencias arbitrarias o ilicitas en su vida privada, familia, hogar, corres-
pondencia, historial médico o derecho a tomar decisiones sobre cuestiones persona-
les, ni de agresiones ilicitas a su honor y reputacion. — Qatar)

2. Los Estados Partes en la presente Convencion tomaran medidas eficaces y ade-
cuadas (para alentar la plena participacion en la vida familiar de las personas con
discapacidad y — Qatar) para eliminar la discriminacion contra las personas con dis-
capacidad en todos los aspectos relativos: (a su vida privada incluido el — México) al
matrimonio y las relaciones familiares (en todas sus formas — Sudafrica)*"y, en
particular [asegurardn — Argentina] (adoptaran medidas apropiadas con miras a
— Argentina]:

[a) [[Que las personas con discapacidad no se vean privadas de la igualdad
de oportunidades para disfrutar de su sexualidad, (en el marco de un matrimonio le-
gitimo — Jamahiriya Arabe Libia, Arabia Saudita) tener relaciones intimas (respon-
sables — Filipinas) [de caracter sexual o de otra indole — Jamahiriya Arabe Libia]
(incluido el matrimonio — Costa Rica) y experimentar la paternidad (de conformidad
con la legislacion nacional — Israel] (, teniendo en cuenta el mejor interés de las

45

O

Tal vez el Comité Especial desee examinar si el término “correspondencia” debe sustituirse por
“comunicaciones”, que es mas amplio.

46 Tal vez el Comité Especial desee determinar si la expresion “matrimonio y relaciones

familiares” puede resultar demasiado estrecha.

0438252s.doc



A/AC.265/2004/5

0438252s.doc

mujeres y los nifios — Nueva Zelandia, Filipinas); — Republica Islamica del Iran] (en
el seno de un matrimonio legitimo — Republica Arabe Siria) — Qatar] (de acuerdo
con las diversas convenciones y tradiciones religiosas y sociales — Yemen).

(promover la adopcion de medidas destinadas para modificar las actitudes negativas
respecto del matrimonio y la sexualidad de las personas con discapacidad, en parti-
cular las nifias y las mujeres con discapacidad, y de que éstas establezcan una fami-
lia, y alentar a los medios de difusion a que desempefien una funcién importante en
la eliminacidn de tales actitudes — Qatar)

b)  El derecho de [todos los hombres y mujeres con discapacidad — China]
((todas — Sudafrica) las personas con discapacidad — China) (a establecer relaciones
de pareja, incluido el matrimonio, a desarrollarlas plenamente y a fundar una familia
— Costa Rica) [en edad de contraer matrimonio a hacerlo — Costa Rica] (con arreglo
a la legislacion correspondiente — India) [sobre la base del consentimiento libre y
[pleno — Canada] (fundado — Canadd) del futuro conyuge — China] y a [fundar una
familia — India, Qatar] (en pie de igualdad con otras personas — China) (a establecer
relaciones familiares y ejercer la paternidad — Qatar) (crear una familia y recibir in-
formacion y asesoramiento de ser necesario respecto de la trascendencia y las obli-
gaciones del matrimonio — India); (de conformidad con los preceptos religiosos, las
creencias y las diversas costumbres — Yemen) (y a experimentar su sexualidad y la
paternidad — Republica Isldmica del Iran)

(b) bis El derecho de las personas con discapacidad a la reproduccion, prohi-
biendo las practicas orientadas a la esterilizacion involuntaria y/a la inhibicion del
ejercicio de este derecho a la reproduccion por prejuicios acerca de las personas con
discapacidad — Costa Rica)

c¢) Los derechos de las personas con discapacidad a (mantener su fecundidad
— Nueva Zelandia, Taidjndia) decidir libre y responsablemente el niqmero y el espa-
ciamiento de sus hijos*” [en pie de igualdad [con las demas personas®s — Costa Rica]
— UE, México] (incluida la proteccidn contra la esterilizacién no consensual — Ken-
ya) (Los Estados Partes velaran también por que las personas con discapacidad no
sean sometidas a esterilizacion forzosa — México) y a [tener — India] (tengan — In-
dia) acceso a informacion (, asesoramiento — Marruecos), educacion sobre reproduc-
cion (, vida sexual — Yemen) y planificacion de la familia, asi como a los medios ne-
cesarios para ejercitar tales derechos; — Santa Sede]

(Se reconocera el derecho de los hombres y mujeres con discapacidad en edad de
contraer matrimonio a hacerlo y a fundar una familia, y no podra contraerse
matrimonio sin consentimiento libre y pleno de los futuros conyuges — Santa Sede)

47

48

Los miembros del Grupo de Trabajo convinieron en que la prohibicion de esterilizar personas
con discapacidad estaba implicita en el derecho a decidir el nimero y el espaciamiento de los
hijos, pero algunos consideraron que esta cuestion era de tal importancia que el Comité Especial
debia contemplar la posibilidad de establecerla expresamente.

El Grupo de Trabajo entiende que este articulo no se refiere a la politica interna de los Estados
Partes sobre el tamafio de las familias, sino que simplemente estipula que las personas con
discapacidad no deben ser tratadas de modo distinto que la poblacion general a este respecto.

El Comité Especial tal vez desee en consecuencia considerar si la expresion “en pie de igualdad
con las demas personas” resulta necesaria en este apartado.
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[d) [Los derechos de — Nueva Zelandia] (Las — Nueva Zelandia) personas
con discapacidad (tendran los mismos derechos que otras personas — Nueva Zelan-
dia) en cuanto a la tutela, la curatela, la custodia y [la adopcion — Republica Arabe
Siria, Qatar, Bahrein] (o la tutela — Yemen) (la tutela — Republica Arabe Siria) (y el
padrinazgo — Yemen) de los hijos o instituciones analogas cuando estas figuras
existan en la legislacion interna (; anteponiendo siempre los intereses del nifio —
Nueva Zelandia) (, con sujecion al mejor interés del nifio y con arreglo a la legisla-
cion nacional — Israel). [A los efectos de garantizar estos derechos, los Estados Par-
tes deberan prestar la asistencia adecuada a [los progenitores con discapacidad —
UE] (las personas con discapacidad — UE, Serbia y Montenegro) (con los recursos
de que se disponga — Qaﬁ) para el cumplimiento de sus obligaciones en el cuidado
y educacion de sus hijos*?; — India, Costa Rica]. (Podran establecerse restricciones
a tales derechos en las circunstancias particulares estipuladas expresamente en las
legislaciones nacionales — Federacion de Rusia)

e) Que los hijos no sean separados de sus progenitores [contra su volun-
tad, excepto en los casos en que las autoridades competentes, con sujecion al con-
trol de los tribunales, determinen que dicha separacioén es necesaria en aras del
mejor interés del menor. [No obstante, el nifio no podra ser separado de sus proge-
nitores con discapacidad si el motivo [directo o indirecto — Japon, UE, México] (es
cualquier_tipo de — Japon) (es unicamente — UE, Australia, Noruega) dicha disca-
pacidad~®, — Argentina, Uganda] (prestar la asistencia que sea necesaria a los pa-
dres de niflos con discapacidad a fin de que éstos puedan vivir con ellos — Uganda)
(o la discapacidad de sus hijos. La decision respecto de la separacion habra de te-
ner caracter provisional y estara sujeta a examen periodico — Jordania, Marruecos,
Tailandia, Arabia Saudita)

f)  [La toma de conciencia y la divulgacion de informacion a fin de cambiar
las ideas negativas y los prejuicios sociales respecto de la sexualidad, [el matri-
monio — Costa Rica] (las relaciones intimas, incluido el matrimonio — Costa Rica)
y la paternidad de las personas con discapacidad. — UE, Qatar] — China] — UE]

(Los Estados Partes en la presente Convencion velaran por que no se discrimine a
las personas con discapacidad respecto de la tutela, la curatela, la custodia y la
adopcion de nifios, o instituciones analogas, cuando estas figuras existan en
la legislacion interna. Los Estados Partes prestaran asistencia adecuada a las per-
sonas con discapacidadlﬁfra el cumplimiento de sus obligaciones en el cuidado
y educacion de sus hijos T,

Los Estados Partes velaran por que los hijos no sean separados de sus progenitores
contra su voluntad, excepto en los casos en que las autoridades competentes deter-
minen, con sujecion al control de los tribunales y con arreglo a la legislacion y los

Tal vez el Comité Especial desee examinar la redaccion de la segunda frase de este apartado a la
vista de la preocupacién expresada por algunas delegaciones de que los Estados Partes podrian
tener dificultades para garantizar los recursos necesarios para “prestar la asistencia adecuada”.
Tal vez el Comité Especial desee considerar otras posibilidades para la segunda frase de este
apartado, incluida la eliminacion de los términos “directa o indirectamente” o su sustitucion por
“Gnicamente” o la utilizacion de una férmula positiva para el precepto, tal como: “los Estados
Partes prestaran asistencia adecuada a los padres con discapacidad para que sus hijos puedan
convivir con ellos”.

Tal vez el Comité Especial desee examinar la redaccion de la segunda frase de este apartado a la
vista de la preocupacién expresada por algunas delegaciones de que los Estados Partes podrian
tener dificultades para garantizar los recursos necesarios para “prestar la asistencia adecuada”.
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procedimientos aplicables, que dicha separacion es necesaria en aras del mejor inte-
rés del menor. No obstante, el nifio no podra ser separado d@sus progenitores con
discapacidad tnicamente en razén de la discapacidad de éstos>=;

Los Estados Partes adoptaran medidas apropiadas a fin de cambiar las ideas negati-
vas y los prejuicios sociales respecto de la sexualidad, el matrimonio y la paterni-
dad de las personas con discapacidad — UE)

(Los Estados Partes adoptaran medidas eficaces y apropiadas con miras a la toma
de conciencia y la divulgacién de informacion a fin de cambiar las ideas negativas
y los prejuicios sociales respecto de la sexualidad, el matrimonio y la paternidad
de las personas con discapacidad — China)

(Nuevo parrafo — México)

Articulo 15 =
Vivir [independientemente™ Nueva Zelandia] y ser [incluido — Sudafrica]
(integrado — Sudafrica) en la comunidad

(Vivir independientemente en la comunidad — Jordania)
(Vida independiente e inclusion en la comunidad — México)
(Derecho a una vida independiente en la comunidad — India)
(Vida independiente y reinsercion social — Yemen)

[Los Estados Partes en la presente Convencion tomaran medidas eficaces y
adecuadas para que las personas con discapacidad puedan [decidir [vivir (en Nue-
va Zelandia) [independientemente — Nueva Zelandia] y (ser — Nueva Zelandia) in-
cluidas plenamente (los Estados Partes — Nueva Zelandia) [en — Nueva Zelandia]
(como miembros de — Nueva Zelandia) la comunidad, [[incluso — Nueva Zelandia]
[asegurando — Nueva Zelandia] [garantizaran — Nueva Zelandia) que — Argentina]
con miras a — Argentina) (personas con discapacidad — Jordania): — India] — Méxi-
co — UE] (una forma de vida independiente y poder elegir el lugar y la estructura
de su residencia, sin excluir la posibilidad de que estén plenamente integrados
en la comunidad y en sus familias, incluso asegurando que: — México)

(Los Estados Partes tomaran medidas eficaces y adecuadas para que las personas
con discapacidad puedan vivir independientemente y ser incluidas plenamente en la
comunidad, incluso medidas destinadas a garantizar que: — UE)

a) [Las personas con discapacidad — Jordania] gocen de iguales oportunida-
des para [elegir su lugar de residencia y con qué estructura han de vivir — India,
Nueva Zelandia] (decidir si quieren vivir independientemente o con sus familias,
respetando las practicas sociales y culturales de las normas familiares y ser incluidos

53

2 Tal vez el Comité Especial desee considerar otras posibilidades para la segunda frase de este

apartado, incluida la eliminacion de los términos “directa o indirectamente” o su sustitucion por
“Gnicamente” o la utilizacion de una formula positiva para el precepto, tal como: “los Estados
Partes prestaran asistencia adecuada a los padres con discapacidad para que sus hijos puedan
convivir con ellos”.

Algunos miembros del Grupo de Trabajo consideraron que la frase “vivir independientemente”
del titulo y el encabezamiento del presente articulo no reflejaba la norma cultural de muchos
paises, pues podria sugerir que las personas discapacitadas deben estar separadas de sus
familias. El Comité Especial tal vez desee considerar otra forma de expresar el concepto.
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en la comunidad — India) (determinar como, dénde y con quién viviran — Nueva Ze-
landia);

b) [[Las personas con discapacidad — Jordania] no se vean obligadas a vi-
vir en una institucién o con una determinada estructura (salvo en el caso contentl
plado en el articulo 10 — UE) (a menos que se considere apropiado — Sudéafrica)-
— Argentina, Sierra Leona, Canada, Sudafrica, Federacion de Rusia.]

(b) bis Los niflos con discapacidad viviran con su propia familiar o, cuando
esto no sea posible, (se tomaran medidas para que los nifios con discapacidad —
Libano) vivan con otra familia (siempre que sea posible — Libano) — Nueva
Zelandia)

c¢) [[Las personas con discapacidad — Jordania] tengan acceso a una varie-
dad de (opciones — Kuwait) [domiciliaria — Kuwait], [residenciales — Nueva Ze-
landia] u otros servicios de apoyo (basados — Canadd) en la comunidad, incluida
asistencia personal, que sean necesarios para facilitar [su existencia y su inclusion
— Nueva Zelandia] (que vivan donde deseen, para participar — Nueva Zelandia)
en la comunidad, [y para evitar su aislamiento o separacion de la comunidad —
Kuwait]>7; — UE]

d) Los servicios (y las instalaciones — Nueva Zelandia) comunitarios [para
la poblacion general — India] estén disponibles [en condiciones de igualdad — UE]
(sin discriminacién — UE) a las personas con discapacidad y (tengan acceso a servi-
cios de la comunidad que — Jordania) tengan en cuenta sus necesidades; (Las per-
sonas con discapacidades puedan ser miembros y participantes activos de organiza-
ciones de la comunidad y mecanismos de su eleccion. Habra politicas y medios pa-
ra ayudar a las personas con discapacidad a cumplir las condiciones para ser miem-
bros y poder participar — Filipinas) (Las personas con discapacidad tengan derecho
a participar y a beneficiarse de todos los servicios disponibles en la comunidad
en condiciones de igualdad con la poblacion general — Viet Nam)

(d) bis Los servicios de apoyo comunitarios se presten de forma tal que reco-
nozcan la autonomia, individualidad y dignidad de las personas con discapacidad)

e) [[Las personas con discapacidad — Jordania] (sus familias y las personas
que los atienden — Botswana) tengan acceso a informacion sobre (servicios comuni-
tarios, incluidos — Nueva Zelandia) servicio de apoyo [de que disponen — Nueva
Zelandia] (comunitarios — Botswana).

(f) Se preste apoyo a las familias que se ocupan de personas con discapaci-
dad y también se preste apoyo material y moral y se proporcione la asistencia
necesaria para poder integrar a las personas con discapacidad en la sociedad —
Marruecos)

(f) Las personas con discapacidad que requieran asistencia para comunicarse
tengan acceso a los medios necesarios y apropiados que les permitan expresar sus
decisiones, elecciones y deseos — Canada)

Algunos miembros del Grupo de Trabajo, si bien aceptaban el principio, consideraron que
resultaria imposible que los Estados Partes garantizaran esta obligacion sin excepciones. Otros
consideraron que ese apartado era redundante, puesto que la cuestion estaba comprendida en el
apartado a) del parrafo 1.

5 Segun algunos miembros del Grupo de Trabajo seria dificil prestar los servicios descritos en los

apartados a) y d) del parrafo 1 y, en particular, la asistencia personal prevista en el apartado c).
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(2. Los Estados Partes también tomaran las medidas adecuadas para promover la
prestacion de la asistencia necesaria para que las personas con discapacidad vivan
independientemente — UE)

(2. Los Estados Partes tomaran medidas apropiadas para permitir el acceso de las
personas con discapacidad a:

a) Una variedad de servicios de asistencia domiciliaria, residencial u otros
servicios de apoyo de la comunidad, incluida la asistencia personal, que sean nece-
sarios para facilitar su existencia y su inclusién en la comunidad y para evitar su
aislamiento o separacion de la comunidad;

b) Los servicios comunitarios para la poblacion general en condiciones de
igualdad con los demas y teniendo en cuenta sus necesidades. — Japon)

(Articulo 15 bis propuesto: Mujeres con discapacidad)

1. Los Estados Partes se comprometen a garantizar a las mujeres con discapaci-
dad el pleno goce en pie de igualdad de sus derechos y libertades, asi como su parti-
cipacion equitativa en las actividades politicas, econdmicas, sociales y culturales sin
discriminacion alguna por motivos de su sexo y/o discapacidad.

2. Los Estados Partes tomaran las siguientes medidas con una perspectiva de gé-
nero para garantizar que las mujeres con discapacidad puedan vivir dignamente en
forma libre, segura y auténoma:

a) Hacer una referencia separada a la proteccion de los derechos de las
mujeres con discapacidad en las leyes relativas a las mujeres y las personas con
discapacidad;

b) Incorporar a las mujeres con discapacidad en las encuestas sociales y en
las actividades de preparacion de estadistica y reunir datos desglosados por sexo
sobre las personas con discapacidad;

c¢) Proteger la maternidad de las mujeres con discapacidad mediante la ela-
boracion y difusion de politicas y programas para prestarles una asistencia basada en
el reconocimiento de las necesidades especiales de las mujeres con discapacidad en
lo que respecta a la atencion médica durante el embarazo, el parto y el periodo
postparto y para el cuidado del nifio;

d) Velar por que las mujeres con discapacidad no se vean privadas de su
derecho a trabajar por motivos de embarazo o nacimiento de un hijo y
proporcionarles la asistencia necesaria para tal fin;

e)  Velar por que las mujeres con discapacidad estén protegidas de la explo-
tacion sexual, los malos tratos y la violencia en el hogar, en las instalaciones y los
servicios institucionales y en las comunidades. — Republica de Corea)
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[Articulo 16
Niiios con discapacidad;I

[1. Los Estados Partes [se comprometen a — India] (se esforzaran por — India) ase-
gurarse de que [todos los nifios — Sudafrica] (los nifios — Sudafrica) con discapaci-
dad [bajo su [jurisdiccion — Kuwait] — Liechtenstein] disfruten, sin discriminaciéon
de ningtn tipo por motivo de su discapacidad, de los mismos derechos y libertades
fundamentales que los demas nifios.

2. Los Estados Partes [reconocen — Uganda] (garantizaran — Uganda) (también se
comprometen a velar por que se creen condiciones en las cuales — Sierra Leona)
[que — Sierra Leona] los nifios con discapacidad [deberan disfrutar — Sierra Leona]
(disfruten — Sierra Leona) una vida plena (activa — Sierra Leona) y decente, [en con-
diciones que aseguren su dignidad, les permitan bastarse a si mismos [y ser auténo-
mos], (lograr la autonomia y la ciudadania — Santa Sede) y faciliten su participacion
activa en la comunidad — Sierra Leona] (en forma digna en el seno de sus respecti-
vas comunidades — Sierra Leona).

(2 bis. Los Estados Partes reconocen la capacidad de evolucién de los nifios con dis-
capacidad en el ejercicio de sus derechos, y el derecho de los nifios con discapacidad
a expresar sus opiniones libremente sobre todas las cuestiones que los afectan y a
que sus opiniones se tengan debidamente en cuenta en funcion de la edad y la madu-
rez del nifio. — Canada)

[3. Los Estados Partes reconocen el derecho del nifio con discapacidad a recibir
completa atencion, que incluira:

a) [La prestacion temprana de servicios adecuados y completos (incluidos el
diagnostico precoz, el tratamiento y la rehabilitacion — Viet Nam) — India]; (la pres-
tacion de servicios de diagndstico precoz, pronta remision a especialistas y pronto
tratamiento, incluido asesoramiento para los padres. — India)

b) La prestacion, [con sujecion a la disponibilidad de recursos — Kenya,
Sudafrica], al nifio que reuna los requisitos para ello y a los responsables de su
cuidado [de la asistencia que soliciten y que sea apropiada a su situaciéon y a las cir-
cunstancias de sus progenitores o de quienes se encarguen de su cuidado. — Sudafri-
ca] — Sierra Leona]

(Los Estados Partes se comprometen a prestar y difundir en la mayor medida posible
servicios gratuitos adecuados, completos y tempranos al nifio y a sus padres y a
otras personas encargadas de su cuidado. La prestacion y difusion de esos servicios
tendra por objeto lograr que el nifio con discapacidad tenga acceso efectivo, entre

%3
)

Los parrafos 2, 3 y 4 de este articulo del proyecto estan basados en el articulo 23 de la
Convencion sobre los Derechos del Nifio, en el que se regulan concretamente cuestiones de
discapacidad en una convencion que no se refiere a ningun otro aspecto de este tema. El articulo
16 del presente texto, por el contrario, regula concretamente cuestiones relativas al nifio en una
convencion sobre la discapacidad. Asi, pues, tal vez no baste con repetir el articulo 23 en este
contexto para resolver adecuadamente los problemas de los nifios con discapacidad. Tal vez el
Comité Especial desee revisar este articulo para que se refiera a cuestiones que afectan a los
nifios con discapacidad, pero que no se hayan tratado en otro lugar de la Convencion. Entre los
ejemplos que cabe citar se encuentran los de la vulnerabilidad de los nifios con discapacidad
frente al abuso y la explotacion sexuales, los niflos refugiados con discapacidad y los huérfanos
con discapacidad.
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otras cosas, a la enseflanza, la capacitacion, actividades recreativas en grupo y acti-
vidades que permitan el desarrollo cultural y espiritual del nifio — Sierra Leona)

[4. En atencion a las necesidades especiales del nifio con discapacidad, la asisten-
cia que se preste conforme (a las circunstancias reales de los nifios con discapacidad
— Viet Nam) al parrafo 3 del presente articulo sera [gratuita — Viet Nam], siempre
que sea posible, habida cuenta de la situacion econdmica de los padres o de las otras
personas que cuiden al nifio, y estara destinada a asegurar que el nifio con discapaci-
dad tenga un acceso efectivo a la educacion, la capacitacion, los servicios de
salud, los servicios de [re]habilitacion generales, la preparacion para el empleo y
las oportunidades de esparcimiento y que esos servicios se presten de manera que el
niflo logre la mayor [integracion — Uganda] (inclusién — Uganda) social y el mayor
desarrollo individual posibles, incluido su desarrollo cultural y espiritual. — Sierra
Leona]

(Los Estados Partes proporcionaran al nifio con discapacidad y a sus progenitores in-
formacion adecuada sobre atencion especializada y asesoramiento para que en todas
las circunstancias el nifio conserve su autoestima y tenga una imagen positiva de su
potencial y de su derecho a vivir una vida plena y cabal — Sierra Leona)

5. Los nifios con discapacidad y sus progenitores (o las personas que los cuiden,
Jordania) [o las otras personas que los cuiden o que sean sus responsables legales —
Jordania] recibiran informacion, remisiones y asesoramiento adecuados [y esa in-
formacion — Jordania] [debera darles — Uganda] (les dara — Uganda) una imagen po-
sitiva de su potencial y de su derecho a vivir una vida plena y cabal. — Japén] — UE]

(Los Estados Partes reconoceran y tomaran medidas adecuadas para respetar los
derechos de los nifios con discapacidad de conformidad con el articulo 23 de la
Convencion sobre los Derechos del Nifio y otras disposiciones pertinentes de la
Convencion — Japon)

(5 bis. Los Estados Partes reconocen la vulnerabilidad de los nifios a los abusos
sexuales y la explotacion sexual y se esforzaran por protegerlos.

5 ter. Los Estados Partes reconocen que para que el nifio desarrolle plena y armonio-
samente su personalidad debe crecer con una familia. En el caso de nifios indigentes
o huérfanos, el Estado tendra la obligacion de tomar disposiciones para su adopcion
o custodia legal, de conformidad con las leyes en vigor, asi como para el cuidado
temporal y la atencion residencial, segiin convenga.

5 quater. Los Estados Partes respetaran los derechos y los deberes de los padres vy,
cuando corresponda, sus tutores legales, de orientar al nifio en el ejercicio de sus
derechos en una forma coherente con el desarrollo de las capacidades del nifio.

5 sexies. Los Estados Partes promoveran, en el espiritu de la cooperacion interna-
cional, el intercambio de informacioén adecuada en materia de atencioén de la salud,
atencion preventiva, incluidas la difusion de informacion y el acceso a informacion
sobre métodos de rehabilitacion, educacion, capacitacion profesional y servicios
destinados a permitir que los Estados Partes mejoren sus capacidades, aptitudes, de-
sarrollo de recursos humanos e investigacion, para aumentar su experiencia en todas
esas esferas. Al respecto, se tendran especialmente en cuenta las necesidades de los
paises en desarrollo. — India)

(6. Los Estados Partes velaran por que en todas las decisiones relativas a los nifios
con discapacidad tomadas tanto por instituciones publicas como por instituciones
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privadas de bienestar social, tribunales, autoridades administrativas u organos
legislativos, se asigne prioridad a proteger los intereses del nifio — Uganda)

(6. Cuando los nifios con discapacidad no puedan vivir con sus familias, los Esta-
dos Partes haran todo lo posible para que otra familia se ocupe de ellos en su comu-
nidad, y esa familia se elegira teniendo en cuenta el mejor interés del nifio — Canada)

(7. Los Estados Partes prohibiran la esterilizacion de los nifios y los jovenes con
discapacidad — Uganda)

(En cumplimiento de la obligacion que impone el derecho humanitario internacional
de proteger a la poblacion civil durante los conflictos armados, los Estados Par-
tes tomaran todas las medidas apropiadas para proteger y cuidar a los nifios con dis-
capacidad afectados por un conflicto armado, incluida la ocupacion extranjera — Pa-
lestina)

Articulo 1
Educacién~" (y capacitacién — Australia, Sudafrica, Trinidad y Tabago)
(Educacion, capacitaciéon y aprendizaje a lo largo de la vida — Jordania)

1. Los Estados Partes reconocen el derecho de todas las personas con discapaci-
dad a la educacion (y la capacitacion — Australia) (en todas las etapas de la vida y en
todos los niveles y servicios educativos — Costa Rica, México, Trinidad y Tabago).
[[Con vistas a hacer efectivo este derecho [de modo progresivo — Sierra Leona,
Kenya, Tajlandia] y sobre la base de la igualdad de oportunidades, la educacion de
[[los nifios"® — Federacion de Rusia] (las personas — Federacion de Rusia, Argentina,
Costa Rica, Nueva Zelandia, Bahrein, Kenya, Sudafrica, Serbia y Montenegro, Tai-
landia, México, Republica de Corea, Trinidad y Tabago), con discapacidad — Méxi-
co] (las personas con discapacidad deberi tener en cuenta el mejor interés de dichas
personas y — México) estar orientada a°*. — UE] (la educacién de las personas con
discapacidad estara orientada a — UE)

a)  Desarrollar plenamente el potencial humano y el sentido de la dignidad y
la autoestima e incrementar el respeto de los derechos humanos, las libertades fun-
damentales y la diversidad humana;

(a) bis Incorporar los temas de discapacidad, las personas con discapacidad y
derechos humanos en los planes de estudio de todos los programas educativos —
Costa Rica)

b) Hacer posible que todas las personas con discapacidad participen de
manera efectiva (y equitativa — Sudafrica) en una sociedad libre (e incluyente —
México);

58
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Tal vez el Comité Especial desee considerar si este articulo deberia referirse a la capacitacion de
un modo mas exhaustivo, reuniendo las disposiciones en la materia contenidas en otros
articulos.

Tal vez el Comité Especial desee considerar si el encabezamiento deberia referirse tinicamente a
los “nifios”, puesto que otras disposiciones del presente articulo se refieren a las “personas” con
discapacidad.

El parrafo 1 del presente articulo del proyecto se basa en el articulo 13 1) del Pacto
Internacional de Derechos Econdémicos, Sociales y Culturales y el articulo 29 1) de la
Convencion sobre los Derechos del Nifio. No los cita textualmente, sino que selecciona los
elementos especialmente pertinentes para las personas con discapacidad. Tal vez el Comité
Especial desee seguir examinando este enfoque.
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c¢) Desarrollar la (propia identidad, la creatividad, — Costa Rica) la persona-
lidad, el talento y la capacidad mental y fisica (, cultural y espiritual — Bahrein),
[del nifio — Federacion de Rusia] (de las personas con discapacidad — Federacion de
Rusia) [hasta el maximo de — UE] (en todas — UE) sus posibilidades;

[d) [[Tener en cuenta — UE] (promover — UE) el mejor interés [del nifio —
Federacion de Rusia, Trinidad y Tabago] (de los nifios — Trinidad y Tabago) (las
personas con discapacidad — Federacion de Rusia), (respetando los derechos y res-
ponsabilidades de los padres y, cuando corresponda, los tutores legales, en lo que
respecta a la educacion del nifio — Santa Sede) en particular mediante planes educa-
tivos individualizados (y ofreciéndole, si fuera necesario, la posibilidad de recibir
ensefianza en el hogar — Federacion de Rusia). — China, México] Nueva Zelandia]

(Satisfacer las necesidades educativas especiales de las personas con discapacidad. —
México)

(y convenir en que:

a. La educacion se orientard al pleno desarrollo de la personalidad
humana y del sentido de la dignidad y fortalecera el respeto de los derechos
humanos y las libertades fundamentales;

b. La educacion permitird que todas las personas con discapacidad
participen efectivamente en una sociedad libre;

c. La educacion promovera la comprension, la tolerancia y la amistad
entre todas las naciones, todos los grupos raciales, étnicos o religiosos; y

d. La educacion promovera las actividades de las Naciones Unidas
para el mantenimiento de la paz. — China)

(e) Se impartira a todas las personas con discapacidad capacitacion profesio-
nal y readiestramiento teniendo en cuenta sus limitaciones fisicas y psicoldgicas —
Federacion de Rusia)

[2.  [Al hacer efectivo este derecho, los Estados Partes se aseguraran de que (se es-
forzaran para asegurar que — UE, Costa Rica, Australia) (tomaran todas las medidas
posibles para asegurar que — Israel):

a) [[Todas las personas con discapacidad puedan optar por una — Israel] (se
imparta — Israel) ensefianza incluyente y accesible (y capacitacion — Australia) en
[su propia — Israel] (cada — Israel) t&munidad (comprendidas la ensefianza en la
primera infancia y en la preescolar)5® (teniendo en cuenta las recomendaciones de
caracter médico y social — Federacion de Rusia) — UE]

(Las personas con discapacidad podran obtener una educacion completa y accesible
(incluso acceso, en pie de igualdad, a la ensefianza durante la primera infancia y el
periodo preescolar) y esa enseflanza se impartird en la (mayor — Costa Rica) medida
de lo posible en las comunidades donde viven — UE, Japoén)

60

El proposito de este articulo es garantizar el derecho a elegir una educacion completa y
accesible. No se pretende establecer la obligacion de los estudiantes con discapacidad de asistir
a escuelas generales en las que sus necesidades podrian no satisfacerse adecuadamente. Tal vez
el Comité Especial desee considerar si la redaccion de este apartado resulta suficientemente
clara.
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(Se asigne prioridad a la integracion de los nifios con discapacidad en el sistema
escolar general — Israel)

b)  [Se preste apoyo [necesario — Tailandia] (apropiado — Tailandia), incluida
la formacion especializada de profesores®™, (instructores — Costa Rica) [asesores y
psicologos escolares — Libano] — UE] (otro personal docente que se requiera — Liba-
no) (socidlogos — Yemen) (apoyo adecuado, incluida la formacion especializada de
maestros y otro personal — UE), programas de estudio accesibles, métodos (mate-
riales — Costa Rica, México) y tecnologias docentes accesibles, (materiales adapta-
dos — México) modos de comunicacion alternativos y aumentativos, estrategias de
aprendizaje alternativas, un entorno fisico accesible, (enseflanza a distancia — Serbia
y Montenegro) y otros ajustes razonables para asegurar la plena participacion de [los
estudiantes — México] (las personas — México) con discapacidad;

(La accesibilidad al sistema escolar de las personas con discapacidad cuyos hijos
estudien en la escuela, en condiciones de igualdad con los demas progenitores.

Representacion adecuada de maestros con discapacidad en el sistema escolar,
incluida la prevencion de la discriminacion por motivos de discapacidad en la
contratacion y durante el ejercicio de sus funciones y haciendo ajustes razonables en
el momento de la contratacion y durante el ejercicio de sus funciones. — Israel)

¢) [Ningun nifio — Bahrein] (Ninguna persona — Bahrein) con discapacidad
se vea [excluido] (excluida — Bahrein) de la educacion primaria (e intermedia — Bah-
rein) [libre y — Bahrein] obligatoria por razén de su discapacidad (a menos que la
satisfaccion de las necesidades del nifio debido a su discapacidad imponga una carga
excesivamente irrazonable — Israel) (y se tomaran medidas para satisfacer sus nece-
sidades educativas — Uganda).

(d) Promover el acceso a becas y recursos de financiamiento a las personas
con discapacidad, sin restringir o inicamente a los que cursan la educacion obligato-
ria. — México)

(Los Estados Partes alentaran el empleo de maestros con discapacidad en sus siste-
mas de educacion general, se aseguraran de la eliminacion de los obstaculos legisla-
tivos para que las personas con discapacidad ejerzan la docencia y difundiran infor-
macion sobre las necesidades de los nifios con discapacidad — Uganda)

3. (Reconociendo que la incorporacion de las personas con discapacidad en
el sistema de educacion general debe ser la norma, y la enseflanza especializada la
excepcion — Marruecos) [los Estados Partes se aseguraran de que, en los casos en
que el sistema educacional (y de capacitacion — Australia) general no satisfaga ade-
cuadamente las necesidades de las personas con discapacidad, se ofrezcan formas

6

Tal vez el Comité Especial desee plantearse si este articulo deberia incluir también la
contratacion de profesores con discapacidad en el sistema educativo general (véase, por
ejemplo, el articulo 10 d) de la propuesta de la India), la eliminacion de los impedimentos
legales para que las personas con discapacidad trabajen como profesores y la concienciacion de
los profesores sobre las necesidades de los nifios con discapacidad.
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especiales y alternativas de [aprendizajeg— Yemen]éeducacién — Yemen, Nueva
Zelandia) (enseflanza — México). Esas formas deberian®: — UE]

(Cuando el sistema de educacion general no responda aiin plenamente a las necesi-
dades de las personas con discapacidad, los Estados Partes tomaran medidas ade-
cuadas para promover otras formas de ensefianza. Toda otra forma de ensefianza
contemplada en el presente articulo deberia: — UE)

a)  [Reflejar los mismos principios y objetivos del sistema educacional (y de
capacitacion — Australia) general; — UE]

(Estar estrechamente vinculado con el mismo plan de estudios y reflejarlo y estar
destinado a transmitir las mismas normas y objetivos que el sistema de educacion
general, teniendo en cuenta las necesidades de aprendizaje y desarrollo de las perso-
nas con discapacidad. — UE)

b)  Configurarse de manera tal que los niflos con discapatijad puedan parti-
cipar en el sistema educacional general en el mayor grado posible™™;

[c) Permitir la eleccion [libre e informada — UE] entre el sistema general y
los sistemas especiales (de educacion — UE); (tras cuidadosa consideracion del me-
jor interés de los alumnos con discapacidad — Japén) (El nivel de la educacion espe-
cializada debe ser idéntico al de la educacion general para que las personas con dis-
capacidad puedan alcanzar el nivel de las personas sin discapacidad y tener acceso a
la educacion superior — Jamahiriya Arabe Libia) — Jordania]

d) No limitar de ningiin modo el deber de los Estados Partes de continuar
tratando de satisfacer las necesidades de los estudiantes con discapacidad dentro del
sistema educacional general. — China]

(Los Estados Partes tomaran medidas efectivas y apropiadas para realizar progresi-
vamente los derechos de las personas con discapacidad a la educacion en condicio-
nes de igualdad.

6.

6:

3

»

El término “aprendizaje” no tiene el mismo significado que “educacion”. Tal vez el Comité
Especial desee considerar si es la palabra mas adecuada. Una expresion alternativa en este
parrafo podria ser “provision”.

Algunos miembros del Grupo de Trabajo consideraban que la posibilidad de eleccion era un
elemento importante de este parrafo, pero otros creian que el derecho a la educacion era mas
importante. Otros habrian querido insistir mas en el interés superior del nifio en este contexto. A
este respecto se indicaron distintas maneras de enunciar las relaciones entre la prestacion de
servicios educativos especializados y el sistema educativo general. Algunos miembros
consideraron que la educacion de los nifios con discapacidad en el sistema educativo general
debia ser la regla y los servicios especializados la excepcion. Otros pensaban que los servicios
especializados debian prestarse no sélo cuando el sistema general resultara inadecuado sino en
todos los casos, sin partir del supuesto de que una de las soluciones era preferible a la otra.
Algunos miembros del Grupo de Trabajo, por ejemplo, resaltaron la necesidad de que los nifios
sordos o ciegos recibieran su educacion en el seno de sus propios grupos. Si se optara por esto,
el Grupo de Trabajo creia que de todas maneras habia que consignar expresamente la obligacion
del Estado de hacer accesible el sistema educativo general a los estudiantes con discapacidad,
sin limitar la posibilidad de cada uno de elegir entre el sistema general y los servicios
especializados.

Este apartado obedece al proposito de asegurar que el sistema educativo general y los servicios
educativos especializados no sean opciones excluyentes y que haya diversas posibilidades
intermedias.
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a. A fin de elaborar un programa de educacion general completo y ac-
cesible para satisfacer las necesidades de las personas con discapacidad, los
Estados Partes prestaran apoyo, incluida la formacion especializada de maes-
tros, asesores y sicologos escolares, un plan de estudios accesible, métodos y
tecnologias docentes accesibles, modos de comunicacion alternativos y au-
mentativos, estrategias de aprendizaje alternativas, un entorno fisico accesible,
u otros arreglos razonables para asegurarse de la plena participacion de los es-
tudiantes con discapacidad;

b.  Cuando la educacion general no responda adecuadamente a las ne-
cesidades de las personas con discapacidad, los Estados Partes ofreceran for-
mas especiales y alternativas de aprendizaje. Esas formas deberian:

i)  Conformarse a las normas y los objetivos del sistema de educacion
general, y

i)  No constituir ningun tipo de obstaculo para que las personas con discapa-
cidad participen en la educacion general. — China)

4. [Los Estados Partes (se esforzaran porque — Australia) aseguraran que [los ni-
flos — México] (las personas — México) con discapacidad sensorial [puedan optar por
aprender el — México] (tengan acceso al — México) lenguaje de sefias o el sistema
Braille, segun corresponda, y [seguir el programa de estudios en (utilizando modos
de comunicacion alternativos, incluidos — Costa Rica, Australia) ese lenguaje o sis-
tema (segun corresponda— Costa Rica) (u otros modos de comunicacion — Yemen). —
México] (para favorecer su aprendizaje y seguir el programa de estudios — México).
Los Estados Partes tomaran las medidas adecuadas para ofrecer una educacion
(y capacitacion — Australia) de calidad a [los estudiantes — México] (las personas —
México) con discapacidad sensorial (alentando y promoviendo — Australia)
[utilizaﬁjlo — Australia] profesores que dominen el lenguaje de sefias o el sistema
Braille®™. — UE, Sudafrica]

(Los Estados Partes tomaran medidas adecuadas para asegurarse de que las personas
con discapacidad puedan optar por aprender utilizando una variedad de modos de
comunicacion y trabajaran para impartir una educacion de calidad a los alumnos con
discapacidad asegurandose de que los profesores sean capaces de utilizar distintos
modos de comunicacion. — UE, Japon)

(Las personas sordas o sordo—ciegas tienen derecho a recibir educacién en sus
propios grupos y a convertirse en bilingiies tanto en lenguaje de seflas como en sus
idiomas nacionales hablados y escritos. — Costa Rica)

5. Los Estados Partes (se esforzaran por — Australia) (tomaran todas las medidas
posibles para que — Israel) (tomaran medidas apropiadas para que — China) asegura-
ran que [las personas con discapacidad [tengan acceso — Israel] (en relacion con —
Israel) al ciclo (secundario y — UE, Tailandia) terciario [general — Libano, Sudafrica]

65

Algunos miembros del Grupo de Trabajo preferian que este parrafo se refiriese exclusivamente a
los niflos con discapacidad sensorial a fin de que, por ejemplo, los nifios sordos pudieran recibir
su formacion en el lenguaje de sefias. Otros preguntaron si no debia ampliarse para incluir a
todos los nifios que necesitaran modos de comunicacion alternativos. En todo caso, se llegd a un
acuerdo en el sentido de que, cuando se utilizase el lenguaje de sefias, el sistema Braille o los
sistemas alternativos de comunicacion, ello seria ademas, y no en lugar, de la ensenanza del
idioma nacional escrito u oral. Tal vez el Comité Especial desee estudiar si esta cuestion podria
tratarse en el articulo 13 del proyecto, relativo a la libertad de expresioén y de opinion.

0438252s.doc



A/AC.265/2004/5

0438252s.doc

(a toda la ensefianza académica y técnica que se imparte en las instituciones publicas
y privadas a todos los niveles — Libano) — China] (tengan igualdad de oportunidades
para acceder — China), la formacion profesional, la educacion de adultos y el apren-
dizaje (y enseflanza — Sudéafrica) continuo [en pie de igualdad — Sudafrica] (en con-
diciones equitativas — Sudafrica) con las demas personas (y con asistencia adecuada
— Australia). [A estos efectos — Israel] (A fin de garantizar la aplicacion de las dis-
posiciones del presente parrafo — Israel), los Estados Partes [deberan prestar [la
asistencia — Sudafrica] (el apoyo — Sudafrica, Tailandia) [adecuada — Tailandia] (ne-
cesario — Tailandia) a las personas con discapacidad. — UE, China, Nueva Zelandia,
Australia] (se aseguraran de que se hagan ajustes razonables. — UE). (Los Estados
Partes se aseguraran de que su sistema de educacion nacional reconozca y certifique
las aptitudes adquiridas por medios alternativos de capacitacion profesional para
personas con discapacidad — Libano)

(a) Las personas con discapacidad tengan acceso a todos esos sistemas,
incluso mediante arreglos especiales para los exadmenes, y al plan de estudios, en
condiciones de igualdad con los demas;

b) Haya una representacion adecuada de personas con discapacidad y
personal en todos los sistemas mencionados, incluso mediante la prevencion de la
discriminacién por motivos de discapacidad y haciendo ajustes razonables para el
empleo y la contratacion en esos sistemas — Israel)

(5 bis a) Aseguren el acceso no discriminatorio al entorno escolar; b) aseguren un
entorno propicio que permita la participacion equitativa de los alumnos con discapa-
cidad en el proceso de aprendizaje — Sudafrica)

(Los Estados Partes se aseguraran de que las oportunidades de rehabilitacion profe-
sional, capacitacion y readiestramiento estén abiertas a las personas que quedan dis-
capacitadas en el curso de su vida activa. — Uganda)

(El Estado impartird educacion funcional a las personas con discapacidad grave,
intelectual y multiple en forma continua — India)

Articulo 18
Participacion en la vida politica y [publica — Jordania] (los asuntos publicos —
Jordania)

[[Los Estados Partes [reconocen — Uganda] (aseguraran— Uganda) los derechos
politicos de las personas con discapacidad (y su funcion en la administracion publica
— Uruguay), [sin discriminacion — Costa Rica] (en igualdad de condiciones y para ga-
rantizar su disfrute efectivo — Costa Rica), y se comprometen a: — Argentina, Libano]

(Garantizaran los derechos politicos de las personas con discapacidad sin restriccio-
nes indebidas y se comprometen a: — Argentina)

(Los Estados Partes garantizaran a todas las personas con discapacidad la plena par-
ticipacion en la vida politica y publica sin ninguna discriminacion o restriccion, y se
comprometen a: — Libano)

a) [Promover activamente un entorno en el que [las personas — China]
(los ciudadanos — China) con discapacidad puedan participar plena y efectivamente
en la vida politica [y ptblica — Japon, China], ya sea directamente o por intermedio
de representantes libremente elegidos (en los paises que aprueban la votacion indi-
recta — Libano) — Marruecos] (Permitir que las personas con discapacidad participen

45



A/AC.265/2004/5

efectiva, plena y libremente en la vida politica y publica — Marruecos), [lo que in-
cluye (garantizar — Namibia) [el derecho y la oportunidad de [los ciudadanos — Na-
mibia] (las personas — Namibia) con discapacidad — China] — Japon] (de ejercer el
derecho a — China) (ofrecer a los ciudadanos con discapacidad oportunidades para —
Japon) votar y [ser elegidos — India] (presentarse a cargos de eleccion — India) (de
conformidad con la ley electoral — China), y [asegurarse de que — Australia] (pro-
mover que — Australia) (los procesos politicos, — Costa Rica) (adoptar medidas para
establecer y mantener — el Japon) los procedimientos y los lugares de votacion:

1) Sean apropiados, accesibles y faciles de entender (y utilizar — Canada);

i)  Protejan el derecho de los ciudadanos con discapacidad a (tomar una de-
cision libre y fundamentada — Costa Rica) emitir su voto en secreto; y

iii) [[Permitan que, en caso necesario, (y a solicitud de los ciudadanos —
Costa Rica) se preste [ayuda (en la forma que ellos elijan — Uganda) para la
votacion a los ciudadanos con discapacidad — Costa Rica] (el apoyo necesario
para ejercer su derecho de voto — Costa Rica) (cuando lo soliciten — Guatema-
la) (introduciendo las adaptaciones necesarias que faciliten la utilizacion de las
nuevas tecnologias — Uruguay) — Marruecos] (Aseguren que se preste el apoyo
necesario para votar a los ciudadanos con discapacidad — Marruecos) — Chile];
(Garanticen el ejercicio efectivo del derecho al sufragio de todos los ciudada-
nos con discapacidad que lo soliciten, y la ayuda necesaria para tal efecto, en
particular la alternativa de la votacion asistida, lo que no impide que el voto se
emita en secreto, como se indica en el apartado anterior — Chile)

b) Promover activamente un entorno en el que las personas con discapaci-
dad puedan participar plena y efectivamente en [los asuntos de la administracion
publica — Argentina] (la direccion de los asuntos publicos — Argentina) (sin discri-
minacion — UE), [y alentaran [segun corresponda — Yemen] (aseguraran — Yemen),
su participacion en IOSﬁuntOS publicos — China], a fin de que [puedan — Japon,
China] (logren — Japo6n)©®:

i)  Participar (Una participacion — Japon) [en pie de igualdad — UE, Austra-
lia] (en iguales condiciones que los demas — Australia) en las actividades y la
administracion de los partidos politicos y la sociedad civil;

(1) bis Adoptar todas las medidas apropiadas para asegurarse de que las perso-
nas con discapacidad tengan la oportunidad sin ninguna discriminacion, de re-
presentar a sus gobiernos y participar en la labor de las organizaciones interna-
cionales — Kenya;

ii)  [Formar — Japon] (Establecimiento de — Japdn) organizaciones [de perso-
nas con discapacidad — México] para representar a las personas con discapaci-
dad en los planos (local — Namibia) (internacional — Uganda, Yemen) nacional,
regional y local; [y afiliarse a ellas — Japon] (y adhesion a ellas — Japon)

(iii) Representar a sus Estados en los planos nacional, regional e internacional
para participar en la labor de las organizaciones internacionales — Namibia);

66
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El Comité Especial tal vez desee considerar los distintos grados de obligaciéon que son
apropiados para los érganos estatales y no estatales en este parrafo.
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[c) Asegurarse de que las personas con discapacidad y sus organizaciones
[participen, [en pie de igualdad — Sudafrica] con los demas — UE] (en forma equita-
tiva — Sudafrica) (puedan participar, sin discriminacion y en pie de igualdad con los
demas ciudadanos — UE), en todos los procesos de adopcion de decisiones, [[en par-
ticular [los que se refieran a — China] cuestiones relativas a [las personas con disca-
pacidad — Pert] — Sudafrica] — Chile] (la vida publica y politica — Perta, Guatemala)
(en cuestiones de interés publico y para las personas con discapacidad en particular,
para lograr su participacion en el disefo, aplicacion, vigilancia y eﬁluacién de las
politicas publicas, como también en propuestas legislativas — Chile)5" (lo que entra-
fla: 1) participar en la formulacion, aplicacion y evaluacion de planes y programas de
desarrollo nacional y regional — Namibia) — Nueva Zelandia]

(d) Permitir que las personas con discapacidad participen en la formulacion,
aplicacion y evaluacion de planes y programas de desarrollo local, nacional y regio-
nal, que puedan afectarlas — Kenya) — Nueva Zelandia]

(d) Asegurarse de que las personas con discapacidad puedan tener acceso a
los parlamentos nacionales y/o a los 6rganos legislativos de los gobiernos locales y
que en el interior de estos puedan ocupar lugares apropiados ya sea como miembros
elegidos de esos 6rganos o como visitantes — Trinidad y Tabago)

(d) Los Estados Partes adoptaran las medidas legislativas y de otra indole
que sean necesarias para asegurarse de que las personas con discapacidad tengan
efectivamente la oportunidad de disfrutar los derechos protegidos en este articulo —
Uganda)

(1. Los Estados Partes garantizaran a [los ciudadanos — Israel, Sierra Leona]
(las personas — Israel, Sierra Leona) con discapacidad [el derecho y la oportunidad —
Israel] (la aplicacion y disfrute, en pie de igualdad, de los derechos que confiere la
ley — Israel) (a los ciudadanos — Sierra Leona) para tomar parte, en pie de igualdad
(— Israel) en los asuntos publicos [lo que incluye el derecho y la oportunidad de vo-
tar — Israel] y ser elegidos en todas las elecciones y referendos publicos y poder ser
elegidos para ocupar cargos de eleccion popular. En particular, los Estados Partes se
aseguraran de que los procedimientos y los lugares de votacion:

a)  Sean apropiados, accesibles y faciles de entender;

b) Protejan el derecho de [los ciudadanos — Israel] (las personas — Israel)
con discapacidad (con derecho a votar — Israel) a emitir su voto en secreto; y

c¢) Permitan que, en caso necesario, se asista en la votacién a [los ciudada-
nos — Israel] (las personas — Israel) con discapacidad (con derecho a votar — Israel).

2. Los Estados Partes adoptaran todas las medidas apropiadas para asegurar a las
personas con discapacidad, en pie de igualdad, el derecho a:

a)  Participar en la formulacion [de la politica gubernamental y en su aplica-
cion — Sierra Leona] (y en la aplicacion de las politicas publicas — Sierra Leona) y

67

El Comité Especial tal vez desee examinar el apartado ¢) conjuntamente con la disposicion
similar que figura en el parrafo 2 del articulo 4 del actual proyecto y determinar si las dos
disposiciones son necesarias. El Comité Especial tal vez desee también comparar ambos
parrafos con el articulo 6.1 b) del Convenio No. 169 de la Organizacion Internacional del
Trabajo y con el articulo 14 de las Normas Uniformes.
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ocupar cargos publicos y desempeiiar todas las funciones publicas en todas las ins-
tancias de gobierno;

b)  Participar en (organizaciones internacionales, — Sierra Leona) organiza-
ciones no gubernamentales y asociaciones relacionadas con la vida publica y politica
del pais.

3. En particular, los Estados Partes promoveran activamente un entorno en el que
las personas con discapacidad puedan:

a)  Participar en las actividades y la administracion de los partidos politicos;

b) Formar y encabezar organizaciones de personas con discapacidad
establecidas para representarlas en los planos (internacional — Serbia y Montenegro)
nacional, regional y local — Nueva Zelandia) y afiliarse a ellas.

(Los Estados Partes garantizaran que los derechos amparados por el presente articulo no
sean denegados o restringidos de modo alguno por motivos de discapacidad — Israel)

Articulo 19
Accesibilidad

1. [[Los Estados Partesggln la presente Convencion adoptaran medidas [apropiadas
— Japon, Grupo Africano] (progresivas — Japon, Australia, India, Grupo Africano)
(gradualmente — México) (en el mayor grado que permitan los recursos disponibles —
China) [para identificar obstaculos y eliminarlos — Meéxico] (para identificar
obstaculos y barreras y eliminarlos — Grupo Africano) y (de conformidad con los re-
cursos disponibles — Viet Nam) para asegurar que [las personas con (todo tipo de —
Israel, Libano) discapacidad — México] tengan (el mejor — Viet Nam) acceso al [espa-
cio construiqa — Costa Rica (entorno fisico — Costa Rica, Japon, India, Serbia y
Montenegro)™, (a enseres y equipo — México) (a servicios en el interior de los edifi-
cios y al entorno de comunicaciones — Nueva Zelandia) al transporte, [a la informa-
cion — México] y las comunicaciones, [en particular las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones [y a otros servicios — Grupo Africano] — México] — Chile] ™, (de
manera que todas las personas con discapacidad puedan tener acceso, desplazarse,
salir, orientarse, ser evacuadas en condiciones de emergencia y comunicarse de ma-
nera segura y autéonoma si se adoptan las medidas necesarias — México) (eliminar ba-
rreras en todas las esferas, lo que incluye el espacio construido, bienes, servicios —
entre ellos el transporte, la informacion y las comunicaciones — instalaciones, tecno-
logia de la informacion, comercio electronico — incluida la banca electronica — equi-
po, ayudas y aparatos — Australia) (adoptaran las medidas apropiadas para identificar
obstaculos y eliminarlos y para asegurar que las personas con discapacidad tengan
acceso a espacios construidos, al transporte en sus diversas modalidades (terrestre,
aéreo y maritimo), a la cultura, la informaciéon y las comunicaciones, habida cuenta

68 Algunos miembros del Grupo de Trabajo preferian que se utilizara la expresion “progresivas” en
este parrafo y en el encabezamiento del parrafo 2. A otros miembros les interesaba que hubiera
coherencia con otros articulos de la Convencion. El Comité Especial tal vez desee considerar
otros términos.

69 El Comité Especial tal vez desee considerar si seria preferible utilizar la expresioén “entorno

fisico” en lugar de “espacio construido”, que en este contexto es practicamente sinénimo.

El Comité Especial tal vez desee considerar més a fondo la cuestion de la enumeracion

exhaustiva de las instalaciones y servicios abarcados en el encabezamiento de este parrafo,

incluso si es conveniente hacer referencia al “entorno de comunicaciones”.

7
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del derecho de las personas con discapacidad a las tecnologias accesibles de la in-
formacion y las comunicaciones y a otros servicios — Chile) a fin de (asegurar el dis-
frute de los derechos y de las libertades fundamentales de las personas con discapa-
cidad para — Costa Rica) que puedan vivir en forma independiente y participar ple-
namente en todos los aspectos de la vida. [Estas medidas tendran por objetivo, entre
otras cosas — UE, Australia] — Canada] (Los Estados Partes en la presente Conven-
cion adoptaran medidas apropiadas para identificar obstaculos a la accesibilidad y
eliminarlos lo que incluye, entre otras cosas, las barreras arquitectonicas, sensoriales
y culturales, y promoveran el acceso en pie de igualdad a la informaciéon y los me-
dios de comunicacion — UE) (Los Estados Partes en la presente Convencion adopta-
ran todas las medidas apropiadas para identificar las barreras existentes y eliminar-
las, prevenir la creacion de nuevas barreras y asegurar la accesibilidad de las perso-
nas con discapacidad con el fin de mejorar su capacidad para vivir en forma inde-
pendiente y participar plenamente en todos los aspectos de la vida — Canada):

[[a)—(La promociéon de — Japon) La construccion y renovacion de [edificios
publicos™ — Japon, Grupo Africano] (edificios para uso publico — Japon, Grupo
Africano) (y edificios privados para uso publico — Guatemala), caminos (infraes-
tructuras — Nueva Zelandia) y otras obras (privadas o publicas — Costa Rica) de uso
publico, como son, por ejemplo, (sin que se trate de una enumeracion limitativa,
— Filipinas) escuelas, viviendas, establecimientos médicos, instalaciones bajo techo
y al aire libre y lugares de trabajo de propiedad [publica (y privada — Chile) — Grupo
Africano] (y entidades privadas que proporcionen instalaciones publicas o servicios
dirigidos al publico — Libano); (se debe facilitar plenamente el acceso a todos
los edificios que alberguen servicios clave para las personas con discapacidad
— Kuwait) (lo que incluye edificios, instalaciones y servicios para uso publico que
sean de propiedad privada o de constructores privados — Argentina) México; — India,
UE]

(la inclusion de principios de disefio universal en la construccion y renovacion de
todo el entorno fisico bajo techo y al aire libre — India)

(identificar y eliminar sistematicamente los obstaculos arquitectonicos existentes en
las esferas del transporte y las comunicaciones, con el fin de facilitar el acceso y uso
de esos servicios a las personas con discapacidad;

la construccion y renovacion de edificios publicos, caminos y otras instalaciones
publicas bajo techo y al aire libre, como por ejemplo escuelas, viviendas, estableci-
mientos médicos y lugares de trabajo de propiedad publica; — México)

b) [La creacion [y remodelacion — Viet Nam] de medios de transporte publi-
co, comunicaciones y otros servicios, en particular servicios electronicos. — UE] —
Israel — Australia] — Grupo Africano] (Promover el disefio universal de las ayudas
para la movilidad, los dispositivos y las tecnologias de asistencia y alentar a las

7

El Comité Especial tal vez desee considerar el alcance de las disposiciones de este articulo, en
particular los parrafos 1 a) y b) ,y 2 a), b), ¢) y d). El Grupo de Trabajo puso en duda si el
concepto de edificios, instalaciones y servicios publicos debia hacerse extensivo ademas a los
edificios, instalaciones y servicios de propiedad o construccion privadas destinados a uso
publico y se preguntd qué grado de obligacion de asegurar el acceso a las personas con
discapacidad debian imponer los Estados Partes a los propietarios o constructores privados.
Segun algunos miembros del Grupo de Trabajo, las obligaciones estipuladas en este articulo
debian abarcar a los edificios, instalaciones y servicios de propiedad o construccion privada,
pero otros deseaban estudiar con mas detencion las consecuencias de ello.
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entidades privadas que los producen a que tengan en cuenta todos los aspectos de la
movilidad de las personas con discapacidad — Grupo Africano)

(c) Formular y aplicar planes con el fin de reducir progresivamente y elimi-
nar las barreras al acceso de las personas con discapacidad a los edificios publicos
existentes — Kuwait, Libano) (y a las entidades privadas que proporcionen instala-
ciones publicas o servicios dirigidos al publico — Libano)

(c) La creacion y remodelacion de medios de transporte publico, comunica-
ciones y otros servicios, en particular servicios electronicos. — Grupo Africano)

2.  [Ademas, los Estados Partes adoptaran [las medidas apropiadas — Israel,
Japon] (todas las medidas posibles — Israel) (medidas progresivas — Japon, Austra-
lia) medidas para — UE] (entre otras cosas — Australia) (Estas medidas abarcaran los
siguientes aspectos — UE):

[a) [Dotar — Grupo Africano] (Asegurar la dotacion — Grupo Africano) [a los
edificios y servicios publicos de — Grupo Africano] (para uso publico, de sonido,
— Grupo Africano), senalizacion en Braille y otras formas de sefializacion faciles de
leer y entender — México, Costa Rica] (en formas de sefalizacion faciles de leer
y entender, incluido el sistema Braille — Costa Rica) (de espacios de servicios con
sefializacion visual y tactil, asi como la utilizacién de simbolos internacionales de
accesibilidad para orientar a las personas con discapacidad; — UE, Israel]

(Asegurar, incluso mediante leyes e iniciativas financieras sufragadas por el Estado,
que los lugares, edificios, instalaciones y servicios abiertos al publico, y para uso
publico, sean accesibles para las personas con todo tipo de discapacidad, lo que en-
trafia, entre otras cosas, el suministro de ayudas y servicios auxiliares — Israel)

(Idear las politicas y las tecnologias necesarias para que las personas con discapaci-
dad tengan acceso al transporte publico, y diseflar servicios especiales de transporte
para las personas con discapacidad como una medida complementaria del transporte
publico — Republica de Corea)

[b) [[Proporcionar — Grupo Africano] (Asegurar que se proporcionen — Grupo
Africano) [otras formas dil[[ayudantes — Chile, Grupo Africano] (personales — Chile,
Grupo Africano) [ayuda™ — Grupo Africano] (y servicioslﬂf asistencia — Grupo
Africano) (, facilitadores — Chile) e intermediarios — Japon]”, (asistencia — Japon)
(servicios de apoyo y ayudas técnicas y tecnologicas — Costa Rica) como por ejem-
plo guias, lectores e intérpretes de lenguaje de sefias, para facilitar la accesibilidad a
[los edificios y servicios — Grupo Africano] publicos — México] (para uso publico —
Grupo Africano) (personal calificado para ayudar y guiar a las personas con disca-
pacidad en los espacios destinados a servicios publicos — México); — Kuwait, Israel]
— UE]

72

73

Por “ayudantes” se entiende seres humanos, como guias y lectores, y animales, como los perros
guia. El Comité Especial tal vez desee considerar si hay otra expresion mas facil de entender. La
expresion se utiliza también en el articulo 20 a) del proyecto.

Por “intermediarios” se entiende aquellas personas que no prestan asistencia sino que sirven de
conducto para la transmision de informacion a ciertos grupos de personas con discapacidad, por
ejemplo, los intérpretes de lenguaje por sefias para los que tienen dificultades de audicion. La
expresion se utiliza también en el articulo 20 a).
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(Proporcionar [otras formas de — Libano] ayudantes, como por ejemplo guias, lecto-
res (e intérpretes de lenguaje de sefias — Libano) y subtitulos para facilitar la accesi-
bilidad a los edificios, servicios e informacién publicos;

Proporcionar intérpretes de lenguaje de seflas como intermediarios para interpretar
del lenguaje hablado al lenguaje de sefias y del lenguaje de sefias al lenguaje habla-
do con miras al acceso a los servicios publicos y a la educacion y para facilitar la
participacion — Kuwait)

(Promover y alentar, en particular mediante incentivos financieros sufragados por el
Estado, la accesibilidad de las personas con todo tipo de discapacidad a lugares y
edificios residenciales — Israel)

(Ayudar a las personas con discapacidad, en caso necesario, con intérpretes de
lenguaje de seflas y/o guias o acompafiantes; — México)

c¢) [Elaborar y promulgar normas y directrices nacionales minimas para la
accesibilidad de (los lugares, los edificios, — Israel) las instalaciones y servicios
[publicos — Israel, Grupo Africano] (destinados a un uso publico — Grupo Africano)
— UE] (abiertos al publico o para uso publico — Israel) (como también de las instala-
ciones privadas destinadas en forma total o parcial a un uso publico — India) y vigi-
lar su cumplimiento (Esta norma incluye los edificios y las instalaciones privadas
que ofrecen servicios publicos o atencion al publico — Chile); (elaborar y promulgar
normas y directrices nacionales minimas para la accesibilidad de las instalaciones
y servicios publicos y vigilar su cumplimiento, en consulta con organizaciones de
personas con discapacidad — UE)

(c) bis Facilitar el acceso de las personas con discapacidad a ayudas para la
movilidad, dispositivos, tecnologias de asistencia y a ayudantes e intermediarios, in-
cluso ofreciéndolos a un costo asequible; — Grupo Africano)

d) [[Alentar a — Kuwait, Grupo Africano] (Pedir a — Kuwait, Tailandia)
(Asegurarse de que — Grupo Africano) (todas — Libano) las entidades privadas [pro-
veedoras de instalaciones y servicios publicos — Libano, Chile] (en general, que no
ofrecen servicios publicos o atencion al publico — Chile) a que tengan en cuenta to-
dos los aspectos de la accesibilidad para las personas con discapacidad; (a que em-
prendan y promuevan la investigacion, el desarrollo y la produccion de nuevas ayu-
das para la movilidad, dispositivos y tecnologias de asistencia; — Grupo Africano —
India]

[e) [Emprender y promover — Japon] (Promover y, si procede, emprender —
Japon) (y divulgar — México) la investigacion, el desarrollo y la produccion (, como
también la localizacion — Tailandia) de nuevas tecnologias de asistencia (y diseflo
universal — UE) (si procede — Costa Rica), dando prioridad a las de [precio asequible
— México] (bajo costo — México); — Nueva Zelandia]

(e) bis Promover el desarrollo, la disponibilidad y el uso de bienes, servicios,
equipo e instalaciones de disefio universal, que sean accesibles, comprensibles y
utilizables por todas las personas, en la mayor medida y de la manera mas indepen-
diente y natural posible, sin necesidad de adaptacion o de soluciones de disefio espe-
cializado — UE)

[f) Fomentar (la concepcion, los principios y la aplicacion de — Chile) [el
disefio universal — Kuwait] (la accesibilidad personal de todas las personas con
discapacidad) y la cooperacion internacional en la elaboracién de normas,
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directrices y tecnologia de asistencia; (compatibles, en su caso, con las normas y
directrices sobre accesibilidad internacionalmente aceptadas — Tailandia)

[g) [Consultar a — Grupo Africano] (Asegurarse de que son consultados —
Grupo Africano) las organizaciones de personas con discapacidad (y los familiares
de nifios con discapacidad — Jordania) (y lograr su plena participacion desde el prin-
cipio — Grupo Africano) [cuando se formulen normas y directrices sobre accesibili-
dad — Israel]; — Nueva Zelandia] (en todas las etapas del proceso de formulacion de
leyes, reglamentos, normas y directrices referentes a la accesibilidad — Israel)

h)  Impartir capacitacion a todos los interesados (en particular a los profe-
sionales que se ocupan del disefio de estructuras — Grupo Africano) sobre los pro-
blemas de accesibilidad [con que tropiezan — Grupo Africano] (de — Grupo Africa-
no) las personas con discapacidad. — UE]

(promover entre las personas con discapacidad los beneficios que pueden obtener
del uso de las nuevas tecnologias de la informacion y las telecomunicaciones —
México)

i)  Incorporar el tema de la accesibilidad en los programas de estudio de
quienes reciben ensefianza en todos los niveles — Chile)

(3. a) Los Estados Partes adoptaran leyes en las que se establezca que:

1) Se facilitara el acceso a todos los lugares, edificios, instalaciones y servi-
cios abiertos al publico y de uso publico, a condicién de que ello no imponga
una carga desproporcionada y de que sea posible tomar providencias para una
realizacion progresiva de la accesibilidad de conformidad con este apartado;

i)  En los lugares y edificios residenciales se efectuaran las adaptaciones que
sean razonables segun las circunstancias;

b) En las leyes adoptadas a tenor de este parrafo se incluirdn disposiciones
sobre recursos y sanciones apropiados y efectivos, asi como mecanismos de cum-
plimiento y aplicacién eficientes.

4. Al aplicar el presente articulo, los Estados Partes haran especial hincapié en la
adopcion de todas las medidas posibles para asegurar la accesibilidad del ordena-
miento juridico, en particular a los procesos civiles y penales los juzgados, los tri-
bunales, los interrogatorios y las declaraciones testificales.

5. La expresion “ayudas y servicios auxiliares” se aplicara a:

a) Los intérpretes u otros métodos que permitan poner a disposicion de las
personas con dificultades auditivas los materiales transmitidos en forma oral;

b)  Los lectores, los textos grabados en cinta u otros métodos que permitan
poner a disposicion de las personas con dificultades visuales los materiales transmi-
tidos en forma visual;

c¢) La orientacion, el asesoramiento y la informacioén proporcionados de ma-
nera inteligible a las personas con discapacidad mental, psiquiatrica y cognoscitiva —
Israel)
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Articulo 20
Movilidad personalg

[Los Estados Partes en la presente Convencion adoptaran medidas [eficacesj’;I
— Costa Rica] (apropiadas — Costa Rica, Uganda) (y progresivas — Kenya) para que
las personas con discapacidad [gocen — Costa Rica] (disfruten — Costa Rica) de [li-
bertad de desplazamiento — China] (independiente — Uganda) (movilidad personal —
China) con la mayor independencia posible, (en la forma y en el momento que elijan
y a un costo asequible — Jordania) entre ellas: — UE] (Los Estados Partes en la pre-
sente Convencion adoptaran medidas apropiadas para [promover — Republica de Co-
rea] (asegurar — Republica de Corea) la libertad de desplazamiento de las personas
con discapacidad — UE)

a)  Facilitar el acceso de las personas con discapacidad a ayudas para la mo-
vilidad tecnologias de asistencia y dispositivos [de buena calidad — Costa Rica]
(funcionales — Costa Rica) (apropiados — Uganda) [[y a ayudantes — Chile] (, dispo-
sitivos de buena calidad y ayuda personal, facilitadores — Chile) e intermediarios —
Costa Rica] (y otros servicios de apoyo — Costa Rica), incluso ofreciéndolos a un
costo asequible — UE]

[b) Promover el disefio universal (apropiado — Uganda) de las ayudas para la
movilidad, los dispositivos y las tecnologias de asistencia y alentar a las entidades
privadas que los producen a que tengan en cuenta todos los aspectos de la movilidad
de las personas con discapacidad;

[c) [Emprender y fomentar — Japon] (Fomentar y, si procede, emprender —
Japoén) la investigacion, el desarrollo y la produccion de ayudas para la movilidad,
dispositivos y tecnologias de asistencia nuevos (, segun corresponda — Costa Rica)
(y la participacion de personas con discapacidad en la investigacion sobre dispositi-
vos — Yemen) (y alentar al sector privado a que invierta en la investigacion en esta
esfera — Marruecos) (para la movilidad de las personas con discapacidad — Chile); —
Nueva Zelandia]

d) Impartir capacitacion en técnicas de movilidad a las personas con disca-
pacidad (, a sus familias — Costa Rica) y al personal [especializado — Costa Rica]
que trabaja con personas con discapacidad (y a sus familias — Yemen) (y alentar el
intercambio de experiencias entre Estados en esta esfera — Marruecos);

[e) Facilitar la libertad de desplazamiento de las personas con discapacidad
en la forma y en el momento en que éstas decidan (y promover la compra de los me-
dios necesarios a un costo asequible — México) y a un costo asequible;

f)  Proporcionar informacion (en un formato accesible — Chile) a las perso-
nas con discapacidad (y a sus familias — Costa Rica) acerca de las ayudas a la movi-
lidad, los dispositivos, las tecnologias de asistencia y de otras formas de ayuda y
servicios;

74 Este articulo se titula “Movilidad personal” para distinguirlo del derecho mas amplio a la
libertad de desplazamiento a la que se hace referencia en el parrafo 1 del articulo 12 del Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos. El Comité Especial tal vez desee considerar la
ubicacion de los elementos de este articulo, en particular los apartados a), b) y c).

Algunos miembros del Grupo de Trabajo preferian la expresion “progresivas” o “apropiadas”.
Otros miembros estaban interesados en la coherencia con otros articulos de la Convencion.

El Comité Especial tal vez desee considerar otras expresiones.

75
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g) Promover la toma de conciencia acerca de los problemas de movilidad de
las personas con discapacidad. — Jordania] — Nueva Zelandia, UE]

(Los Estados Partes adoptaran todas las medidas posibles para que las tecnologias
estén exentas de impuestos y se ofrezcan a precios bajos — Bahrein, Yemen)

Articulo 21

El derecho a la salud [y la rehabilitacion — México]Q(El acceso a los servicios
de salud y rehabilitacion médica — UE) (El acceso a los servicios de salud —
Sudafrica) El derecho a la salud y a la rehabilitacién médica y paramédica —
Libano

Los Estados Partes reconocen que (la promocion de la salud y la prevencion de
la discapacidad es una responsabilidad esencial e inmutable de todos los sistemas de
atencion de la salud y que — Filipinas) todas las personas con discapacidad tienen
derecho (y deben tener pleno acceso — Namibia) al disfrute del mas alto nivel posi-
ble de salud (de forma gratuita — Yemen) [sin discriminacion en razén de la discapa-
cidad — Costa Rica] (en condiciones de igualdad y considerando la diversidad huma-
na — Costa Rica). Los Estados Partes procuraran (a tal fin — Japon) que no se prive a
ninguna persona con discapacidad de ese derecho y tomaran todas las medidas nece-
sarias (y efectivas — Australia) [para asegurar el acceso’” — Japon] (la asequibilidad,
la adecuacion y la continuidad cuando proceda — Libano) (para establecer las condi-
ciones que aseguren los servicios de salud y rehabilitacion para todas las personas
con discapacidad — Japon) para que las personas con discapacidad tengan acceso a
los servicios de salud (seguro médico — Uganda) (en pie de igualdad con las otras
personas y sin discriminacion — Tailandia) [y a los servicios de rehabilitacion (médi-
ca — UE, Canad4, Libano) (y paramédica — Libano) — México]. En particular, los
Estados Partes:

a)  [Proporcionaran a — Nueva Zelandia] (Asegurardn que — Nueva Zelandia)
las personas con discapacidad (tengan acceso a — Nueva Zelandia) [la misma varie-
dad y la misma calidad de — Nueva Zelandia] (todos los — Santa Sede) servicios de
salud (o de atencion de la salud — Santa Sede) [y rehabilitacion — México (médica —
UE)] (y a informacién sobre los servicios de salud — Guatemala) que proporcionan
[(a — Canad4) [los demas ciudadanos — Canada, Nueva Zelandia] (las demas perso-
nas y al mismo nivel — Nueva Zelandia) — México] (las personas sin discapacidad —
México), [en particular (servicios de rehabilitacion y — Sudafrica) servicios de salud
sexual y reproductiva — Santa Sede, Trinidad y Tabago];

76
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Algunos miembros del Grupo de Trabajo consideraban inapropiado agrupar la “rehabilitacion”
con la “salud”, y opinaban que seria preferible tratar la rehabilitacion en un articulo separado,
debido a que abarcaba mas que la “rehabilitacion médica”, por lo que no deberia darsele caracter
“médico”. La rehabilitacion comprende servicios médicos, fisicos, ocupacionales, de
comunicacion y psicosociales, asi como capacitacion en habilidades cotidianas y movilidad. La
expresion “rehabilitacion” en su forma utilizada en este articulo incluye aquellos procesos que
algunas veces se denominan “habilitacion” (la adquisicion de habilidades que antes no se tenian,
mas bien que la recuperacion de las habilidades perdidas). EI Comité Especial tal vez desee
incluir una explicacion de este tipo en el articulo 3 (Definiciones). Seria mejor tratar la
rehabilitacion a los fines de trabajo y educacion en los articulos correspondientes del proyecto
sobre trabajo y educacion.

Algunos miembros del Grupo de Trabajo sugirieron que la Convencion debia referirse al acceso
de las personas con discapacidad a un seguro médico sin discriminacién y a un precio asequible
en razon de su discapacidad.
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[b) [[Haran lo posible por proporcionar — Sudafrica] (Haran realidad paulati-
namente la prestacion de servicios especificos para cada discapacidad — Sudafrica)
los servicios (adicionales — Nueva Zelandia) de salud [y rehabilitacion (médica —
UE) — México] que las personas con discapacidad necesiten (y soliciten — Costa
Rica) precisamente debido a su discapacidad; — Namibia] (Aumentaran el conoci-
miento de los profesionales de la salud a todos los niveles sobre los derechos de las
personas con discapacidad, el respeto por la diversidad, las actitudes no discrimina-
torias y una percepcion realista de las capacidades de las personas con discapacidad
como usuarios de los servicios de salud, de conformidad con los principios de la
presente Convencion — Namibia)

¢) [[Procuraran prestar — Uganda] (Aseguraran la prestacion de — Uganda)
los servicios de salud [y rehabilitacion (médica — UE) — México] [lo mas cerca posi-
ble de — Nueva Zelandia] (en — Nueva Zelandia) sus propias comunidades — Nami-
bia]”%; (en particular servicios de atencidén a domicilio y de rehabilitacion en la co-
munidad — Costa Rica) (Incorporaran a las personas con discapacidad y a las organi-
zaciones que las representan en el proceso de formulacion y supervision de politicas
de salud y de un cédigo de ética profesional para el sector de atencion de la salud,
tanto publico como privado, que promueva la calidad, la transparencia y el respeto
de los derechos humanos a nivel nacional — Namibia)

(c) bis Proporcionaran asistencia médica a las personas con discapacidad, en
particular medicamentos gratuitos de conformidad con los niveles sociales minimos
— Federacion de Rusia)

[[[d) [(Procuraran — Australia) Se aseguraran de que los servicios de salud [y
rehabilitacion — México] incluyan lugares de descanso [seguros — Sudafrica], cuya
utilizacion sera voluntaria, y grupos de asesoramiento y apoyo, entre ellos, grupos
integrados por personas con discapacidad — Namibia]; — Jordania] (Se aseguraran de
que se respete la voluntad de las personas con discapacidad para aceptar o rechazar
cualquier tipo de intervencion médica, de conformidad con la evolucion de sus ca-
pacidades — Namibia)

(d) bis Haran lo posible por apoyar los establecimientos que sean propiedad
de personas con discapacidad o estén gestionados por personas con discapacidad;
— Sudafrica)

e) [Proporcionaran programas y servicios de prevencion y proteccion contra
discapacidades [secundarias — Marruecos], en particular entre los nifios (los adultos
— Chile) y las personas de edad™; — Namibia] (Aseguraran la capacitacion y el apoyo

78

Hubo acuerdo general en el Grupo de Trabajo en que, hasta donde fuera posible, los servicios de
atencion de la salud y de rehabilitacion debian estar descentralizados, teniendo en cuenta el
grado de especializacion. Algunos miembros del Grupo de Trabajo indicaron ademas que
deberia asegurarse la realizacion de programas de rehabilitacion de base comunitaria, en
particular el trabajo en colaboracion con las comunidades locales y las familias para continuar la
rehabilitacion.

Hubo opiniones divergentes entre los miembros del Grupo de Trabajo sobre la cuestion de la
prevencion de la discapacidad. Segtn algunos, la Convencion se referia a los derechos de las
personas que ya tenian discapacidades, por lo que en ella s6lo deberia hacerse mencion de la
minimizacion de los efectos o el avance de su discapacidad, y la prevencion de otras
discapacidades secundarias. Otros consideraban que debia incluirse la prevencion de la
discapacidad per se.
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adecuados de un numero suficiente de profesionales en el ambito de la rehabilitacion
— Namibia]

[[f) [Alentaran — Uganda] (Fomentaran — Uganda) la investigacion (biomédi-
ca, genética y cientifica — Chile) y el desarrollo, la difusion y la aplicacion de nue-
vos conocimientos y tecnologias que beneficien a las personas con discapacidad (la
participacion de las organizaciones y las instituciones dedicadas a la investigacion y
la difusiénl;g]e conocimientos y a la concienciacion sobre los servicios de prevencion
— Bahrein)3%; — Nueva Zelandia]

g) [Alentaran — Uganda] (Promoveran — Uganda) la formacion de [un nime-
ro suficiente de — Costa Rica] profesionales en los ambitos de la salud [y la rehabi-
litacion — México], entre ellos personas con discapacidad, que abarquen todas las
disciplinas necesarias para atender a las necesidades de salud [y rehabilitacion —
México] de las personas con discapacidad, y se aseguraran de que reciban una capa-
citacion especializada (o continua — Marruecos) suficiente; — Canada] — Jordania]

[h) [Impartirdn — Canad4] (Promoveran la educacion y formacion apropiadas
de todos — Canadd) [a todos — Canada] los profesionales de la salud [y la rehabilita-
cion — Sudafrica, México] [una educacion y una formacion apropiadas — Canada] pa-
ra aumentar (sus conocimientos y — Chile) su sensibilidad respecto de las discapaci-
dades y su respeto de los derechos, la dignidad y las necesidades de las personascon
discapacidad, [en consonancia con los principios de la presente Convencion®t; —
Canada]

[i)) (Procuraran asegurar — Australia) Aseguraran el establecimiento a nivel
nacional de un codigo de ética para la atencion publica y privada de la salud que
fomente la buena calidad de la atencion, una actitud abierta y el respeto de los dere-
chos humanos, la dignidad y la autonomia de las personas con discapacidad y que
los servicios y las condiciones de los establecimientos y las instituciones publicas y
privadas de atencion de salud y rehabilitacion sean objeto de una supervision satis-
factoria; — Canada, — Nueva Zelandia]

[[) Aseguraran que los servicios de salud [y rehabilitacion — México] a las
persgjas con discapacidad se presten y la informacion sobre su salud o rehabilita-
cions= se divulgue tnicamente después de que el interesado (o su tutor o represen-
tante legal — Marruecos) haya dado su consentimiento libre e informado (o tras la
aplicacion de otras salvaguardias legales pertinentes — Japon, Argentina) (con res-
pecto a cada uno de los servicios ofrecidos — Nueva Zelandia) (Se aseguraran de que
la persona con discapacidad, o sus familiares cercanos o tutores reconocidos, reci-
ban informacién, en términos comprensibles, sobre la naturaleza, las consecuencias
y los riesgos de la intervencion sanitaria antes de dar su consentimiento libre e

80

Algunos miembros del Grupo de Trabajo sefialaron que deberia hacerse mencion especifica de
los campos de la investigacion biomédica, genética y cientifica y sus aplicaciones, y de su
utilizacion para fomentar los derechos humanos de las personas con discapacidad.

Parte de la intencion de este apartado es que los profesionales de la salud y la rehabilitacion que
proporcionen servicios a las personas con discapacidad comprendan el efecto constante que
surte la discapacidad en la vida de una persona, en comparacion con otras consideraciones
médicas mas inmediatas.

82 En el articulo 14, sobre el derecho a la privacidad, también se han tratado cuestiones de
privacidad.

8
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informado — Filipinas)gy de que [los profesionales de la salud y la rehabilitacion
hayan comunicadgj — México] las personas con discapacidad los derechos [que les
asisten — México]*; — UE]

(Promoveran la calidad y el respeto de los derechos humanos de las personas con
discapacidad en la atencion publica y privada de la salud y se aseguraran de que los
profesionales de la salud y la rehabilitacion conozcan y respeten los derechos, la
dignidad y las necesidades de las personas con discapacidad — UE)

[k) Impediran que se impongan a las personas con discapacidad tratamientos
médicos o de otro tipo (rehabilitacion — Chile) o procedimientos quirtirgicos correc-
tivos no deseados (que no hayan sido autorizados por los interesados o sus repre-
sentantes. — Chile) — China] (aseguraran que todo tratamiento médico o de otro tipo
favorezca el mejor interés de las personas con discapacidad e impediran todo trata-
miento médico o de otro tipo no deseado, a menos que se den circunstancias excep-
cionales de conformidad con los procedimientos establecidos &r ley y tras la apli-
cacion de las salvaguardias legales correspondientes — China)®; — Jordania, Nueva
Zelandia]

(Impediran que se impongan a las personas con discapacidad intervenciones
médicas, quirtrgicas o de otro tipo sin su consentimiento libre e informado. — Nueva
Zelandia)

[[I) Protegeran la privacidad en pie de igualdad dela informacion sobre la sa-
lud y la rehabilitacion de las personas con discapacidad™; — Sudafrica] — Australia,
México]

(Eliminaran los obstaculos que impiden el acceso a los servicios de la salud y la
rehabilitacion (tal como se sugirid en el Foro de instituciones nacionales de dere-
chos humanos de Asia y el Pacifico), por ejemplo, el requisito del consentimiento
del conyuge, la falta de medios de transporte convenientes y asequibles y la asequi-
bilidad de los servicios (en pie de igualdad);

Facilitaran el acceso en pie de igualdad a los programas de salud publica, como los
programas para la prevencion del VIH/SIDA, el abastecimiento de agua potable y
segura, el saneamiento y la revision médica de las mujeres para prevenir los cance-
res de mama y utero;

Impediran que la prestacion de los servicios de la salud se decida sobre la base de la
discapacidad;

83 El consentimiento libre e informado tiene una aplicacion que no se limita inicamente a este

parrafo del proyecto de convenciéon. El Comité Especial tal vez desee considerar si habria que
incluir en este apartado la oracion que sigue, o ampliarla para incluirla entre las definiciones del
articulo 3:
“Solo pueden adoptarse decisiones informadas con conocimiento del proposito y la
naturaleza, las consecuencias y los riesgos del tratamiento y rehabilitacion, expuestos en
términos sencillos y en otras formas accesibles.”

84 Algunos miembros del Grupo de Trabajo estimaban que en este apartado debian enunciarse los

derechos.

85 Algunos miembros del Grupo de Trabajo estimaban ademés que el tratamiento médico y la

internacion forzosos deberian permitirse de conformidad con los procedimientos y salvaguardias
legales del caso (véase también el articulo 11 del proyecto).

86 Segun miembros del Grupo de Trabajo, este apartado era redundante y habria que suprimirlo.
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Facilitaran el acceso a otros servicios sanitarios, como los odontologicos, — Nueva
Zelandia)

[m) Promoveran la participacion de las personas con discapacidad y sus orga-
nizaciones en la formulacion de leyes y normas sobre salud y rehabilitacion (médica
— UE), asi como en la planificacion,_prestacion y evaluacion de los servicios de sa-
lud y rehabilitacion (médica — UE)®7. — UE] — Namibia] — Canad4a] — Jordania, Ar-
gentina] — Namibia, México, Nueva Zelandia] — UE]

(Daran prioridad a la prestacion de servicios de la salud a las personas con discapa-
cidad grave — Bahrein)

(Los Estados promoveran programas de rehabilitacion en la comunidad. — Chile)

(Eliminaran obstaculos para facilitar el acceso de las personas con discapacidad a
los servicios de la salud en pie de igualdad;

Aseguraran que las personas con discapacidad puedan beneficiarse de los programas
de salud publica y de otros programas relacionados con los factores determinantes
de la salud en pie de igualdad con el resto de las personas;

Impediran la discriminaciéon en funciéon de la discapacidad en la asignacion de los
recursos de los programas de salud;

Impediran la prestacion de un nivel de tratamiento diferente o la denegacion discri-
minatoria de tratamiento en funcion de la discapacidad, en particular la denegacion
del tratamiento o del suministro de los alimentos y liquidos necesarios para el man-
tenimiento de la vida — Nueva Zelandia)

(21 bis. El derecho a la rehabilitacion en la comunidad

1. Los Estados Partes reconocen que todas las personas con discapacidad tienen
derecho a la rehabilitacion. Los Estados Partes aseguraran que ninguna persona con
discapacidad se vea privada de ese derecho y adoptaran todas las medidas apropia-
das para asegurar el pleno acceso de las personas con discapacidad a los servicios de
rehabilitacion. En particular, los Estados Partes:

a)  Procuraran facilitar servicios de rehabilitacion en el seno de la comuni-
dad, siguiendo los principios de la rehabilitacion en la comunidad;

b)  Aseguraran que los servicios de la salud y la rehabilitacion incluyan
lugares de descanso seguros para su utilizacion voluntaria, asesoramiento, y grupos
de apoyo, en particular grupos de apoyo integrados por personas con discapacidad;

c¢)  Ofreceran programas y servicios para ayudar a prevenir y sobrellevar las
discapacidades secundarias, particularmente entre los nifios y las personas de edad;

d) Promocionaran, en consulta con las personas con discapacidad, la inves-
tigacion y el desarrollo, la divulgacion y la aplicacion de nuevos conocimientos y
tecnologias en materia de rehabilitacion que puedan beneficiar a las personas con
discapacidad.

87 La participacion de las personas con discapacidad en la formulacion de leyes y normas, asi
como en la planificacion, el suministro y la evaluacion de los servicios, tiene una aplicabilidad
mas amplia que en este proyecto de articulos. Algunos miembros del Grupo de Trabajo
propusieron que quedara comprendida en el articulo 4, sobre obligaciones generales.
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2. Los Estados Partes apoyaran la rehabilitacion en la comunidad como una es-
trategia legal para aliviar la pobreza y hacer frente a los costos socioecondémicos di-
rectos e indirectos que la discapacidad supone para las personas, las familias y la so-
ciedad en general.

3. Los Estados Partes promoveran la adopcion de un enfoque legal y socioeco-
némico para el desarrollo de los servicios de rehabilitacion en la comunidad que
permita:

a)  Movilizar la conciencia y la receptividad respecto de la igualdad de
derechos entre los niflos y adultos con discapacidad, las autoridades y la sociedad en
general,

b)  Eliminar las barreras sociales que crean las actitudes, las finanzas y las
infraestructuras y promover servicios que incluyan a todos, tanto en el sector publi-
co como en el privado, en particular a los nifios y adultos con discapacidad;

c¢) Potenciar las organizaciones que representan a los niflos y adultos con
discapacidad y a sus familias, principales interesados en el pleno desarrollo de esos
servicios y estrategias, y celebrar consultas con ellos;

d) Lograr que los nifios y adultos con discapacidad desarrollen su potencial
mediante la organizacion a todos los niveles de estrategias y servicios de rehabilita-
cion en la comunidad que promuevan un cambio general de actitud y estén basados
en las prioridades en materia de derechos establecidas por los nifios y adultos con
discapacidad y las personas que los atienden;

e) Poner a disposicion de las personas con discapacidad, de sus familiares y
de las personas que los atienden, servicios de intervencion temprana, asesoramiento,
capacitacion funcional y cuidados temporales en la comunidad con el objetivo de
lograr su autonomia y plena participacion.

4. Los Estados Partes estableceran un o6rgano nacional de coordinacién para
cuestiones relacionadas con la discapacidad, al que asignard medios y competencias,
encargado de gestionar la rehabilitacion en la comunidad a nivel nacional e interna-
cional, y que asegure la coordinacion entre las leyes, estrategias, servicios y demas
cuestiones relativas a la discapacidad. Se tendra en cuenta:

a) La importancia primordial de consultar con los nifios y adultos con dis-
capacidad y de defender sus mejores intereses;

b) La garantia del acceso, la asequibilidad y la calidad de los servicios para
todos los nifios y adultos con discapacidad y sus familiares en todos los niveles de
gobierno;

c¢) La seguridad de que la rehabilitacion en la comunidad esté incluida en
todas las actividades comunitarias a todos los niveles — Namibia).

(21 bis. Las personas con discapacidad tienen derecho a una rehabilitacion psicoso-
cial amplia que les permita alcanzar y mantener un nivel éptimo de funcionamiento
y desarrollo personal y vivir una vida independiente de su eleccion en la comunidad
que elijan. Se entendera que la rehabilitacion incluye tanto la habilitacion como la
rehabilitacioén. Con ese fin, los Estados Partes deberan:

1.  Mantener y desarrollar una gama amplia e integrada de servicios de reha-
bilitacion funcional, entre otros, servicios ocupacionales, vocacionales, de vivienda,
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recreativos, educativos y de tecnologia de asistencia, ademas de un sistema de au-
toayuda y gestion, y asegurar que dicha rehabilitacion se ajuste a la rehabilitacion
médica y paramédica y la favorezca.

2.  Tomar medidas para asegurar que la informacion sobre los servicios y
procedimientos de rehabilitacion esté ampliamente disponible y accesible para todas
las personas con discapacidad y, cuando proceda, para sus familiares.

3. Asegurar que el acceso a dichos servicios esté abierto a todas las perso-
nas con discapacidad sin discriminacién de ningun tipo, y en particular sin tener en
cuenta la gravedad de la discapacidad.

4.  Tomar medidas para asegurar que las necesidades especificas de rehabi-
litacion de las mujeres, las nifias, los nifios, las personas de edad y los familiares de
las personas con discapacidad se aborden de forma apropiada con el fin de asegurar
el respeto a su dignidad y sus necesidades particulares.

5. Basar el diseflo de los programas de rehabilitacion en las necesidades
reales de los interesados mediante un proceso individualizado de evaluacion amplia
e intervencion y, a ese fin, incorporar activamente a cada persona interesada en el
disefio, la organizacion y la revision periddica de su programa de rehabilitacion.

6.  Prohibir la imposicion de un programa de rehabilitacion en contra de los
deseos de la persona interesada.

7.  Tomar medidas para asegurar que los programas de rehabilitacion estén
disponibles a nivel local en la comunidad de la persona interesada con el fin de ase-
gurar que el proceso de rehabilitacion sea una via practica y significativa hacia una
vida de plena participacion e inclusion, de conformidad con las elecciones y las
oportunidades de cada persona.

8. Incorporar a las personas con discapacidad y a las organizaciones que las
representan en el proceso de adopcion de decisiones sobre politica, el proceso mis-
mo de la rehabilitacion y la evaluacion de los resultados de la rehabilitacion.

9.  Asegurar que todo el personal que participe en la rehabilitacion esté sen-
sibilizado sobre los derechos y las necesidades de las personas con discapacidad y
asegurar que su objetivo sea posibilitar la plena inclusion de las personas con disca-
pacidad. — Israel)

(21 bis 1. Los Estados Partes reconocen que la rehabilitacion es un requisito previo
para lograr la igualdad de oportunidades y la inclusién plena de las personas con
discapacidad. Por ello, los Estados Partes procuraran asegurar:

a) El acceso a una serie continua de servicios de rehabilitacion, entre otros
fisioterapia, terapia ocupacional, logoterapia, y terapia de la comunicacién y aseso-
ramiento psicosocial;

b) La facilitacion de esos servicios, en la medida de lo posible, cerca de las
comunidades donde viven las personas con discapacidad;

c¢) El desarrollo de recursos humanos apropiados y especializados y de
materiales para su capacitacion;
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d) La produccion, utilizacion y supervision de dispositivos de asistencia de
buena calidad y a precios asequibles y la promociéon de la investigacion y el
desarrollo de esos dispositivos [eliminar esta clausula del articulo 19 e) y del
articulo 20 c¢)];

e) La disponibilidad de programas y servicios para la prevencion y la
proteccion contra discapacidades secundarias;

f)  La participacion activa de las personas con discapacidad y de sus familia-
res en todo lo referente a planes y politicas de rehabilitacion; — India)

(21 bis. El derecho a la capacitacion y la rehabilitacion [El derecho a la habilitacion
y la rehabilitacién — Libano]

1.  Los Estados se aseguraran de que se incluyan referencias a la rehabilita-
cidn psicologica, social, fisica y vocacional en la introduccion del articulo.

2. Mencionaran la necesidad de contar con el consentimiento de la persona
con discapacidad antes de cualquier tratamiento de rehabilitacion.

3. Incluiran referencias a la participacion de las personas con discapacidad
y de las organizaciones que las representan. — Yemen)

(21 bis. El derecho a la prevencion

Los Estados Partes tomaran todas las medidas necesarias mediante la provision de
programas y servicios para prevenir y luchar contra las discapacidades congénitas o
accidentales — Camerun)

Articulo 22
El derecho al trabajol*'*_**l,g,Q

[Los Estados Partes [reconocen — Sierra Leona] (deben tomar las medidas
apropiadas para proteger y promover — Sierra Leona) [el derecho — Australia] (en pie
de igualdad — Nueva Zelandia, México) (el derecho al trabajo en pie de igualdad —
Australia) de (todas — Canadd) [las personas — Jordania, Uganda] (todos los hombres
y mujeres — Jordania, Uganda) con discapacidad (en edad laboral — Uganda) [a tra-
bajar (incluyendo actividades de capacitacion — Sierra Leona) (y a capacitacion —
Bahrein) (y a recibir capacitacion para trabajar — Palestina) [incluida (que incluye el
empleo y — Ucrania) la oportunidad de ganarse la vida mediante un trabajo — Costa
Rica] que elijan o acepten libremente (que respete su dignidad — Palestina), [con mi-
ras a fomentar la igualdad de oportunidades [y de trato — Sudafrica] (y la potencia-
cion econdmica — Sudafrica) (en el entorno laboral — México) de (todas — Canadd)
esas personas y (la adquisicion de habilidades y bienes que las protejan — Jordania)
[protegerlas de la pobreza — Australia, México] (en un entorno que ofrezca igualdad

88

90

Tal vez el Comité Especial desee examinar el papel que podria desempeiiar la Organizacion
Internacional del Trabajo en la aplicacion y la supervision del derecho al trabajo al amparo de la
presente Convencion.

Algunos miembros del Grupo de Trabajo sefialaron que era necesario ocuparse de las
circunstancias especiales de las mujeres con discapacidad para la realizacion de este derecho.
Tal vez el Comité Especial desee examinar la cuestion de si los términos generales en que esta
redactado este articulo coinciden con las disposiciones detalladas de otros articulos del proyecto
de Convencion. Ademas, el Comité quiza desee estudiar en ese contexto si habria que considerar
mas a fondo la posibilidad de formular disposiciones para la capacitacion de las personas con
discapacidad.
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de oportunidades y que no sea discriminatorio — Australia) (para promover su plena
participacion y desarrollo en las actividades productivas — México). Los Estados
Partes (se comprometeran a garantizar el disfrute de ese derecho y — Libano) (daran
ejemplo empleando a personas con discapacidad y — Republica de Corea, Tailandia)
adoptaran las medidas adecuadas para proteger y promover la realizacion de ese de-
recho. — Nueva Zelandia] (Con el fin de proteger y promover la realizacion de ese
derecho, los Estados Partes adoptaran las medidas adecuadas para promover un mer-
cado de trabajo y un entorno laboral abiertos, incluyentes y accesibles para todas las
personas con discapacidad — Nueva Zelandia), entre otras para: — UE] (Los Estados
Partes reconoceran el derecho al trabajo de las personas con discapacidad en pie de
igualdad con las otras personas; lo que incluye el derecho a la oportunidad de ganar-
se la vida mediante un trabajo que elijan o acepten libremente. Los Estados Partes
adoptaran las medidas apropiadas para proteger y promover la realizacion de ese de-
recho, entre otras para: — UE)

(Promoveran las oportunidades de empleo para las personas con discapacidad, in-
cluyendo la libre eleccion de su vocacion, a fin de que puedan ejercer el derecho al
trabajo en condiciones de igualdad.

Haran lo posible para que las personas con discapacidad aprovechen plenamente el
derecho a la educacion y tengan acceso a formacion profesional y continua. — UE)

a) [[Promover — Jordania] (Asegurar — Jordania) [[un mercado y laboral y
un entorno de trabajo — Canada] (mercados y entornos de trabajo — Canad4) abiertos,
inclusivlgj y accesibles para [todas — Costa Rica] las personas con discapacidad —
México”t; (la rehabilitacion como parte de la rehabilitacion integral de las personas
con discapacidad, cuando proceda, mediante la prestacion y la evaluacion de servi-
cios de orientacion, capacitacion y otros servicios determinados con el fin de posi-
bilitar el acceso, la continuidad y la promocién profesional de las personas con dis-
capacidad asi como su integracion laboral — México) — Nueva Zelandia] (promover
un mercado de trabajo inclusivo que favorezca la integracion de las personas con
discapacidad; — México) (Promover la igualdad de oportunidades de empleo y de
promocion profesional para las personas con discapacidad en el mercado de trabajo
abierto, en particular las oportunidades de empleo autonomo y de fundar empresas
propias, asi como asistencia para buscar, conseguir y mantener un empleo. — Nueva
Zelandia)

b) [Dar (Asegurar — Jordania) a las personas con discapacidad acceso
efectivo a programas [generales — Sudafrica] de orientacién técnica y [vocacional —
Nueva Zelandia] (promocion profesional — Nueva Zelandia), servicios de colocacion
(contratacion — Costa Rica), [mecanismos de asistencia — UE], (ayudas técnicas —
Costa Rica) [formacion profesional (laboral — Chile) y [educacidon permanente — Su-
dafrica] — Nueva Zelandia] formacion (para el mundo del trabajo — Nueva Zelandia)
(durante toda la vida — Sudafrica) (precedida por un proceso de rehabilitacion y ca-
pacitacion para poder aprovechar esos mecanismos y programas — Yemen) — Méxi-
co]; (promover la rehabilitacion laboral como parte de la rehabilitacion
integral de las personas con discapacidad, segiin proceda, mediante la prestacion y la

9

Tal vez el Comité Especial desee estudiar la posibilidad de explicar detalladamente el
significado de esta disposicion en la practica y la definicion del término “inclusivo” en ese
contexto. Asimismo en ese contexto, el Comité quiza desee considerar si la disposicion relativa
al acceso al lugar de trabajo que figura en el articulo 19 incluye el transporte de las personas con
discapacidad al lugar de trabajo.
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evaluacion de servicios de orientacion, capacitacion y otros servicios determinados
con el fin de posibilitar el acceso, la continuidad y la promocion profesional de las
personas con discapacidad asi como su reinsercion laboral — México)

(b) bis Introducir ajustes razonables para las personas con discapacidad en el
lugar y el entorno de trabajo; — Canada)

[(c) [(Aplicar una politica laboral activa — Namibia, Uganda); [Fomentarg—
Jordania, Israel] (Aplicar una politica laboral activa con el fin de fomentar — Israel)
(Asegurar — Jordania) (estrategias para la colocacion — Colombia) (en pie de igual-
dad — Sierra Leona) las oportunidades de empleo y el progreso en la carrera de (to-
das — Canadad) las personas con discapacidad en el mercado laboral abierto, [inclui-
das las oportunidades de empleo por cuenta propia [y la puesta en marcha de una
empresa propia — Sudafrica, Libano] (y facilidades para el uso de nuevas tecnologias
— Libano) (alentando el establecimiento de talleres protegidos con el fin de integrar
a (todas — Canada) las personas con discapacidad y comercializar sus productos —
Bahrein), (y otras alternativas productivas y laborales — Costa Rica) asi como la
asistencia para (crear, — Costa Rica) encontrar, [conseguir — Sudafrica] (obtener —
Sudafrica) [y — Uganda] mantener (y conservar — Uganda) un empleo — Canada]; (y
adquirir experiencia profesional — Jordania) — Nueva Zelandia] — México] (motivar a
todas las personas con discapacidad para que busquen, encuentren y mantengan un
empleo y aprovechen las oportunidades de promocion profesional mediante la apli-
cacion de una politica laboral activa — México)

(prestar asistencia a las personas con discapacidad para buscar, encontrar, mantener
un puesto de trabajo y retornar a ¢l, en particular mediante programas de formacion
vocacional y profesional — Canadd)

(c) bis Fomentar el acceso a créditos y a la asistencia técnica necesaria para
crear oportunidades de empleo por cuenta propia para las personas con discapacidad
— Costa Rica)

(c) bis Adoptar las medidas apropiadas para promover la creacion de empleo
independiente para las personas con discapacidad, en particular mediante el apoyo
financiero o técnico y las desgravaciones fiscales cuando proceda — Camertn)

d) [[Alentar a — Jordania, Namibia, Ucrania] (Asegurar que — Jordania) (Es-
tinﬂar a — Ucrania) (Asegurarse de que — Namibia) (todos — Canadd) los empleado-
res> (, tanto publicos como privados, den empleo a personas con discapacidad o —
Namibia) [a que — Namibia] (creen puestos para personas con discapacidad mediante
la adecuacion de las instalaciones necesarias para las personas con discapacidad en
los lugares de trabajo y produccion — Ucrania) contraten personas con discapacidad,
[[por ejemplo mediante programas de accion afirmativa, (evitando la discriminacion
en funcion de los diferentes tipos de discapacidad — Costa Rica) (creando servicios
de apoyo para las personas con discapacidad en los lugares de trabajo — Uganda)
[incentivos y cuotas — Costa Rica] — Sierra Leona, Nueva Zelandia, Canada] (en
particular utilizando medidas positivas — Canada) (y cuando proceda incentivos —
Sierra Leona) (especialmente para las mujeres con discapacidad — Marruecos)

93

2 Tal vez el Comité Especial desee estudiar la posibilidad de afiadir la frase “aplicar una politica

activa relativa al mercado de trabajo” al inicio de este apartado.
Tal vez el Comité Especial desee estudiar la conveniencia de especificar la responsabilidad
particular de los gobiernos en calidad de empleadores en ese contexto.
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(Ofrecer incentivos a los sectores que contraten personas con discapacidad — Bah-
rein) (mediante el uso de medios y alternativas para anunciar las vacantes y las en-
trevistas de trabajo de modo que las personas con discapgcidad no queden excluidas
del grupo de posibles candidatos — Libano) — Cana[iii , — UE] (en particular me-
diante medidas positivas (Alentar a los empleadores® a que contraten personas con
discapacidad mediante politicas y medidas apropiadas — UE)

(Fomentar que los empleadores contraten personas con discapacidad mediante poli-
ticas y programas de trato preferente, como programas de formacion profesional,
servicios de colocacion, exenciones fiscales y acceso a créditos — Viet Nam)

e) [(Alentar a los empleadores a que creen nuevos lugares de trabajo adap-
tados que aseguren los necesarios — Ucrania) [[Introducir ajustes [razonables — Ye-
men, Costa Rica] — Ucrania] (apropiados — Yemen) (necesarios — Costa Rica) para
las personas con discapacidad en [el [lugar y — Nueva Zelandia] el entorno de tra-
bajo — Nueva Zelandia®®; — UE] (los lugares y los entornos de trabajo — Nueva Ze-
landia) (Asegurar que se facilitan ajustes razonables para las personas con discapa-
cidad en el lugar y el entorno de trabajo — UE) — México] (asegurar que los luga-
res de trabajo cuentan con ajustes razonables para facilitar el acceso de las perso-
nas con discapacidad y permitirles desempenar sus actividades — México)

(Alentar el empleo por cuenta propia de las personas con discapacidad mediante la
capacitacion, la financiaciéon y un marco regulador eficaz y rapido, en particular en
el sector rural — México)

f)  [Promover — Jordania] (Asegurar — Jordania) que las personas con disca-
pacidad adquieran experiencia laboral en el mercado de trabajo abierto (y las destre-
zas necesarias en los diversos ambitos del mercado de trabajo — Yemen) (evitando la
discriminacion — Palestina); — Jordania, Nueva Zelandia, Costa Rica, Camerun]

g) [[Fomentar — Jordania] (Asegurar — Jordania) [programas de rehabilita-
cioén vocacional (, laboral — Chile) y [profesional — Sudafrica] — Costa Rica] (pro-
gramas de capacitacion profesional y técnica — Costa Rica) (y la no explotacion
en el lugar de trabajo — Marruecos), conservacion del puesto de trabajo [y reincorpo-
racion al trabajo — Nueva Zelandia] (para las personas con discapacidad — UE); —
Jordania] — Canada, México]

[h) (Fomentar la inclusion de normas etﬁeciﬁcas en la legislacion laboral de
los Estados Partes para — México) [[Proteger”” — Jordania] (Asegurar — Jordania)
[mediante la legislacion — Japon, Canada, México] a las personas con discapacidad
(de la discriminacién en cuanto a los términos y las condiciones de su empleo —
Canadd) [en relacion con (las condiciones de contratacion, — UE) empleo

94 Tal vez el Comité Especial desee estudiar la conveniencia de mencionar expresamente en este

articulo las cuotas como medida posible.

Tal vez el Comité Especial desee estudiar la conveniencia de especificar la responsabilidad

particular de los gobiernos en calidad de empleadores en ese contexto.

96 Algunos miembros del Grupo de Trabajo insistieron en la importancia concreta de la obligacion
de introducir un ajuste razonable en el contexto del empleo y sefialaron que habria que redactar
un parrafo mas detallado sobre el ajuste razonable en el marco del derecho al trabajo, ademas de
cualquier otro articulo al respecto que figure en la Convencion.

97 Tal vez el Comité Especial desee considerar esta formulacion para tener en cuenta la proteccion
de las personas con discapacidad respecto de la discriminacion encubierta en el lugar de trabajo,
como establecer requisitos innecesarios que den como resultado la exclusion del empleo de las
personas con discapacidad.

95
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(, remuneracion y prestaciones — Republica de Corea), la continuacion del empleo,
(la formacion en el lugar de trabajo, — Uganda) la carrera, (la eliminacion de toda
forma de explotacion en el lugar de trabajo — Marruecos) las condiciones de trabajo,
incluidas — Nueva Zelandia] (Asegurar que las personas con discapacidad tienen —
Nueva Zelandia) la igualdad de remuneracion para el trabajo de igual valor y [la
igualdad de oportunidades (especialmente de las mujeres con discapacidad — Viet
Nam) y la reparacion de los agravios®®, (compensacion por la pérdida del empleo —
Marruecos) (salud y seguridad ocupacionales — Costa Rica) (subsidio de desempleo
— Libano) y — Canad4] [asegurar que las personas con discapacidad — Nueva Zelan-
dia] puedan ejercer sus derechos laborales y sindicales — Canada]; (Esas medidas
deben incluir salvaguardias para evitar condiciones y requisitos discriminatorios que
afecten, de forma implicita o explicita, el acceso de las personas con discapacidad al
trabajo y su permanencia en el lugar de trabajo y deben contemplar sanciones para
quienes desobedezcan esas prohibiciones. — Chile) Israel] (Asegurar que todas las
leyes y normas de proteccion laboral, en particular en lo relativo al salario minimo,
se apliquen a todas las personas con discapacidad que trabajan en el mercado de tra-
bajo abierto y que esas leyes y normas s6lo se deroguen en circunstancias clara-
mente justificadas. — Israel)

[i)) Asegurar que las personas con discapacidad tengan igualdad de oportuni-
dades (en el acceso y [el desempefio de puestos — Chile) en el [sector publico (y en
el sector privado — Palestina, Libano, Tailandia) — Viet Nam] (en todos los sectores —
Viet Nam) (e impulsar programas de accion afirmativa que faciliten su acceso al
empleo — Costa Rica) — Israel, UE, Nueva Zelandia, Cameran, Peru, Serbia y Mon-
tenegro]; (Asegurar que las personas con discapacidades tienen igualdad de oportu-
nidades y una representacion adecuada, en particular mediante ajustes razonables en
el sector publico (sin discriminacion por razon de su discapacidad — Tailandia) y re-
conociendo la responsabilidad superior que como empleadores tienen el gobierno y
los o6rganos financiados por el Estado para dar ejemplo en ese ambito — Israel)

(1) bis Asegurar que las personas con discapacidad puedan ejercer sus derechos
laborales y sindicales; — Canada)

[j) [Promover — Jordania] (Asegurar — Jordania) el reconocimientogl de las
[aptitudes — India] (competencias — India), los méritos, [las habilidades — Sudafrica]
y las contribuciones de las personas con discapacidad al lugar y el mercado de tra-
bajo (y al proceso de produccion — Chile) [y luchar contra (la explotacion — Libano)
los estereotipos y los prejuicios (, en particular los prejuicios en cuanto a su capaci-
dad, — Libano) [respecto de las personas con discapacidad — Libano] en el lugar y en
el mercado de trabajo — Japén, Jordania]. — UE, Canad4]

(Promover las empresas establecidas y desarrolladas por personas con discapacidad
facilitando su acceso a fuentes de crédito y financiacion, sin imponer condiciones o
exigir requisitos diferentes a los establecidos para los clientes sin discapacidad, de
conformidad con las disposiciones del apartado e) del articulo 9 de la Convencion.

Apoyar las modalidades de empleo protegido para las personas con discapacidad que
no puedan incorporarse al mercado de trabajo competitivo.

98

99

Tal vez el Comité Especial desee estudiar si la enumeracion de las condiciones de trabajo en este
apartado puede resultar involuntariamente restrictiva.

Tal vez el Comité Especial desee ampliar la idea de reconocimiento para que abarque el
reconocimiento formal de las aptitudes de las personas con discapacidad.
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Realizar campafias de prevencion de los accidentes laborales. — Chile)

(Fomentar la creacion de talleres para las personas con discapacidad y promover su
produccion — Bahrein)

(Los Estados Partes promoveran el empleo de las personas con discapacidad en el
sector no convencional mediante la creacion de un entorno propicio y la oferta de
incentivos y de los servicios de apoyo necesarios — Kenya)

(k) Asegurar que el gobierno, en su papel de empleador, promocione y regule
arreglos laborales flexibles y alternativos y un entorno que ofrezca ajustes razona-
bles para las necesidades de las personas con discapacidad.

2. Los Estados Partes adoptaran medidas legislativas y de otro tipo para asegurar
que las personas con discapacidad disfruten de los derechos amparados por este
articulo — Uganda)

(2. Los Estados Partes dictaran normas eficaces y apropiadas y aseguraran los re-
cursos para el desarrollo de modalidades alternativas de empleo en la comunidad,
para las personas con discapacidad cuya capacidad no les permita trabajar en el mer-
cado de trabajo abierto, en condiciones que garanticen un trabajo 1til y remunerado
y que ofrezcan oportunidades para la promocion profesional, incluido el paso al
mercado de trabajo abierto.

3.  Los Estados Partes reconocen el derecho de las personas con discapacidad a la
proteccion contra la explotacion economica. Los Estados Partes adoptaran medidas
legislativas, administrativas, sociales y educativas eficaces para asegurar la aplica-
cion de este articulo. Para ello, teniendo en cuenta las disposiciones pertinentes de
otros instrumentos internacionales, los Estados Partes deberan:

a)  Disponer de normas eficaces y apropiadas para los establecimientos labo-
rales no integrados, incluidos los talleres protegidos; y

b) Imponer sanciones y penalizaciones apropiadas y eficaces para asegurar
la aplicacion del presente articulo. — Namibia)

(Articulo 22 2)

a) Los Estados Partes, sobre la base del articulo 7, promulgaran leyes para
defender la igualdad de las personas con discapacidad en el mundo del trabajo in-
corporando, en particular, las siguientes disposiciones:

1) la prohibicién de la discriminacion por razén de discapacidad en todos
los aspectos del trabajo, incluyendo la contratacion, las condiciones de trabajo,
la promocioén, la formacion profesional, el cese y la jubilacion.

2) la obligacion de los empleadores de realizar los ajustes razonables nece-
sarios para facilitar el empleo y la continuacion del empleo de las personas con
discapacidad.

b) Un ajuste razonable quiere decir un ajuste que no imponga una carga
desproporcionada a la luz de todas las circunstancias pertinentes, entre otras, el
costo y el alcance del ajuste, el tamafio y la estructura de la empresa, el alcance de
sus operaciones, el nimero de empleados, la composicion de la plantilla y la exis-
tencia de financiacidn externa o estatal para realizar esos ajustes.
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c¢) Las leyes promulgadas en virtud de este parrafo se aplicaran también a
los familiares de las personas con discapacidad y contemplaran sanciones eficaces y
mecanismos para asegurar su aplicacion y cumplimiento.

Articulo 22 3) (Empleo protegido o asistido)

a) Los Estados Partes reconocen que se debera conceder prioridad a la plena
integracion de las personas con discapacidad en el mercado de trabajo abierto y que
el empleo de las personas con discapacidad fuera del mercado de trabajo abierto se
debera reducir y mantener al minimo nivel posible.

b) Los Estados Partes deberan promulgar leyes que protejan los derechos de
las personas con discapacidad empleadas fuera del mercado de trabajo abierto y
dichas leyes contemplaran la aplicacion de todas las normas y leyes de proteccion
laboral aplicables en el mercado de trabajo abierto, excepto en los casos en que su
derogacion sea absolutamente necesaria. — Israel)

Articulo 23
[Seguridad — Kenya y Libano] (Apoyo — Kenya) (Seguridades — Itﬁtg-’] social
Yy [un — Kenya] [nivel de vida — Chile] (calidad de vida) adecuado™?,

(El derecho a un nivel de vida adecuado y a la proteccion social — Jordania)
(Nivel de vida adecuado y seguridad social — Costa Rica, UE, Nueva Zelandia)

1. [Los Estados Partes reconocen (y aseguran — Yemen, Palestina) el derecho de
todas las personas con discapacidad a [un nivel de vida adecuado para si mismas y
sus familias y a — Costa Rica] (la proteccion social, en particular — Jamaica) (todos
los tipos de seguridad social — Libano) [[la seguridad] social] — Kenya] — Libano]
(apoyo — Kenya) (otra asistencia, especialmente las ayudas técnicas funcionales —
México) [incluidos — Jamaica] [[los seguros — Jordania] sociales — Uganda] —
Australia] ([y a los seguros — Australia] sociales (y la asistencia — Australia), inclui-
dos los servicios especificos para p nas con discapacidad — Australia) (y a la
asistencia social — Jamaica, Uganda)™®=, (apoyo — Jordania) [y a disfrutar de [ese —
Costa Rica] (esos — Costa Rica) [derecho — Costa Rica] (derechos — Costa Rica) sin
discriminacién a causa de (el tipo de — Israel) la discapacidad — China], (en pie de
igualdad con los demas — China) y adoptaran las medidas [adecuadas — Australia] (y
progresivas — China) para [proteger y fomentar — China] (hacer efectiva — China) [la
realizacion (progresiva — Sudafrica, Australia) de — China] [ese — Costa Rica] (esos
— Costa Rica) [derecho — Costa Rica] (derechos — Costa Rica), entre otras para —
Namibia]:

(Los Estados Partes reconocen el derecho de todas las personas con discapacidad a
un nivel de vida adecuado para si mismas y sus familias, incluidos alimentacion,

100

101

Algunos miembros del Grupo de Trabajo sefialaron que el significado de “seguridad social”
variaba considerablemente de un Estado a otro, y que el derecho a un nivel de vida adecuado
tenia un alcance mucho mas amplio que la seguridad social. Tal vez el Comité Especial desee
seguir examinando esa cuestion.

Algunos miembros del Grupo de Trabajo expresaron preocupacion respecto de las posibilidades
de los Estados Partes de aplicar estas disposiciones. Tal vez el Comité Especial desee considerar
la inclusion del concepto de realizacidon progresiva en este derecho si no se trata en un parrafo
de aplicacion general en otro articulo de la Convencion.

2 Tal vez el Comité Especial desee estudiar la posibilidad de incluir el concepto de “asistencia

social”.
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vestuario y vivienda adecuados y acceso a agua potable y a que sus condiciones de
vida mejoren continuamente. En consecuencia, los Estados Partes adoptaran las
medidas adecuadas para proteger y fomentar la realizacion de esos derechos —
Namibia.)

[[a) [Dar — Japon, China] (Crear las condiciones que garanticen a todas
las personas con discapacidad — Japdn) (Promover) [acceso — Israel] (el derecho de
acceso) a las personas con discapacidad a los servicios (de apoyo — Costa Rica)
(ayudas técnicas, — Costa Rica) dispositivos (gratuitos — Yemen) y asistencia tra
indole necesarios para atender a necesidades relacionadas con su discapacidad®®>;

[[b) [Dar — Japén, China] (Crear las condiciones que garanticen a todas las
personas con discapacidad — Japon) (Promover — China) [acceso — Israel] (el dere-
cho de acceso) a las personas con discapacidad, [especialmente las mujeres y las ni-
flas con discapacidad y las personas [de edad — Filipinas] (mayores — Filipinas) con
discapacidad — China] (y a los miembros de grupos minoritarios con discapacidad —
Israel), a programas de seguridad social y estrategias de [reduccion de la pobreza —
Cuba] (erradicacion de la pobreza — Cuba) y tener en cuenta las necesidades y las
perspectivas de las personas con discapacidad en todos esos programas y estrategias;
— Canadd, Nueva Zelandia]

[c) [Dar — Japon, China] (Crear las condiciones que garanticen a todas las
personas con discapacidad — Japon) (Promover — China) [acceso — Israel] (el dere-
cho de acl;(_‘;jo) acceso (en particular — Costa Rica) a las personas con discapacidades
[[[graves y — Yemen, Argentina] multiples — Filipinas, Japon, Brasil, Kenya,
México, da, Palestina, Cuba, Bahrein, Libano], [y a sus familiares — Japon] —
Tailandia]t>, (que vivan en condiciones de pobreza — Bahrein) (o a las personas que
las atienden — Marruecos, Uganda) (en la medida en que las discapacidades de estas
personas — Kenya) (independientemente del tipo, gravedad y complejidad de la dis-
capacidad — Tailandia) [que vivan en situacion de pobreza — Kenya, Uganda] a asis-
tencia (progresiva — Camerun) del Estado para sufragar gastos relacionados con su
discapacidad [(con inclusion de capacitacion, asesoramiento, (asistencia social, en
particular — México) asistencia financiera y servicios de cuidadotjmporales ade-
cuados), sin desincentivar con ello su propio desarrollo — Canada]™®; (La asistencia
debe revisarse periddicamente — Jordania) (la gravedad de la discapacidad y el
hecho de que la persona tenga mas de una discapacidad son factores legitimos para
determinar los derechos que le corresponden de conformidad con lo dispuesto en el
presente apartado — Israel) — UE] — Nueva Zelandia]

103 Segun algunos miembros del Grupo de Trabajo, habia que reforzar esta disposicion mediante la
mencion explicita de ayudas técnicas a la movilidad, el traslado, la percepcion auditiva o visual
y otros recursos especiales que necesiten las personas con discapacidad. Tal vez el Comité
Especial desee considerar si en el articulo 20, sobre movilidad personal, se trata suficientemente
esa cuestion.

104 Algunos miembros del Grupo de Trabajo cuestionaron el empleo del término “grave” por
considerar que resultaba dificil de definir o que comportaba prejuicios. Tal vez el Comité
Especial desee estudiar la posibilidad de suprimirlo.

105 Hubo opiniones divergentes entre los miembros del Grupo de Trabajo sobre si las disposiciones
de este apartado debian aplicarse también a las familias de las personas con discapacidad y
sobre la definicion que deberia darse al término “familia”. Tal vez el Comité Especial desee
seguir examinando la cuestion y su aplicacion general a la Convencion.

106 Tal vez el Comité Especial desee considerar si las disposiciones de este apartado deberian
aplicarse de forma general a las personas con discapacidad.
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[d) [Dar — Japon] (Crear las condiciones que garanticen a todas las personas
con discapacidad — Japon) (igualdad de — Nueva Zelandia) [[acceso — Israel] (dere-
cho de acceso) a las personas con discapacidad — Costa Rica] a programas de vi-
vienda [publica (y privada — Filipinas) (dando prioridad a su alojamiento en esas vi-
viendas — Chile), (y alentar a los promotores privados a que provean de viviendas a
las personas C@discapacidad — Uganda) [incluso reservandoles una proporcion de
esas viviendast™7 — Japon, UE, Canada, Liechtenstein, Nueva Zelandia, Australia]; —
Namibia, Costa Rica] (los programas de vivienda publica, sean desarrollados de
conformidad con el disefio universal — Costa Rica)

a)  (Con respecto al derecho a una vivienda adecuada, los Estados Partes se
comprometen a no llevar a cabo ninguna medida ni practica discriminatoria por ra-
zones de discapacidad en lo que respecta a las politicas y programas de vivienda y a
adoptar todas las medidas pertinentes para asegurar que todas las autoridades publi-
cas, instituciones publicas y entidades privadas actiien de conformidad con esta
obligacion;

b) Los Estados Partes se comprometen a garantizar la plena participacion de
las personas con discapacidad en la elaboracion y aplicacion de las disposiciones le-
gislativas relativas a la vivienda que tengan en cuenta sus necesidades;

c¢) Los Estados Partes adoptaran todas las medidas pertinentes para asegurar
que las personas con discapacidad puedan disfrutar de su derecho a la vivienda, y
ejercerlo libremente, y puedan participar con total libertad e igualdad dentro de la
sociedad. Las medidas que adopten los Estados Partes deben asegurar que la vivien-
da destinada a las personas con discapacidad:

i)  Proporcione la seguridad de la tenencia e impida el desalojo forzoso;

il)  Proporcione seguridad fisica a sus ocupantes y los proteja de amenazas
para la salud, peligros estructurales y transmisores de enfermedades;

iii) Sea asequible y no ponga en peligro la capacidad de las personas con dis-
capacidad para garantizarse otras necesidades basicas;

iv) Contenga todos los servicios indispensables para la salud, la seguridad, la
comodidad y la nutricion;

v)  Esté ubicada en un lugar apropiado que ofrezca posibilidades de empleo
y esté proximo a servicios de apoyo de atencion de la salud y otros servicios
sociales;

d) Los Estados Partes elaboraran programas para asegurar que las personas
con discapacidad tengan acceso a servicios asequibles de abastecimiento de agua,
incluidas las personas que requieran cantidades adicionales de agua para cubrir sus
necesidades personales y domésticas y las que tengan dificultades para acceder fisi-
camente a los puntos e instalaciones de saneamiento y abastecimiento de agua —
Namibia);

107

Tal vez el Comité Especial desee considerar si la frase “incluso reservandoles una proporcion de
esas viviendas” es adecuada en el proyecto de Convencion. Algunos miembros del Grupo de
Trabajo opinaron que era demasiado prescriptiva y podia limitar las medidas que adoptaran los
Estados Partes para dar acceso a los programas de vivienda publica. Ademas, algunos miembros
del Grupo de Trabajo consideraron que deberia especificarse también el acceso en condiciones
no discriminatorias al mercado privado de la vivienda.
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[e) [Dar — Japon] (Crear condiciones que garanticen a todas las personas con
discapacidad — Japon) (igualdad de — Jordania) [acceso — Israel] (derecho de acceso)
a las personas con discapacidad a exenciones y beneficios fiscales (y a los demas
beneficios a que tengan derecho en funcion de su grado de discapacidad — Camertn)
en relacion con (el equipoli;]los recursos auxiliares para las personas con discapaci-
dad — Kenya) sus ingresos ™% — UE, Canadd, Nueva Zelandia, Costa Rica].

(Prestar asistencia a las personas con discapacidad y a sus familias para que puedan
costear los gastos extraordinarios en que incurre cada una de ellas a causa de la
discapacidad — Nueva Zelandia);

f)  [(Promulgar disposiciones legislativas para — Namibia) (promover que —
Japon) Asegurar que las personas con discapacidad puedan tener acceso a seguros de
vida y de salud (y de otro tipo — Libano) (o a otras formas de apoyo ﬁa Comuni-
dad — Camerun) sin sufrir discriminacion a causa de su discapacidad™®. (Indepen-
dientemente de que el sistema prevea el ahorro individual o con fines de capitaliza-
cion, el costo para las personas con discapacidad debe ser el mismo que se aplica a
todas las demas personas — Chile) (en las instituciones publicas y privadas — Nami-
bia) (y de conformidad con la legislacion nacional — Australia) — UE, Canadd] —
China] (Adoptar medidas apropiadas, basadas en criterios objetivos, para que las
personas con discapacidad puedan tener acceso a seguros de vida y de salud — UE.)

(Promover el acceso de las personas con discapacidad que vivan en situacion de
pobreza a la asistencia del Estado en esferas tales como los programas de vivienda,
la tributacion, los seguros de vida y de salud, y los servicios de atencion paliativa —
China)

(g) Acabar con la discriminacién por motivos de discapacidad en los servi-
cios de seguridad social y asistencia social que se prestan a la poblacion en general,
y en la prestacion de servicios especificos de la discapacidad destinados a las perso-
nas con discapacidad — Australia.)

2. [Los Estados Partes reconocen el derecho de todas las personas con discapaci-
dad a un [nivel de (alimentacion, vestuario y vivienda — Viet Nam) [vida — Viet
Nam] — Chile] (calidad de vida — Chile) adecuado para si mismas y sus familias, [in-
cluidos (pero no limitados a — Filipinas) alfﬂntacién, (educacioén — Filipinas) y vi-
vienda adecuados [y acceso a agua potable™® — China, UE] — Viet Nam] (en pie de
igualdad con los demas — Japon) (acceso a servicios basicos — México) y a que sus
condiciones de vida mejoren continuamente y medidas adecuadas para proteger y
fomentar (garantizar — China) la realizacion (progresiva — Sudafrica) de ese derecho.
— Chile] (, reconociendo la importancia esencial a este efecto de la cooperacion in-
ternacional fundada en el libre consentimiento — China) (sin discriminacion por mo-
tivos de discapacidad — UE) (Los Estados Partes reconocen el derecho de todas las
personas con discapacidad a una calidad de vida adecuada para si mismas y sus fa-
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Seguin algunos miembros del Grupo de Trabajo este apartado era demasiado prescriptivo.

Tal vez el Comité Especial desee considerar hasta qué punto los Estados Partes pueden
determinar la prestacion del seguro, que en muchos paises suele ser de la competencia del sector
privado.

Tal vez el Comité Especial desee seguir estudiando la referencia a “agua potable”. Algunos
miembros del Grupo de Trabajo consideraron que deberia eliminarse dado que no era un derecho
garantizado en el Pacto Internacional de Derechos Econdémicos, Sociales y Culturales. Segun
otros miembros, la referencia era fundamental para el tratamiento y la prevencion de las
discapacidades y habia que ampliarla para que incluyera también “servicios basicos”.
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miliares, incluidos alimentacion, vestuario y vivienda adecuados, acceso a agua po-
table y servicios sanitarios basicos, y a que sus condiciones de vida mejoren conti-
nuamente, y adoptaran las medidas adecuadas para proteger y fomentar la realiza-
cion de ese derecho — Chile) — Costa Rica]

(a) Asegurar el acceso en condiciones de equidad de las personas con disca-
pacidad a programas publicos de desarrollo regional y estrategias de eliminacion de
la pobreza, incluidos los programas de ayuda internacional — Nueva Zelandia)

(Promover la asignacion de un determinado porcentaje del presupuesto publico para
asegurar que las personas con discapacidad tengan un nivel de vida adecuado —
Filipinas)

Articulo 24

Participacion en la vida cultural, actividades (religiosas — Kenya, Santa Sede,
Uganda, Namibia,&f]lipinas) recreativas, esparcimiento (educacion fisica —
México) y deporte

1.  [Los Estados Partes reconocen el derecho de todas las personas con discapacidad
a participar en la vida cultural, (a que les proporcionen los medios para disfrutar de —
Chile) — Nueva Zelandia] [y (los Estados Partes respetaran y promoveran el derecho
de todas las personas con discapacidad a participar en actividades culturales, artisticas,
recreativas y de esparcimiento. A fin de promover y proteger el ejercicio de este dere-
cho, los Estados Partes — Nueva Zelandia) adoptaran todas las medidas adecuadas (y
progresivas — China) para lograr (incluso mediante la aprobacion del mayor niimero
posible de leyes — Israel) que las personas con discapacidad — UE] (y promovera me-
didas adecuadas para que las personas con discapacidad — UE, Canada):

a)  Tengan la oportunidad de desarrollar y utilizar (y expresar — México) su
potencial creativo, artistico e intelectual (y fisico — Nueva Zelandia, Israel), [no so6lo
para su propio beneficio, sino también para el enriquecimiento de su comunidad —
Israel] (tanto para su propio beneficio como para el de su comunidad y de la socie-
dad en su conjunto — Israel);

b) [Puedan disfrutar (al menor costo — Marruecos) [de la literatura y otras
manifestaciones culturales en todos los formatos accesibles, incluidos (entre otros —
Colombia) los textos electronicos, el lenguaje de sefias y el sistema Braille, asi
como en formato de sonido y multimedia (libre — Yemen) — Nueva Zelandia] (apli-
cando un criterio equitativo a todos los materiales y actividades culturales — Nueva
Zelandia) — Jordania] (Puedan disfrutar en condiciones de igualdad del material, las
actividades, los servicios y las instalaciones culturales y deportivas y participar en
esas actividades — Jordania);

[[c) [Puedan disfrutar de programas de television, peliculas, espectaculos
teatrales y otras actividades culturales (internacionales y regionales — Yemen),
en todos los formatos accesibles, incluidos los subtitulos y el lenguaje de sefias —
Nueva Zelandia] (Tengan la oportunidad de participar en todas las actividades
culturales, artisticas y deportivas que elijan, a nivel local, regional, nacional e inter-
nacional — Nueva Zelandia) — UE];

11

Tal vez el Comité Especial desee estudiar si podria ampliarse el concepto de accesibilidad en
este articulo y la forma de hacerlo.
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d) [Tengan acceso a los lugares donde se ofrezcan representaciones o servi-
cios culturales, como teatros, museos, cines, bibliotecas (salas de conciertos y otros
lugares para actuaciones musicales — Israel) y el sector [de hosteleria — México]
(hotelero — México) (y disfruten de esas representaciones — Costa Rica) (y servicios
— México, Costa Rica), y, [en la medida de lo posible — Israel] (en la mayor medida
posible — Israel), tengan acceso a (exposiciones, — Uganda) monumentos y lugares
de importancia cultural nacional (concediéndose subvenciones a las instalaciones
que permitan disfrutar de esas manifestaciones artisticas. — Chile) — Nueva Zelandia]
— Jordania]

(Reciban en pie de igualdad con otras personas la instruccion, la formaciéon y los
recursos para realizar cualesquier actividad cultural, artistica y deportiva — Nueva
Zelandia)

2.  Los Estados Partes adoptaran todas las medidas adecuadas para que las leyes
de proteccion de los derechos de propiedad intelectual no constituyan un (ningin —
Tailandia) obstaculo [excesivo — Canada] o [discriminatorio — Tailandia, Guatemala]
para que las personas con discapacidad tengan acceso a las manifestaciones cultura-
les, respetando al mismo tiempo (de conformidad con los acuerdos internacionales —
Japon) las disposiciones del derecho internacional — Tailandia].

3. [Las personas [que sean sordas — Israel] (y sordo-ciegas — Uganda) (con cual-
quier tipo de discapacidad — Israel) tendran derecho, en pie de igualdad con otras,
al reconocimiento y el apoyo de — Costa Rica] (Los Estados Partes reconocen que
las personas sordas que vivan bajo su jurisdiccion tienen derechqa — Costa Rica)
su (propia — Costa Rica) identidad cultural y lingiiistica especifica™=. — UE, Japon]
(y tomaran todas las medidas apropiadas para apoyar este derecho — Costa Rica.)

(3 bis. Los Estados Partes reconocen el derecho de las personas con discapacidad a
practicar una religion de su eleccion y adoptaran todas las medidas pertinentes para
que las personas con discapacidad:

a. Disfruten de la oportunidad de desarrollar su espiritualidad y
practicar su fe;

b. Tengan acceso a santuarios, templos y lugares de importancia
religiosa;

c.  Puedan pertenecer a una comunidad de creyentes y participar ple-
namente en la vida de la congregacidn y en los ritos, ceremonias y sacramentos
que forman parte del culto;

d. Tengan acceso a una ensefianza religiosa adecuada y reciban su
formacion en el formato que mejor se adapte a sus necesidades;

e. Estén protegidas contra el abuso, la explotacion y la coaccion de
indole religiosa — Kenya, Uganda)

4. [Los Estados Partes reconocen el derecho de las personas con discapacidad,
[en pie de igualda&jon — Sudafrica] (en condiciones equitativas a las de — Sudafri-
ca) otras personas™, — México, Guatemala] (en condiciones de equidad con otras
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Tal vez el Comité Especial desee considerar la conveniencia de que esta disposicion figure en
otro articulo del proyecto.

Algunos miembros del Grupo de Trabajo consideraron que la frase “en pie de igualdad con otras
personas” deberia ser eliminada de este parrafo y que en los apartados b), ¢) y d) deberia
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personas — México) a participar en actividades [recreativas — Yemen], de esparci-
miento y deportivas (incluyendo el turismo — Costa Rica) y adoptaran las medidas
adecuadas para — UE] (hacer todo lo siguiente, en la mayor medida posible — Israel)
(con miras a que las personas con discapacidad puedan participar en pie de igualdad
con otras personas en actividades recreativas, de esparcimiento (actividades de edu-
cacion fisica y deportes — México) y [actividades deportivas — México] (para pro-
mover un estilo de vida saludable — Sudafrica), los Estados Partes adoptaran las me-
didas pertinentes para — UE):

a) [Alentar — Sudafrica, Namibia] (Asegurar — Sudafrica, Namibia) y pro-
mover la (plena — Sudéfrica) participacion, [en la mayor medida posible — Sudafri-
ca], de las personas con discapacidad en [las principales — China, Costa Rica, Nami-
bia] [actividades deportivas — México] (la educacion fisica y los deportes — México)
(integradas — Namibia) en (clubes deportivos — Sudafrica) en los planos (local, —
Namibia) regional, nacional e internacional (, y promover actividades deportivas
ajustadas a las necesidades de las personas con discapacidad, asi comﬁjeportes es-
pecificamente relacionados con la discapacidad — Republica de Corea)™;

b)  Asegurar que las personas con discapacidad tengan la oportunidad de or-
ganizar actividades deportivas (recreativas y de esparcimiento — Sudafrica) y parti-
cipar en ellas y [recibir [la misma — México, Sudafrica, Costa Rica, Uganda, Nami-
bia] (la necesaria — Uganda, Namibia) (la apropiada — Costa Rica) instruccion, capa-
citacion y recursos de apoyo (equitativos — Sudafrica) [que tengan otros participan-
tes — México, Costa Rica] (en condiciones de equidad con otros participantes —
México) — UE] (alentar que la instruccion y la capacitacion que se imparta y el apo-
yo que se preste sean los adecuados — UE);

[c) Asegurar que (todas — México) las personas con discapacidad tengan
acceso a [instalaciones deportivas y recreativas, [y que [los nifios — Chile] (alumnos
— Chile) con discapacidad puedan participar en pie de igualdad en actividades de-
portivas dentro del sistema educativo — México, Costa Rica] (los nifios con forma-
cion especializada y que retnan las condiciones — Bahrein) (participar en condicio-
nes de equidad en actividades deportivas comprendidas en el ambito del sistema
educativo, incluidos los nifios con discapacidad — México); (el entorno fisico para
practicar deportes y actividades recreativas, incluidos los centros e instalaciones
para el ejercicio de esas practicas — Costa Rica).

(c) bis Asegurar que las personas con discapacidad tengan acceso a las atrac-
ciones turisticas y puedan disfrutarlas.

114

incluirse la obligacion de los Estados Partes de eliminar las barreras discriminatorias, tanto
ambientales como sociales, para el goce de esos derechos. Otros miembros estimaron que la
frase deberia mantenerse, dado que las organizaciones e instalaciones deportivas, recreativas y
de esparcimiento solian estar en el sector privado. Tal vez el Comité Especial desee seguir
examinando la cuestion.

Algunos miembros del Grupo de Trabajo insistieron en la importancia de incorporar las
actividades deportivas para las personas con discapacidad entre las actividades deportivas
ordinarias. Otros indicaron que esa obligacion deberia ir acompafiada de la promocion de
actividades y organizaciones deportivas distintas y adecuadas a las necesidades y posibilidades
de las personas con discapacidad, asi como deportes para discapacidades concretas que quizas
no estuvieran incluidos en los acontecimientos deportivos ordinarios. Tal vez el Comité Especial
desee examinar la mejor manera de tener en cuenta esas opiniones.
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c) ter Asegurar que los nifios con discapacidad tengan el mismo acceso que los
demas a participar en actividades deportivas y recreativas, incluidas las comprendi-
das en el ambito del sistema educativo — Costa Rica)

[d) Asegurar que las personas con discapacidad tengan acceso (en condicio-
nes de equidad — Sudafrica) a los servicios de quienes participan en la organizacion
de actividades recreativas, (y — México) de esparcimiento (, turisticas — Israel)
[y deportivas — México] (de educacion fisica y deportes — México) — UE] — Nueva
Zelandia, Jordania, Costa Rica].

(d) bis Asegurar a las personas con discapacidad acceso equitativo a la finan-
ciacion publica y privada para facilitar su plena participaciéon en la organizacion y
realizacion de actividades deportivas, recreativas y de esparcimiento.

Alentar a todos los medios publicos de informacién a que difundan de manera
apropiada y equitativa informacion sobre los logros alcanzados por las personas
con discapacidad en las actividades deportivas, recreativas y de esparcimiento, asi
como sobre las posibilidades de acceso de todas las personas con discapacidad a esas
actividades — Sudafrica).

(e) Asegurar que todas las personas con discapacidad sometidas a multiples
formas de discriminacioén, como las mujeres y los refugiados, tengan acceso a acti-
vidades deportivas, recreativas y de esparcimiento — Namibia)

(e) Promover el desarrollo, la importacion y/o el intercambio de equipa-
miento deportivo, teniendo en cuenta los diferentes tipos de discapacidad y los
distintos deportes — Colombia)

(Desarrollar el potencial deportivo de las personas con discapacidad mediante la
promocion de deportes masivos, competitivos, de alto rendimiento y clasificados por
edades entre todos los grupos y lugares de cada territorio nacional.

Promover la formacion de educadores e instructores que realicen programas deporti-
vos y recreativos para que las personas con discapacidad puedan incorporarse a esos
programas y ser atendidas adecuadamente. — Chile)

(5. Los Estados Partes adoptaran todas las medidas pertinentes para eliminar ba-
rreras sociales discriminatorias con el fin de facilitar el disfrute de todos los dere-
chos contenidos en este articulo — Uganda)

(Articulo 24 bis
Cooperacion internacional — México)

Los Estados Partes participaran en actividades de cooperacién internacional,
dado que se trata de un elemento indispensable para la aplicaciéon de esta Conven-
cién en un espiritu de solidaridad, y en particular para el disfrute pleno y en pie de
igualdad de todos los derechos humanos y la dignidad de las personas con discapa-
cidad. Los Estados Partes deben alentar y apoyar en todos los niveles de gobierno el
intercambio de conocimientos y experiencias y la cooperacion internacional con las
organizaciones internacionales y regionales, los organismos especializados, las or-
ganizaciones de personas con discapacidad, las organizaciones no gubernamentales,
las instituciones nacionales de derechos humanos, asi como con otras instituciones
nacionales, el sector privado, las instituciones financieras y demas interesados.

0438252s.doc



A/AC.265/2004/5

0438252s.doc

1. La cooperacién internacional entre los Estados incluird, entre otras cosas, las
siguientes actividades:

a) La contribucion a los programas internacionales y regionales y activida-
des conexas destinada a lograr un mayor grado de concienciacion publica respecto
de los derechos de las personas con discapacidad y a luchar contra los estereotipos;

b) El intercambio de informacion sobre las practicas mas adecuadas en lo
que respecta a medidas, legislacion, y politicas y programas nacionales para aplicar
la presente Convencion;

c¢) [La adopcion de medidas favorables a las personas con discapacidad en —
Tailandia] (Asegurar que — Tailandia) las actividades, los acuerdos y los programas
de cooperacion internacional (tengan en cuenta a las personas con discapacidad y
sus necesidades — Tailandia);

d) La promociéon de programas de intercambio en materia de informacion,
asistencia técnica, comunicaciones y [dispositivos — Tailandia] (tecnologias —
Tailandia) o equipos de asistencia;

e) La adopcion de medidas, especialmente de asistencia financiera y
técnica, destinadas a fomentar con un enfoque multidisciplinar la capacidad de los
Estados para aplicar eficazmente esta Convencion;

(f) La conclusion de acuerdos para la expedicion de tarjetas regionales o
internacionales de personas con discapacidad a los efectos de reflejar los diversos
derechos — Israel).

2. La cooperacion internacional con las organizaciones internacionales y regio-
nales incluira:

a) La adopcion por las Naciones Unidas y sus organismos especializados de
medidas para asegurar la incorporacion efectiva de una perspectiva de la discapaci-
dad en su labor y evaluar periddicamente la repercusion de sus programas y activi-
dades en el disfrute integro y en pie de igualdad de todos los derechos humanos y en
la dignidad de las personas con discapacidad a fin de adaptarlos en caso necesario;

b)  El aumento de los servicios de asesoramiento y de la cooperacion técnica;

c¢) La promocién de reuniones, cursos, seminarios, cursos practicos y
otras actividades conexas para el estudio de asuntos y problemas relacionados con el
disfrute integro y en pie de igualdad de todos los derechos humanos y la dignidad de
las personas con discapacidad;

d) La invitacion a las instituciones financieras y de desarrollo internaciona-
les y regionales a incorporar de manera similar una perspectiva de la discapacidad
en su labor, y evaluar y adaptar periddicamente sus politicas y programas;

e) El fomento de acuerdos financieros bilaterales, regionales e internacio-
nales para promover el disfrute integro y en pie de igualdad de todos los derechos
humanos y la dignidad de las personas con discapacidad; (incluido el estableci-
miento de fondos de investigacion y desarrollo bilaterales, regionales e internacio-
nales — Israel)
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3. La cooperacion internacional con la sociedad civil y el sector privado incluira:

a) La promocioén del intercambio de conocimientos y experiencias entre or-
ganizaciones no gubernamentales y organizaciones de personas con discapacidad
dentro de las regiones y entre ellas, en particular mediante reuniones, cursos, semi-
narios, cursos practicos y otras actividades conexas (incluidos acuerdos de coopera-
cion y asociacion entre las autoridades locales y municipales de los diferentes Esta-
dos — Israel)

b) La contribucion al objetivo de lograr una mayor sensibilizacion publica
respecto de los derechos de las personas con discapacidad y la lucha contra los
estereotipos;

c¢) El apoyo a la creacion de capacidad dentro de la sociedad civil para que
ésta participe de una forma mas efectiva y constructiva con los Estados Partes y los
mecanismos internacionales y regionales competentes mediante, por ejemplo, acti-
vidades de capacitacion y cooperacion técnica;

d) El desarrollo de proyectos conjuntos con el sector privado y la sociedad
civil para contribuir al objetivo de que las personas con discapacidad puedan parti-
cipar cuanto antes en la vida productiva,;

e) La adopcion de medidas, incluidos incentivos, para aprovechar el poten-
cial positivo del sector privado como agente clave del cambio;

4. (Los Estados Partes adoptaran todas las medidas legislativas, administrativas y
de otro tipo apropiadas para la aplicacion de los derechos reconocidos en la presente
Convencion. Con respecto a los derechos econémicos, sociales y culturales, los Es-
tados Partes aplicaran esas medidas en el mayor grado que permitan los recursos
disponibles, y, en su caso, en el marco de la cooperacion internacional — Argentina).

Propuesta de China sobre la cooperacion internacional

Los Estados Partes reconocen que la cooperacion internacional favorece la
aplicacion de esta Convencion y adoptaran medidas apropiadas en pro de esta
cooperacion en coordinacion con los demas Estados Partes y con las organizaciones
internacionales y regionales, y en particular:

a) Intercambiaran y compartiran informacion, especialmente respecto de los
progresos y dificultades que plantee la aplicacion de la presente Convencion;

b) Incorporaran cuestiones de la discapacidad en el marco de los programas
de cooperacion;

¢) Promoveran la prestacion de asistencia técnica y econdémica a los paises
en desarrollo, especialmente mediante la transferencia de tecnologia, para desarro-
llar su capacidad de aplicar eficazmente la Convencion;

Propuesta de Viet Nam sobre la cooperacion técnica

Los Estados Partes promoveran la cooperacion directa con organizaciones in-
ternacionales, incluidas las organizaciones bilaterales y multilaterales, y con organi-
zaciones no gubernamentales para reforzar su capacidad de aplicar la presente Con-
vencion. Las cuestiones fundamentales son las siguientes:
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a) La elaboracion de legislacion, politicas, y programas y proyectos nacio-
nales relacionados con los derechos de las personas con discapacidad;

b) El aumento del grado de concienciacion publica respecto de la discapaci-
dad y los derechos de las personas con discapacidad;

c¢) La promocion de la investigacion y aplicacion de tecnologias de asisten-
cia para las personas con discapacidad y sus organizaciones;

d) La realizacion de cursos de capacitacion, cursos practicos e investigacio-
nes para la aplicacion de la presente Convencion;

e) La mejora de la formacion sobre capacidad que se ofrece a las personas
con discapacidad para que puedan disfrutar de los derechos amparados por esta
Convencion.

Articulo 25
Supervisi(’)nm

Marco de aplicacion nacionall"_"f’]

1. Los Estados Partes designaran un organismo encargado en el gobierno de las
cuestiones relativas a la aplicacion de la presente Convencion y consideraran deteni-
damente la posibilidad de establecer o designar un mecanismo de coordinacioén para
facilitar la adopcion de medidas al respecto en diferentes sectores y a diferentes niveles.

2.  Los Estados Partes, de conformidad con su sistema juridico y administratiﬁ)_;]
mantendran, reforzaran, designaran o estableceran en el plano nacional un marco
para promover, proteger y supervisar la aplicacion de los derechos reconocidos en la
presente Convencion.
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El Grupo de Trabajo no tuvo tiempo de examinar la cuestion de la supervision internacional del
proyecto de Convencion. No obstante, algunos miembros del Grupo de Trabajo indicaron que la
supervision internacional tenia gran importancia para ellos. Otros, sin embargo, expresaron
reservas a ese respecto.

El Grupo de Trabajo no abord6 en detalle la redaccion de los proyectos de disposicion. Sefiald
que tal vez el Comité Especial deseara seguir estudiando la cuestion y tener en cuenta el examen
en curso de la labor de los 6rganos de supervision de los tratados de derechos humanos de las
Naciones Unidas existentes.

El Grupo de Trabajo no llegd a un acuerdo sobre varias cuestiones relativas a la funcion de las
instituciones nacionales de derechos humanos en el proceso de promocion, proteccion y supervision
de la aplicacion de la Convencidn, pero algunos miembros consideraban que podrian desempeilar,
entre otras, las siguientes funciones: fomentar la toma de conciencia por las personas con
discapacidad y la poblacion en general respecto de las disposiciones de la Convencion; supervisar
las leyes, las normas y los programas nacionales para hacerlos compatibles con la Convencion;
realizar o facilitar investigaciones sobre los efectos de la Convencion en la legislacion nacional;
establecer un sistema para evaluar esos efectos en las personas con discapacidad y escuchar
denuncias de incumplimiento de las disposiciones de la Convencion.
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