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Женщины-мигранты: одинаковые цифры, 
несоразмерные трудности 
 
Доклад о развитии человека 2009 призывает к расширению прав и 
недопущению дискриминации 
 
Бангкок, 5 октября 2009 г. –  Зачастую миграция способствует освобождению 
женщин и приносит им существенные выгоды в форме более высокого дохода, 
расширения  прав и полномочий и повышения образовательного уровня. Однако 
для слишком многихженщин миграция одновременно создает риск эксплуатации 
и суровых условий жизни. Об этом говорится  в представленном сегодня Докладе 
о развитии человека 2009. 

 
Женщины составляют почти половину всей 
численности мигрантов, и за последние 20 лет 
эта цифра мало изменилась. Однако, как 
отмечается в Докладе «Преодоление барьеров: 
человеческая мобильность и развитие», за 
относительным равенством гендерных долей 
скрываются  значительные различия в 
приобретениях и потерях, связанных с 
мобильностью женщин. 
 
«Обеспечение женщинам равных возможностей, 
а также прав и гарантий, должно стать одной из 
целей реформ миграционной политики как в 
развитых, так и в развивающихся странах»,–  
отмечает ведущий автор Доклада Джени 
Клугман.  

 
Данный доклад является новейшей публикацией из серии всемирных докладов о 
развитии человека, посвященных некоторым наиболее актуальным проблемам, с 
которыми сталкивается человечество – от изменения климата до прав человека. 
Это независимое исследование, выполненное по поручению Программы развития 
ООН (ПРООН).  
 
Выгоды от миграции 
 
В большинстве развивающихся стран  уровень эмиграции квалифицированных 
работников среди женщин существенно выше, чем среди мужчин. В целом ряде 
стран, включая Афганистан, Гану, Гватемалу, Замбию, Малави, Папуа – Новую 
Гвинею, Того и Уганду и Замбию, для женщин с высшим образованием 
вероятность эмиграции в развитые экономики, как минимум, на 40% выше, чем 
для мужчин с аналогичным уровнем образования.  
 
Для мигрантов-женщин с низким уровнем формального образования, 
приезжающих из развивающихся стран,  возможности занятости, 
предоставляемые рынком труда, в большинстве случаев сводятся к уходу за 
детьми, оплачиваемой работе по дому и трудоустройству в неформальном 
секторе. Такие женщины могут оказаться в ловушке: низкая оплата труда, 
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незначительные льготы и ограниченные возможности карьерного роста лишь усугубляют их 
неблагополучное социальное положение. Но даже и в этих условиях женщины чаще посылают 
домой бόльшую часть своих заработков, чем мужчины. 
 
Женщины, мигрирующие в пределах страны, зачастую обретают более широкие права и 
полномочия, когда  перебираются из деревни в город, даже если при этом они оставляют дома 
родных и близких. Получая оплачиваемую работу вне дома, они приобретают более широкие 
возможности и перспективы выбора.  
 
Препятствия и барьеры 
 
На пути мигрирующих женщин стоит множество препятствий и опасностей. Например, более чем в 
20 странах женщинам  не разрешается  самостоятельно обращаться за получением заграничных 
паспортов, а другие страны, в том числе Мьянма, Саудовская Аравия и Свазиленд, ограничивают 
выезд женщин за границу. Если женщине все же удалось мигрировать, она может столкнуться с тем, 
что некоторые принимающие страны не обеспечивают для мигрантов-женщин стандартные условия 
охраны труда. Так, в странах – членах Совета сотрудничества арабских государств Персидского 
залива незамужних женщин-мигрантов, если они забеременели, высылают на родину. 
 
Исследование, проведенное в арабских странах, показало, что жестокие, эксплуататорские условия 
труда, порой  связанные с выполнением работы по дому, а также отсутствие механизмов 
материального вознаграждения, могут вовлечь женщину-мигранта в порочный круг бедности и 
уязвимости по отношению к ВИЧ. В ходе исследования также было выявлено, что многие страны 
проверяют иммигрантов на ВИЧ и депортируют ВИЧ-инфицированных; однако очень немногие 
страны происхождения мигрантов осуществляют программы реинтеграции своих сограждан, 
которые вынуждены вернуться на родину из-за своего ВИЧ-статуса. 
 
Самые отвратительные эпизоды случаются, когда женщинам обещают высокооплачиваемую работу 
и при этом заманивают их в систему торговли людьми. Жертв могут лишить проездных документов, 
изолировать, что затрудняет им бегство. В местах, где языковые, социальные и физические барьеры 
препятствуют  попыткам женщин обратиться за помощью, они могут оказаться в долговой ловушке. 
Проживая в стране незаконно, такие мигрантки обычно неохотно «выходят из подполья», так как 
опасаются правовых санкций со стороны государства или преследования со стороны уголовных 
элементов. 
 
Предоставление женщинам таких же прав на защиту, которой  пользуются граждане и официальные 
мигранты, позволило бы предотвращать подобные преступления и привлекать совершающих их лиц 
к судебной ответственности. Правоприменение законодательства о торговле людьми, активно 
осуществляемое в последние годы,  становится важным инструментом защиты прав мигрантов. 
Эффективными методами противодействия торговле людьми являются  информирование женщин-
мигрантов об этой опасности, создание возможностей для обращения за помощью, а также 
расширение их экономических возможностей и повышение социального статуса на родине. 
 
Доклад «Преодоление барьеров…» обеспечивает надежную основу для устранения препятствий, 
способствующих неравенству и несправедливой трудовой практике. В нем показано, что реформы, 
осуществляемые в этом направлении, содействовали бы расширению возможностей для мигрантов и 
обеспечили бы  им  лучшую защиту, особенно женщинам. В Докладе представлен основной пакет 
политических мер, направленных на предоставлении прав мигрантам, что обеспечит выгоды как им, 
так и сообществам в странах  их пребывания, облегчают внутреннюю миграцию и содействуют 
включению проблематики миграции в национальные стратегии социально-экономического развития. 

 
* * * 

 
 



 R-5-3 

Для ознакомления с новейшим рейтингом стран по Индексу развития человеческого  
потенциала, текстом Доклада и  полным комплектом пресс-материалов, посвященных 
Докладу о развитии человека, посетие веб-сайт www.hdr.undp.org 
 
 
ОБ ЭТОМ ДОКЛАДЕ. Доклад о развитии человека традиционно посвящен обсуждению некоторых 
наиболее острых проблем, стоящих перед человечеством. Это независимый доклад, 
подготовленный по заказу Программы развития Организации Объединенных Наций (ПРООН). 
Основной автор Доклада 2009 г. – Джени Клугман. Доклад переводится на 15 языков, а его 
презентация ежегодно организуется более чем в 100 странах. На русском языке Доклад о развитии 
человека 2009 вышел в свет в издательстве «Весь мир». 
  
О РАЗВИТИИ ЧЕЛОВЕКА. Развитие человека  – это осуществление свободы людей жить той 
жизнью, которую они сами себе выбирают. Эта концепция, вдохновленная новаторской работой 
лауреата Нобелевской премии Амартии Сена и лидерской ролью Махбуба уль-Хака (1934-1998)  и 
известная также как подход, основанный на возможностях, поскольку основной упор в ней 
делается на присущей людям свободе достигать жизненно важных характеристик «бытия и 
действия», – была положена в основу методологического подхода ПРООН, начиная с самого 
первого Доклада о развитии человека, вышедшего в свет в 1990 г., и сегодня, как никогда, применима 
при разработке эффективной политики по борьбе с бедностью и обездоленностью. Этот подход 
проявил себя как мощное средство изменения мышления по таким столь разным вопросам, как 
гендерные проблемы, безопасность человека и изменение климата. 
 
ЧТО ТАКОЕ ПРООН. ПРООН – это всемирная сеть ООН по проблемам развития, активно 
выступающая за перемены и связывающая страны с источниками знаний, опыта и ресурсов, чтобы 
помочь людям изменить жизнь к лучшему. Наши представительства действуют в 166 странах, 
помогая им самостоятельно разрабатывать решения в ответ на глобальные и национальные 
проблемы развития. В процессе создания потенциала на местах эти страны обращаются к помощи 
наших экспертов и многочисленных партнеров. Посетите веб-сайт: www.undp.org 
 
 


