
Решения 
 

6. Решения, принятые по докладам Пятого комитета 
 
 

57/517. Доклад Экономического и Социального Совета 7. Шкала взносов для распределения расходов Органи-
зации Объединенных Наций  На своем 67-м пленарном заседании 4 декабря 2002 

года Генеральная Ассамблея по рекомендации Пятого ко-
митета119 приняла к сведению главы I, VII (разделы B и C) 
и IX доклада Экономического и Социального Совета120. 

8. Общая система Организации Объединенных Наций 

9. Доклад Генерального секретаря о деятельности Управ-
ления служб внутреннего надзора 

 

10. Финансирование операций Организации Объеди-
ненных Наций по поддержанию мира 

 

57/554. Общие службы 

 На своем 78-м пленарном заседании 20 декабря 2002 
года Генеральная Ассамблея по рекомендации Пятого ко-
митета121 приняла к сведению доклад Генерального секре-
таря об общих службах122. 

11. Административные и бюджетные аспекты финан-
сирования операций Организации Объединенных На-
ций по поддержанию мира 

12. Доклад Экономического и Социального Совета  
 

13. Назначения для заполнения вакансий во вспомо-
гательных органах и другие назначения 

57/555. Двухгодичная программа работы Пятого 
комитета на 2003–2004 годы 

На своем 78-м пленарном заседании 20 декабря 2002 года 
Генеральная Ассамблея по рекомендации Пятого коми-
тета121 в соответствии с пунктом 6 своей резолюции 46/220 
от 20 декабря 1991 года утвердила двухгодичную про-
грамму работы Пятого комитета на двухгодичный период 
2003–2004 годов, которая приводится в приложении к 
настоящему решению. 

 

B. Программа работы на 2004 год 

1. Финансовые доклады и проверенные финансовые 
ведомости и доклады Комиссии ревизоров 

2. Обзор эффективности административного и финан-
сового функционирования Организации Объединен-
ных Наций 

 

Приложение 3. Бюджет по программам на двухгодичный период 
2002–2003 годов Двухгодичная программа работы Пятого комитета на 

2003–2004 годы 4. Планирование по программам 

5. Улучшение финансового положения Организации 
Объединенных Наций 

 

A. Программа работы на 2003 год 

1. Обзор эффективности административного и финан-
сового функционирования Организации Объединен-
ных Наций 

6. Административная и бюджетная координация Орга-
низации Объединенных Наций со специализиро-
ванными учреждениями и Международным агентст-
вом по атомной энергии 2. Бюджет по программам на двухгодичный период 

2002–2003 годов 7. План конференций 
3. Предлагаемый бюджет по программам на двухго-

дичный период 2004–2005 годов 8. Шкала взносов для распределения расходов Органи-
зации Объединенных Наций 

4. Улучшение финансового положения Организации 
Объединенных Наций 9. Управление людскими ресурсами 

10. Общая система Организации Объединенных Наций 5. Объединенная инспекционная группа 
11. Пенсионная система Организации Объединенных На-

ций 6. План конференций 

12. Объединенная инспекционная группа _______________ 
13. Доклад Генерального секретаря о деятельности Управ-

ления служб внутреннего надзора 
119 A/57/624, пункт 4. 
120 A/57/3 (Parts I and II) и (Part II)/Add.1 и 2. Окончательный текст см. в 
Официальных отчетах Генеральной Ассамблеи, пятьдесят седьмая 
сессия, Дополнение № 3. 14. Финансирование операций Организации Объеди-

ненных Наций по поддержанию мира 121 A/57/648, пункт 15. 
122 A/57/176. 

43 


	??????????? ???????????? ?????
	?????????
	???????
	???????? ??????????? ??????????

	?? ????????? ??????? ??????
	??? II
	???????
	10 ???????? – 20 ??????? 2002 ????
	??????????? ?????? ( ????????? ??????? ??????
	?????????? ? 49 (A/57/49)
	?????????
	???????
	???????? ??????????? ??????????

	?? ????????? ??????? ??????
	??? II
	???????
	10 ???????? – 20 ??????? 2002 ????
	??????????? ?????? ( ????????? ??????? ??????
	?????????? ? 49 (A/57/49)
	
	????????? ??????
	??????????? ??????
	???????????? ??????????? ??????



	2.pdf
	???.
	
	??????????



	3-Vol.II-57-R-DECISIONS-FIN-2col.pdf
	B.?????? ???????
	1.???????, ???????? ??? ???????? ? ??????? ????????
	?????????????? ? ??????? ????????????? ????????

	5-Vol.II-57-R-Last page.pdf
	Litho in United Nations, New York
	ISSN 0252-6972




