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لجنة وضع المرأة 
الدورة الثامنة والأربعون 

١-١٢ آذار/مارس ٢٠٠٤ 
البند ٣ (ج) من جدول الأعمال المؤقت* 

متابعة المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة والدورة 
الاسـتثنائية للجمعيـة العامـة المعنونـة “المـرأة عـــام 
٢٠٠٠، المساواة بين الجنسين والتنمية والسلام 
ــداف  في القـرن الحـادي والعشـرين”: تنفيـذ الأه
الاسـتراتيجية والإجـراءات الواجـب اتخاذهـــا في 
مجــالات الاهتمــام الحاسمــــة واتخـــاذ مزيـــد مـــن 

 الإجراءات والمبادرات 
ـــة للجنــة  دليـــــل مناقشـــة بشــأن المـائدة المسـتديرة رفيعـة المسـتوى التابع

 وضع المرأة 
 مذكرة من مكتب لجنة وضع المرأة** 

الجوانب التنظيمية والشكل   أولا -
معلومات أساسية  ألف -

قررت لجنة وضع المـرأة، في دورتهـا السادسـة والأربعـين لعـام ٢٠٠٢ البـدء في تنظيـم  - ١
موائـد مسـتديرة رفيعـة المسـتوى اعتبـارا مـن دورتهـا السـابعة والأربعـــين لعــام ٢٠٠٣ (المقــرر 
١٠١/٤٦). وأذنـت اللجنـة للمكتـب بـأن يبـت في عـدد أي اجتماعـات تعقدهـا هـذه الموائــد 
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تأخر تقديم دليل المناقشة المتعلقة بالمائدة المستديرة رفيعة المسـتوى التابعـة للجنـة وضـع المـرأة انتظـارا لنتـائج  **

المشاورات غير الرسمية للجنة.
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المستديرة، وفي موعدها وموضوعها، وذلــك بعـد التشـاور مـع جميـع الـدول المعنيـة عـن طريـق 
المجموعات الإقليمية. 

وفي أعقاب مشاورات جرت مع المجموعات الإقليميـة، عقـد مكتـب اللجنـة اجتماعـا  - ٢
إعلاميا تشاوريا مع جميع الدول المعنية في ١٣ كانون الثاني/يناير ٢٠٠٤ مـن أجـل اسـتعراض 
تنظيم مائدة مستديرة رفيعة المستوى في دورتها الثامنة والأربعين. وبناء على تلك المشـاورات، 
كان الموضوع الذي اختير للاجتماع “الثغرات والتحديات القائمة في قياس لجنة وضـع المـرأة 
للتقدم المحرز في التنفيذ في سياق استعراض وتقييم تنفيـذ إعـلان ومنـهاج عمـل بيجـين ونتـائج 
دورة الجمعية العامة الاسـتثنائية الثالثـة والعشـرين في الـدورة التاسـعة والأربعـين للجنـة في عـام 
٢٠٠٥”. وقـرر المكتـب، بالتشـاور مـع جميـع الـدول الأعضـاء المعنيـة، التعـاون بشـأن تنظيـــم 
المائدة المستديرة رفيعة المستوى مع اللجنة الإحصائية التي ستعقد دورتها الخامسـة والثلاثـين في 

الفترة من ٢ إلى ٥ آذار/مارس ٢٠٠٤. 
وقرر المكتب أيضـا، بالتشـاور مـع جميـع الـدول الأعضـاء المعنيـة، إشـراك كبـار ممثلـي  - ٣
كيانات الأمم المتحدة والمنظمات غير الحكوميــة المدعويـن في الحـوار التفـاعلي الـذي سـيجري 

القيام به كجزء من المائدة المستديرة رفيعة المستوى. 
ويوفر دليل المناقشة هذا الاطار العـام للمـائدة المسـتديرة رفيعـة المسـتوى، ومعلومـات  - ٤
عن شكل الاجتمـاع. ويعـرض أيضـا مجموعـة مـن الأسـئلة المتعلقـة بموضـوع المـائدة المسـتديرة 

رفيعة المستوى بغرض توجيه الأعمال التحضيرية. 
 

الغرض من المائدة المستديرة رفيعة المستوى   باء -
يتمثـل الغـرض مـن المـائدة المسـتديرة رفيعـة المســـتوى، علــى النحــو الــوارد في المقــرر  - ٥
١٠١/٤٦، في مواصلـة تهيئـة الفـرص لتبـادل الخـبرات الوطنيـة خـلال الـدورة السـنوية للجنـــة، 
ـــائج الــدورة الاســتثنائية الثالثــة  وخاصـة فيمـا يتعلـق بتنفيـذ إعـلان ومنـهاج عمـل بيجـين، ونت

والعشرين للجمعية العامة، وتعزيز أساليب عملها. 
ووفقا لقرار الجمعية العامـة ٢٧٠/٥٧ بـاء، سـتدعم المـائدة المسـتديرة رفيعـة المسـتوى  - ٦
تبادل أفضل الممارسات والدروس المسـتفادة، وتحديـد العقبـات والمعوقـات المواجهـة في سـياق 

تنفيذ إعلان ومنهاج عمل بيجين والاعتراف بالتحديات الجديدة والمسائل الناشئة. 
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موضوع المائدة المستديرة  جيم -
موضوع المائدة المستديرة رفيعة المستوى خلال الدورة الثامنة والأربعـين للجنـة وضـع  - ٧
المرأة هو “الثغرات والتحديات القائمة في قيــاس لجنـة وضـع المـرأة للتقـدم المحـرز في التنفيـذ في 
سـياق اسـتعراض وتقييـم تنفيـــذ إعــلان ومنــهاج عمــل بيجــين ونتــائج دورة الجمعيــة العامــة 
الاسـتثنائية الثالثـة والعشـرين في الـدورة التاسـعة والأربعـين للجنـــة في عــام ٢٠٠٥”. وقــد تم 
تحقيق تقدم ملحوظ في تطوير السياسات على الصعيدين العالمي والوطني خلال العقـد المـاضي 
من خلال عمل اللجنة. وتتركز أعمال اللجنة باطراد، على تنفيـذ سياسـات وتوصيـات عالميـة 
على الصعيد الوطني. ولذلك، فإن القـدرة علـى قيـاس التقـدم المحـرز، مـن خـلال الإحصـاءات 
والمؤشــرات، لهــا أهميــة حاسمــة. وســتركز المــائدة المســتديرة رفيعــة المســتوى علــى الثغـــرات 
والتحديــات فيمــا يتعلــق بــإعداد واســتخدام الإحصــاءات لقيــاس التقــدم المحــرز في التنفيـــذ، 

وستسعى لتشجيع تحقيق المزيد من التفاعل بين مستخدمي الإحصاءات ومعديها. 
 

المشاركون   دال -
ستتيح المائدة المستديرة رفيعة المستوى فرصة لإجراء حوار تفاعلي بـين كبـار الممثلـين  - ٨
القادمين من مختلف العواصم الذين سيحضرون الـدورة الثامنـة والأربعـين للجنـة وضـع المـرأة. 
وبالنظر إلى موضوع الثغرات والتحديات في قياس التقـدم المحـرز في التنفيـذ الـذي تم اختيـاره، 
ستتم أيضا دعوة كبار الممثلين للمشـاركة في الحـوار التفـاعلي. وسـتكون المشـاركة في المـائدة 
المسـتديرة رفيعـة المسـتوى مفتوحـة أمـام الأعضــاء الآخريــن في لجنــة وضــع المــرأة والمراقبــين. 
وبالإضافة إلى ذلك، سيشارك عدد من كبار المسؤولين المدعويـن مـن كيانـات منظومـة الأمـم 
المتحدة وممثلين من المنظمات غير الحكومية ذات المركز الاستشـاري لـدى المجلـس الاقتصـادي 
والاجتماعي في جزء من الحوار. وستتاح الفرصة لممثلـين آخريـن مـن كيانـات منظومـة الأمـم 

المتحدة والمنظمات غير الحكومية ذات المركز الاستشاري لدى المجلس لمراقبة الحوار. 
 

الشكل   هاء -
ستتم رئاسة المائدة المستديرة رفيعــة المسـتوى بالمشـاركة بـين رئيسـة لجنـة وضـع المـرأة  - ٩
ونائبة رئيس اللجنة الإحصائيـة، كجـزء مـن التعـاون القـائم مـع اللجنـة الإحصائيـة. وسـتوجه 
الرئيسـتان المشـاركتان المناقشـة بطريقـة اسـتباقية لضمـان الالـتزام بالشـكل التفـــاعلي للمناقشــة 

وتجنب التكرار. 
وينبغي أن يكفل الشكل الذي تنظم به المائدة المستديرة رفيعـة المسـتوى إجـراء تبـادل  - ١٠
حر ومنساب للتجارب. والدروس المستفادة والممارسات الجيدة، والثغرات والتحديـات علـى 
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ــى  الصعيـد الوطـني. ويدعـى المشـاركون إلى إبـداء تعليقـات قصـيرة أو طـرح أسـئلة أو الـرد عل
متحدثين سابقين بدلا من تقديم بيانات جاهزة. ومن شـأن الحـرص علـى إيجـاز المدخـلات أن 

يعزز الحوار التفاعلي. 
وسيخصص الجزء الأول من المـائدة المسـتديرة رفيعـة المسـتوى لإجـراء حـوار تفـاعلي  - ١١
بـين الممثلـين رفيعـي المسـتوى القـادمين مـن العواصـم لحضـور الـدورة الثامنـة والأربعـين للجنــة 
وضع المرأة، بشأن الثغرات والتحديات التي تواجههم فيما يتعلق بالإحصـاءات ورصـد التقـدم 
المحـرز في تنفيـذ إعـلان ومنـهاج عمـل بيجـين ونتـائج دورة الجمعيـــة العامــة الاســتثنائية الثالثــة 
والعشـرين مـع التركـيز علـى دورهـم كمسـتعملين للإحصـاءات. وفي الجـزء الثـاني مـن المـــائدة 
المسـتديرة رفيعـة المسـتوى، سيشـترك كبـار الممثلـين القـادمين مـن العواصـــم لحضــور اجتمــاع 
اللجنة الإحصائية ومعدو الإحصاءات، في حوار تفاعلي مع الممثلين رفيعي المسـتوى القـادمين 
من العواصم لحضور اجتماع لجنة و ضع المرأة. وستدعو الرئيسـتان المشـاركتان أيضـا أعضـاء 
لجنة وضع المرأة الآخريـن ومراقبـين آخريـن إلى المشـاركة في الحـوار. وسـتقومان أيضـا بدعـوة 
كبار ممثلي كيانـات الأمـم المتحـدة والمنظمـات غـير الحكوميـة المدعويـن مـن جميـع المنـاطق إلى 

المشاركة في الجزء الأخير من الحوار. 
 

الموعد   واو -
ستُعقد المائدة المستديرة رفيعة المستوى في مقر الأمـم المتحـدة بنيويـورك يـوم الثلاثـاء،  - ١٢
٤ آذار/مارس ٢٠٠٣، من الساعة ١٥/٠٠ إلى السـاعة ١٨/٠٠، بصفتـها جـزءا مـن الـدورة 

السابعة والأربعين للجنة(١). 
 

النتائج   زاي -
سيعد موجز للرئيستين المشاركتين عن أعمال المائدة المستديرة رفيعة المســتوى ليـدرج  - ١٣

في تقرير لجنة وضع المرأة عن دورتها الثامنة والأربعين. 
 

عناصر المناقشة في المائدة المستديرة رفيعة المستوى   ثانيا -
معلومات أساسية   ألف -

ركـز منـهاج عمـل بيجـــين (١٩٩٥) بصــورة خاصــة علــى الإحصــاءات في الهــدف  - ١٤
الاستراتيجي حاء – ٣، توفير ونشر بيانات ومعلومات مفصلـة حسـب نـوع الجنـس لأغـراض 
ـــت توصيــات عــن جمــع وتصنيــف وتحليــل  التخطيـط والتقييـم. وفي إطـار ذلـك الهـدف، قدم
واستخدام الإحصاءات إلى الدوائر الإحصائية الوطنية والإقليميـة والدوليـة والمنظمـات المهتمـة 
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بــالبحث والتوثيــق والحكومــات والأمــم المتحــدة والمؤسســات الإنمائيـــة المتعـــددة الأطـــراف 
والجهات المانحة الثنائية (انظر A/CONF.177/20/Rev.1، الفقرات من ٢٠٦ إلى ٢٠٩). 

وأكـدت الوثيقـة الختاميـة للـدورة الاسـتثنائية الثالثـة والعشـرين للجمعيـة العامـة (انظــر  - ١٥
قرار الجمعية العامة دإ-٣/٢٣) على أن الإلمام علـى نحـو دقيـق بحالـة النسـاء والفتيـات، وتوفـر 
معرفة واضحة تستند إلى البحوث، وبيانات مصنفة بحسب نوع الجنـس، وإنجـازات مسـتهدفة 
محددة زمنيا على المديين القصير والطويل، وأهداف يمكن قياس مـا أنجـز منـها، وآليـات لمتابعـة 
ـــهاج  تقييـم التقـدم المحـرز هـي مسـائل مطلوبـة لوضـع خطـط وبرامـج فعالـة ومنسـقة لتنفيـذ من
العمل تنفيذا كاملا (المرفق، الفقرة ٦٤). وجرى أيضا في الوثيقـة الختاميـة تحديـد الافتقـار إلى 
بيانات مصنفة حسب الجنس والسن في عدة مجالات وعدم كفاية الطرق المطبقة لتقييم التقدم 
المحـرز، بوصفـهما بعـض مـن العقبـات الرئيسـية الـتي تواجـه الأجـهزة الوطنيـة (المرجــع نفســه، 

الفقرة ٢٥). 
وأكدت الجمعية العامة، في قرارها ٢٧٠/٥٧ باء، على أهميـة بنـاء القـدرة الإحصائيـة  - ١٦
في جميع البلدان، عن طريق أمور من بينـها التدريـب في مجـال الإحصـاء وتوفـير الدعـم الـدولي 
الفعال في هذا السياق للـدول الناميـة (الفقـرة ٣٤). وتم تشـجيع التعـاون بـين شـتى المنظمـات 
الدولية في ميدان الإحصاءات، ودعيت الهيئات والوكالات المعنية التابعة للأمم المتحدة إلى أن 
تعتمد، بالتشاور مـع الـدول الأعضـاء، أسـاليب مبسـطة ومنسـقة، وأن تدعـم البلـدان الناميـة، 
عنـد الحاجـة والطلـب، في إعـداد تقـارير تقـــوم علــى أســاس البيانــات والإحصــاءات الوطنيــة 

(الفقرة ٣٥). 
وفي القـرار نفسـه، أكـدت الجمعيـة العامـــة مجــددا أن اللجنــة الإحصائيــة هــي مركــز  - ١٧
التنسيق الحكومي الدولي لإعداد و استعراض المؤشرات التي تستخدمها منظومة الأمم المتحـدة 
في سياق التنفيذ والمتابعة المتكاملين والمنسقين لنتائج المؤتمـرات الرئيسـية ومؤتمـرات القمـة الـتي 
تعقدها الأمم المتحدة على جميع الصعد (الفقرة ٣١)، وطلبت إلى اللجنة الإحصائيـة أن تنقـح 
ـــق  وتضــع اللمســات الأخــيرة علــى المؤشــرات المســتخدمة لتقييــم تنفيــذ الالتزامــات ولتحقي

الأهداف الإنمائية على كل من المستوى الوطني والإقليمي والدولي (الفقرة ٥٠). 
 

دليل المناقشة   باء -
ينبغــي أن يركــز الممثلــون الرفيعــو المســتوى القــادمون مــن العواصــم، أثنــاء المــــائدة  - ١٨
المستديرة رفيعة المستوى، على دورهـم كمسـتعملين للإحصـاءات. ويمكـن أن تشـمل المسـائل 

التي ستثار في المناقشة ما يلي: 
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ــوة  السـبل الـتي عـن طريقـها تسـتخدم الإحصـاءات والبيانـات في أنشـطة الدع (أ)
وصنع السياسات ورصد التقدم المحرز في تنفيذ إعلان ومنهاج عمل بيجين والوثيقة الختامية؛ 

الثغرات الرئيسية في مجال الإحصاءات الـتي تعـوق عمـل الأجـهزة الوطنيـة في  (ب)
قياس التقدم المحرز على المستوى الوطني؛ 

التفاعل الحالي بــين مسـتعملي ومنتجـي الإحصـاءات والطـرق الكفيلـة بتعزيـز  (ج)
ذلك التفاعل على نحو فعال؟ 

ــــاء القـــدرات فيمـــا يتعلـــق بالإحصـــاءات  احتياجــات الأجــهزة الوطنيــة لبن (د)
والمؤشرات. 

ـــة علــى أدوارهــم كمنتجــين  وسـتركز الوفـود المشـتركة مـن جـانب اللجنـة الإحصائي - ١٩
للإحصاءات. ويمكن أن تتضمن المسائل التي يمكن إثارتها في الحوار التفاعلي ما يلي: 

التحــدي المتمثــل في تصنيــف الإحصــاءات حســب الجنــــس بوصفـــه جـــزء  (أ)
لا يتجزأ من الإحصاءات الرسمية؛ 

التحديات الرئيسية التي تواجهها النظم الإحصائية الوطنيـة في مواجهـة طلـب  (ب)
مستعملي البيانات لقياس التقدم المحرز في تعزيز المساواة بين الجنسين على المستوى الوطني؛ 

التفاعل الحالي بين مستعملي الإحصاءات ومنتجيـها والطـرق الكفيلـة بتعزيـز  (ج)
ذلك التفاعل على نحو فعال؛ 

احتياجات بناء القدرات داخل النظم الإحصائيـة الوطنيـة لإعـداد إحصـاءات  (د)
ذات صلة وموثوق بها، بصورة ثابتة، تسمح بإجراء تحليل كـاف لنـوع الجنـس وتقييـم التقـدم 

المحرز في تحقيق المساواة بين الجنسين. 
ويمكن أن يساهم ممثلو كيانات الأمم المتحدة المدعوون بمعلومات عما يلي:  - ٢٠

الجهود المبذولة لدعم مكاتب الإحصاءات الوطنيـة أو الـوزارات المختصـة في  (أ)
المجالات المختلفة؛ 

الدعم المقدم إلى الأجهزة الوطنية فيمـا يتعلـق بجمـع البيانـات ونشـرها لرصـد  (ب)
التقدم المحرز؛ 

الجهود المبذولة لجمع البيانات في المجالات التي تعاني من ثغرات خطيرة؛  (ج)
الجهود المبذولة للمحافظة على أسلوب جمع البيانات الحالي وتعزيزه؛  (د)
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الجهود المبذولة للتنسيق فيما بين كيانات الأمم المتحـدة بشـأن جمـع البيانـات  (هـ)
ونشرها. 

ويركز ممثلو المنظمات غير الحكومية المدعوون على أدوارهم في ما يلي:  - ٢١
الدعوة من أجل تحسين الإحصاءات والمؤشرات على الصعيد الوطني؛  (أ)

الترويج لاستخدام أكثر فعالية للإحصاءات.  (ب)
ويمكـن للأسـئلة الارشـادية بشـأن الإحصـــاءات والمؤشــرات علــى المســتوى الوطــني،  - ٢٢
المدرجة في الاستبيان المقدم إلى الدول الأعضاء لإعداد الاسـتعراض والتقييـم المكلفـين بهمـا في 
برنامج العمل المتعدد السنوات في لجنة وضع المرأة لعام ٢٠٠٥، يمكن لها أيضـا توفـير التوجيـه 

المتعلق بالمناقشة في الفريق الرفيع المستوى: 
هل تم وضع مجموعة أساسية مـن المؤشـرات لقيـاس التقـدم المحـرز في التنفيـذ،  (أ)

وأين تقع مسؤولية الرصد؟ 
ما هي الثغرات والتحديات الباقية فيما يتعلق بالبيانات والإحصاءات؟  (ب)

ـــة حســب الجنــس  مـا هـي المجـالات الـتي مـا يـزال عـدم وجـود بيانـات مصنف (ج)
يشكل مشكلة بالنسبة لوضع السياسات والتخطيط والرصد وتقييم التقدم المحرز؟ 

ما هي المجالات التي تستخدم فيـها البيانـات المصنفـة حسـب الجنـس بفعاليـة،  (د)
وإلى أي حد، للإفادة منها في أغراض وضع السياسات والتخطيط؟ 

ما هي المجالات التي تحتاج إلى جمع أنواع جديدة من البيانات؟  (هـ)
إلى أي حـد تـدرك مكـاتب الإحصـاءات الوطنيـة والوحـــدات الإحصائيــة في  (و)
الوزارات التنفيذية أهمية توفير البيانات المطلوبـة وتكـون ملتزمـة بتوفيرهـا ولديـها القـدرة علـى 

القيام بذلك؟ 
ما هي مصادر البيانات والمعلومات المسـتخدمة في أغـراض وضـع السياسـات  (ز)

والتخطيط إلى جانب مكتب الإحصاءات الوطنية؟ 
 

الحواشي 
لم تتم بعد إحالة الاقتراح المتعلق بتغيير الجدول الزمني لاجتماعات المائدة المستديرة رفيعة المستوى، من الثلاثاء  (١)
٢ آذار/مارس إلى الاثنين ١ آذار/مارس، إلى المشاورات غير الرسمية مع أعضـاء اللجنـة. بيـد أنـه لضمـان توافـر 
هذه المذكرة في الوقت المناسب تشاور أعضاء المكتب في إطار المجموعات الإقليمية بشأن هذا المقـترح. ويبـدو 
أن هنـاك تـأييدا شـديدا لذلـك المقـرر. وسـيقدم المكتـب الاقـتراح في مشـاورات غـير رسميـــة للموافقــة عليــه في 

منتصف شباط/فبراير ٢٠٠٤. 
 


