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 لجنة وضع المرأة
 الدورة الثانية والخمسون

 ٢٠٠٨مارس / آذار٧ -فبراير / شباط٢٥
 *من جدول الأعمال المؤقت) أ (٣البند 

متابعـــة نتـــائج المـــؤتمر العـــالمي الرابـــع المعـــني بـــالمرأة 
ــة    ــة والعـــشرين للجمعيـ ــتثنائية الثالثـ ــدورة الاسـ والـ

ــة   ــرأة عــام  ”العامــة المعنون المــساواة بــين   :٢٠٠٠الم
ــادي    ــرن الحــ ــسلام في القــ ــة والــ الجنــــسين والتنميــ

تنفيــــــذ الأهــــــداف الاســــــتراتيجية  :“والعــــــشرين
والإجراءات الواجـب اتخاذهـا في مجـالات الاهتمـام          

    الحاسمة واتخاذ مزيد من الإجراءات والمبادرات
ــع المــستوى المعــني        ــدة المــستديرة الرفي دليــل للمناقــشة عــن اجتمــاع المائ

 التمويل من أجل المساواة بين الجنسين وتمكين المرأةب
 

 مذكرة من مكتب لجنة وضع المرأة  
 

 معلومات أساسية -أولا  
، أن  ٢٠٠٢قررت اللجنة المعنية بمركـز المـرأة في دورتهـا الـسادسة والأربعـين، في عـام                   - ١

، مـن أجـل     )٤٦/١٠١المقـرر   (تستحدث خيار اجتماعـات المائـدة المـستديرة الرفيعـة المـستوى             
وبرنـامج   تحسين إيجاد فرص لتبـادل الخـبرات الوطنيـة، لا سـيما فيمـا يخـص تنفيـذ إعـلان                   زيادة  

 

*E/CN.6/2008/1. 



E/CN.6/2008/CRP.3
 

2 07-59629 
 

ــة العامــة  ونتــائج )١(عمــل بــيجين ، ومــن أجــل )٢( الــدورة الاســتثنائية الثالثــة والعــشرين للجمعي
ــها  ــق عمل ــدول       .تحــسين طرائ ــع ال ــشاور مــع جمي ــرر، بعــد الت ــا فوضــت المكتــب في أن يق كم

 عن طريق المجموعات الإقليمية، بشأن عدد اجتماعـات المائـدة المـستديرة تلـك         المعنية،اء  الأعض
 .مواعيد عقدها والموضوعات التي ستتناولهاو
ــة   - ٢ ــررت لجن ــسين، في آذار  وضــعوق ــا الخم ــرأة في دورته ــارس / الم ــز ٢٠٠٦م ، أن يرك

ى التجــارب، والــدروس اجتمــاع المائــدة المــستديرة الــسنوي الرفيــع المــستوى لتبــادل الــرأي عل ــ
المستفادة، والممارسات السديدة، بما في ذلك النتائج المدعومة ببيانات، في حـال توافرهـا، فيمـا        

 .)٣(يتعلق بالوفاء بالالتزامات التي سبق أن قطِعت بالنسبة للموضوع ذي الأولوية
 

 المسائل التنظيمية -ثانيا  
 الموضوع

لـدورة  للرفيع المـستوى علـى الموضـوع ذي الأولويـة           سيركز اجتماع المائدة المستديرة ا     - ٣
ــة    ــة والخمــسين للجن ــرأة، وضــعالثاني ــسين وتمكــين      ” الم ــين الجن ــساواة ب ــن أجــل الم ــل م التموي

 .)٤(“المرأة
 

 المشاركون
سيتيح اجتماع المائدة المستديرة الرفيع المستوى فرصة للحـوار فيمـا بـين ممـثلين رفيعـي         - ٤

وقـد يكـون مـن     .ممـن يحـضرون الـدورة الثانيـة والخمـسين للجنـة      المستوى من الـدول الأعـضاء   
بينهم وزراء لشؤون المرأة، ووزراء للمالية والتخطيط، ورؤساء هيئات وطنية للنهوض بـالمرأة،             

 مـن الـوزارات المعنيـة       هـا ، ومسؤولون كبـار مـن غير      المساواة بين الجنسين  ورؤساء لجان المرأة و   
 .ومن المكاتب الإحصائية

ون اجتمـاع المائـدة المـستديرة الرفيـع المـستوى هـذا مفتوحـا للأعـضاء الآخـرين                   وسيك - ٥
تاح الفرصــة لعــدد مــن كبــار المــسؤولين مــن هيئــات منظومــة الأمــم  توســ .باللجنــة وللمــراقبين

__________ 
منـشورات الأمـم المتحـدة، رقـم         (١٩٩٥سبتمبر  / أيلول ١٥-٤تقرير المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة، بيجين،         )١( 

 .، المرفقان الأول والثاني١ول، القرار الأ ، الفصل E.96.IV.13(المبيع 
 .، المرفقS-23/3  دإ، المرفق، والقرارS-23/2  دإقرار الجمعية العامة )٢( 
 .٤، الفقرة  ٢٠٠٦/٩قرار المجلس الاقتصادي والاجتماعي  )٣( 
 ).ب (٢٣المرجع نفسه، الفقرة  )٤( 
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 الاقتـصادي  المجلـس  لـدى  الاستـشاري  المركـز  ذات الحكوميـة  غـير  المتحدة وممثلين من المنظمـات 

  .لحوارللمساهمة في ا والاجتماعي
 

 موعد الاجتماع
سيعقد اجتمـاع المائـدة المـستديرة الرفيـع المـستوى في مقـر الأمـم المتحـدة في نيويـورك                      - ٦

 .٠٠/١٨  الساعة إلى٠٠/١٥ من الساعة ٢٠٠٨فبراير / شباط٢٥يوم 
 

 الشكل
ســـيرأس اجتمـــاع المائـــدة المـــستديرة الرفيـــع المـــستوى رئـــيس اللجنـــة، أوليفييـــه بيـــل    - ٧
 ).بلجيكا(
 في اجتماع المائدة المستديرة، سيوجه الرئيس المناقـشات         تبادل الرأي ومن أجل تحسين     - ٨

كما نحـث المتحـدثين علـى طـرح أسـئلة       .ولن تتجاوز المداخلات ثلاث دقائق .بطريقة استباقية
 .لا نحبذ بقوة تقديم البيانات الخطيةو .والإدلاء بتعقيبات على المداخلات التي تلقى في الحوار

يتــألف النــصف الأول مــن اجتمــاع المائــدة المــستديرة الرفيــع المــستوى مــن  ينبغــي أن و - ٩
وخـلال النـصف الثـاني، سيـساهم       .الأعـضاء  الـدول  مـن  المـستوى  رفيعي ممثلين بين مناقشة فيما

  .الحكومية غير المنظمات وممثلي المتحدة الأمم منظومة مدعوون من كبار المسؤولين من
 

 النتيجة
 .عد الرئيس موجزا لاجتماع المائدة المستديرة الرفيع المستوىسيُ - ١٠
 

 عناصر للمناقشة في اجتماع المائدة المستديرة الرفيع المستوى -الثا ث 
 معلومات أساسية -ألف  

قــدمت الحكومــات تعهــدات بــشأن تمويــل المــساواة بــين الجنــسين وتمكــين المــرأة علــى    - ١١
 والـدورة  ،)١٩٩٥(بـالمرأة   المعني الرابع دم في المؤتمر العالميالصعيد العالمي، ومن بين ذلك ما قُ 

ولكـــن  ).٢٠٠٠( وقمـــة الألفيـــة ،)٢٠٠٠(الاســـتثنائية الثالثـــة والعـــشرين للجمعيـــة العامـــة 
يحدث سوى قدر محدود من تقييم التقدم المحرز في تخصيص الموارد لترجمة التعهـدات العالميـة          لم

 .إلى عمل على الصعيد الوطني
 وقــد أكــد منــهاج العمــل في مناقــشته للمــوارد اللازمــة لتعزيــز المــساواة بــين الجنــسين    - ١٢

 أنــه يجــب تحديــد التمويــل وحــشده مــن جميــع المــصادر وعلــى نحــو يــشمل جميــع  وتمكــين المــرأة
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ويجــب علــى الحكومــات، الــتي تقــع علــى عاتقهــا المــسؤولية الأولى عــن تنفيــذ     . )٥(القطاعــات
ــة    الأهــداف الاســتراتيجية لمن ــ هاج العمــل، أن تبــذل جهودهــا لإجــراء اســتعراض منــتظم لكيفي

استفادة المرأة من نفقـات القطـاع الحكـومي،وأن تعـدل الميزانيـات لكفالـة المـساواة في إمكانيـة                    
الحــصول علــى نفقــات القطــاع الحكــومي وتحقيــق التعهــدات المتعلقــة بالــشؤون الجنــسانية الــتي  

 .)٦( عقدتها الأمم المتحدةقُطعت في القمم والمؤتمرات الأخرى التي
وقد ذكر منـهاج العمـل أنـه يجـب تخـصيص مـوارد كافيـة للآليـات الوطنيـة مـن أجـل                         - ١٣

النهوض بالمرأة وكذلك لجميع المؤسسات، حسب الاقتضاء، الـتي يمكنـها أن تـساهم في تنفيـذ                 
 قبـل   بيئـة مواتيـة لحـشد المـوارد مـن     تهيـئ ويجـب علـى الحكومـات أن      .)٧(ورصد منهاج العمـل   

 النـسائية، والقطـاع   الجماعـات ا منظمـات المـرأة وشـبكاتها، و    مالمنظمات غير الحكوميـة، لا سـي      
لتوصـل إلى  ا  فيالخاص، وغيرها من الجهـات الفاعلـة في المجتمـع المـدني، لتمكينـها مـن الإسـهام             

 .)٨(تلك الغاية
عمـل في البلـدان      لتنفيـذ منـهاج ال     كافيـة وقد دعا منهاج العمـل إلى تـوفير مـوارد ماليـة              - ١٤

وفــضلاً عــن ذلــك، فــإن البلــدان المنخرطــة في  .الناميــة، لا ســيما في أفريقيــا وأقــل البلــدان نمــوا
التعاون الإنمائي يجب أن تجري تحليلا انتقاديا لبرامج المساعدة التي تخـصها، لكـي تحـسن جـودة          

 .)٩(وفعالية المعونة عن طريق تضمينها نهجا يراعي الشؤون الجنسانية
لوكـالات المتخصـصة وغيرهـا مـن هيئـات منظومـة            ل  ينبغي وقد أورد منهاج العمل أن     - ١٥

الأمم المتحـدة، لكـي تقـوي دعمهـا للإجـراءات علـى الـصعيد الـوطني ولتحـسين مـساهماتها في             
، سـتتخذها المتابعة المنسقة التي تـضطلع بهـا الأمـم المتحـدة، أن توضـح الإجـراءات المحـددة الـتي                     

 لإعادة ترتيب الأولويات وإعادة توجيه الموارد لتلبيـة الأولويـات           الغاياتوومن بينها الأهداف    
 منهاج العمـل أن المـوارد المقدمـة مـن     بيَّنكما  .)١٠(العالمية التي جرى تحديدها في منهاج العمل   

__________ 
منـشورات الأمـم المتحـدة،       (١٩٩٥سـبتمبر   / أيلـول  ١٥-٤ تقرير المؤتمر العالمي الرابع المعـني بـالمرأة، بـيجين،          )٥( 

 .٣٤٥، المرفق الثاني، الفقرة  ١الأول، القرار  ، الفصل E.96.IV.13(رقم المبيع 
 .٣٤٦المرجع نفسه، الفقرة   )٦( 
 .٣٤٧المرجع نفسه، الفقرة    )٧( 
 .٣٥٠المرجع نفسه، الفقرة   )٨( 
 .٣٥٣المرجع نفسه، الفقرة   )٩( 
 .٣٣٦رجع نفسه، الفقرة  الم )١٠( 
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المجتمع الدولي إلى صناديق الأمم المتحدة وبرامجها ووكالاتها المتخصـصة يجـب أن تكـون كافيـة             
 .)١١(اؤها في مستوى ملائمكما يجب إبق

إجـراءات محـددة لتحقيـق الأهـداف     لاتخاذ  كما تناول منهاج العمل الحاجة إلى الموارد         - ١٦
كــان مــن بــين الإجــراءات   و.الحيويــة مــن مجــالات الاهتمــام   مجــالالاســتراتيجية المتعلقــة بكــل 

المرأة والـصحة، والعنـف      موارد كافية في الميزانية في مجالات التعليم والتدريب، و         توفيرالمقترحة  
ضــد المــرأة، والآليــات المؤســسية للنــهوض بــالمرأة، والطفلــة، وتــوفير التمويــل أو المــوارد لــدعم   
إجراءات محددة في مجالات المرأة والفقر، والتعلـيم والتـدريب، والمـرأة والـصحة، والعنـف ضـد                  

سية للنـهوض بـالمرأة، وحقـوق    المرأة، والمرأة والتراع المسلح، والمرأة والاقتصاد، والآليات المؤس    
كما أن الاستنتاجات المتفق عليها التي توصـلت إليهـا    .الإنسان للمرأة، والمرأة ووسائل الإعلام

 وقــرارات الهيئــات الحكوميــة الدوليــة الأخــرى، ومــن بينــها   في وقــت لاحــقلجنــة وضــع المــرأة
 ـــ     ــساواة ب ــز المـ ــوارد لتعزيـ ــضا إلى تخـــصيص مـ ــد دعـــت أيـ ــة، قـ ــة العامـ  الجنـــسين في ينالجمعيـ

 .)١٢(مختلفة مجالات
وقد دعت الجمعيـة العامـة في دورتهـا الثالثـة والعـشرين الحكومـات إلى إدمـاج منظـور                     - ١٧

جنساني في تصميم وتطوير واعتماد وتنفيذ جميع عمليات الميزانية، حسب الاقتضاء، من أجـل              
 ملائمـة في الميزانيـة لـدعم        وإدراج مخصـصات  تعزيز تخصيص المـوارد علـى نحـو منـصف وفعـال             

المــساواة بــين الجنــسين والــبرامج الإنمائيــة الــتي تحــسن تمكــين المــرأة ووضــع الأدوات والآليــات     
كمــا دُعيــت الحكومــات إلى تــوفير أجهــزة   .)١٣(التحليليــة والمنهجيــة اللازمــة للرصــد والتقيــيم 

ي مــن خــلال استكــشاف وطنيــة مــزودة بــالموارد البــشرية والماليــة اللازمــة، ومــن بينــها مــا يجــر 
أنظمة مبتكرة للتمويل، بحيث يجري تعميم إدماج مراعاة المنظور الجنساني في جميع الـسياسات              

ودُعيـت منظومـة الأمـم المتحـدة والمنظمـات الدوليـة والإقليميـة إلى              .)١٤(والبرامج والمشروعات 
 الاهتمـام  الاتتخـصيص مـوارد كافيـة للـبرامج الإقليميـة والوطنيـة لتنفيـذ منـهاج العمـل في مج ـ         

 .)١٥(عشر الاثني الحاسمة

__________ 
 .٣٦٠المرجع نفسه، الفقرة   )١١( 
انظر الاسـتنتاجات المتفـق عليهـا الـتي توصـلت إليهـا لجنـة وضـع المـرأة والقـرارات ذات الـصلة الـصادرة عـن                             )١٢( 

 .العامة الجمعية
 ).ب (٧٣  ، المرفق، الفقرة ٢٣/٣، القرار دإ الجمعية العامة )١٣( 
 ).ج (٧٦ المرجع نفسه، الفقرة )١٤( 
 ).ج (٨٤المرجع نفسه، الفقرة  )١٥( 
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إلى حـشد    )١٦(٢٠٠٦ المعقـودة في عـام   عت لجنة وضـع المـرأة في دورتهـا الخمـسين      ود - ١٨
تمويل كـاف للـسياسات والـبرامج الـتي تراعـي المنظـور الجنـساني، وللأجهـزة الوطنيـة للنـهوض                     

والدوليـة وعمليـات الميزانيـة     بالمرأة، من خلال حشد الموارد علـى الأصـعدة الوطنيـة والإقليميـة              
 الـتي  للتـدابير     في جميـع المجـالات القطاعيـة، ولتخـصيص تمويـل كـافٍ              الجنساني المراعية للمنظور 

 .تراعي احتياجات المرأة
التنميــة في  لتمويــل  الـذي اعتُمـد في المــؤتمر الـدولي   )١٧(وقـد أبـرز توافـق آراء مــونتيري    - ١٩
لتمويل التنمية، يتـضمن التنميـة الـتي تراعـي المنظـور             أهمية اتباع نهج شامل      ٢٠٠٢مارس  /آذار

 المـستويات  جميـع  على التنمية سياسات في الجنساني المنظور ع على تعميم مراعاةالجنساني، وشجَّ

د على الحاجة الملحة إلى تدعيم الجهود الوطنية في بناء القدرات مـن  وشدَّ .القطاعات جميع وفي
  .لمنظور الجنسانيأجل سياسات الميزانية المراعية ل

وأقر إعلان باريس بشأن فعالية المعونة أن هناك حاجـة إلى مواءمـة الجهـود في المـسائل              - ٢٠
التي تشمل عدة قطاعات، مثل المساواة بين الجنسين وغيرها من المسائل الموضوعية ومـن بينـها                

 .)١٨(ما يجري تمويله من أموال مخصصة له
ــدولي القــاد   - ٢١ ــذ توافــق   وســيتيح المــؤتمر ال ــة لاســتعراض تنفي  آراء م لمتابعــة تمويــل التنمي

، فرصــة اســتراتيجية للجنــة لكــي تــروج     ٢٠٠٨الــذي ســيُعقد في قطــر في عــام    ومــونتيري، 
ــة نحــو     ــسياسات الملموســة والموجه ــساني   اتخــاذ إجــراءات توصــيات ال ــة للمنظــور الجن  والمراعي

هــا دوليــا بــشأن المــساواة بــين  والتــرابط بــين سياســات الاقتــصاد الكلــي والأهــداف المتفــق علي  
المعني بفعالية المعونة، الذي سـيعقد في أكـرا في    المستوى كما أن المنتدى الثالث الرفيع .الجنسين

، لتقييم التقدم المحرز في تنفيذ إعلان باريس بشأن فعالية المعونة، يتيح أيـضا فرصـة                ٢٠٠٨عام  
 .  التي تراعي المنظور الجنسانيالتوصيات المتعلقة بالسياساتللعمل على تنفيذ للجنة 

 
 المناقشة دليل -باء  

يُتوقــع أن يُركــز الممثلــون الرفيعــو المــستوى القــادمون مــن العواصــم، خــلال اجتمــاع     - ٢٢
المائــدة المــستديرة، علــى الــدروس المــستفادة والإنجــازات والممارســات الجيــدة، وكــذلك علــى    

__________ 
 ).E/2006/27 (٢٧، الملحق رقم ٢٠٠٦انظر الوثائق الرسمية للمجلس الاقتصادي والاجتماعي،  )١٦( 
منـشورات الأمـم    (،  ٢٠٠٢مـارس   / آذار ٢٢-١٨تقرير المؤتمر الدولي لتمويل التنمية، مـونتيري، المكـسيك،           )١٧( 

 .، المرفق١الأول، القرار  ، الفصل )E.02.II.A.7المتحدة، رقم المبيع  
، الذي اعتمـد في  المتبادلةالملكية والتنسيق والمواءمة وتحقيق النتائج والمساءلة  :المعونة فعالية بشأن باريس إعلان )١٨( 

التنـسيق والتوافـق وتحقيـق     :التقـدم المـشترك نحـو تعزيـز فعاليـة المعونـة      ”المنتدى الرفيـع المـستوى المعـني بمـسألة     
 .٤٢، الفقرة  ٢٠٠٥مارس / آذار٢فبراير إلى / شباط٢٨، الذي عقد في باريس في الفترة من “النتائج
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م حيثما توفرت، بشأن التنفيذ علـى الـصعيد         الثغرات والتحديات، باستخدام بيانات تؤيد رأيه     
 الجنـسين  بـين  التمويـل مـن أجـل المـساواة    ” الأولويـة   ذيوضـوع بالمالوطني للتعهـدات المتعلقـة   

 .“المرأة وتمكين
 :وقد يرغب المشاركون أن ينظروا في المسائل التالية - ٢٣

  الجنـساني في الجهود التي جرى القيام بها لتعزيـز الـسياسات المراعيـة للمنظـور     )أ( 

التنميـة علـى    مـونتيري بـشأن تمويـل    آراء الكلي، لا سيما فيما يتعلق بمتابعة توافق الاقتصاد مجال
 الصعيد الوطني؛

 لقيـاس المـوارد المخصـصة للمـساواة بـين الجنـسين       المالية العامـة مبادرات إدارة   )ب( 
 وتحسين رصدها على الصعيد الوطني؛

 تراعي المنظور الجنـساني علـى الـصعيدين          ميزنة ملياتالجهود المبذولة لتنفيذ ع    )ج( 
الــوطني والمحلــي، ومــن بينــها الاهتمــام بــأدوار أصــحاب المــصلحة المخــتلفين، مثــل وزارة الماليــة  

شبكات ال ـ و الجماعـات وغيرها من الوزارات المتخصصة، والأجهزة الوطنية للنـهوض بـالمرأة، و          
 عم تلك الجهود؛، وبرامج بناء القدرات التي توضع لدالنسائية

الأطـراف، الـتي تُحـشد     والمتعددة الثنائية الموارد الدولية، ومن بينها المساعدات )د( 
 والآثـار المترتبـة علـى الـشروط    المـرأة علـى الـصعيد الـوطني،      وتمكـين  الجنسين بين المساواة لتعزيز
 . المساواة بين الجنسينتحقيقلمعونة على تمويل ا  لتقديمالجديدة

  تحقيـق   في مجال التمويـل مـن أجـل        ،مارسات الجيدة م وأمثلة لل  ،هج المبتكرة النُ )هـ( 
المساواة بين الجنـسين وتمكـين المـرأة، ومـن بينـها الـصناديق الإنمائيـة للمـرأة ومبـادرات القطـاع                      

 الخاص التي تستهدف المرأة والفتاة؛
مدى تنـاول تخـصيص المـوارد في وضـع الـسياسات والاسـتراتيجيات وخطـط                 )و( 

التغــيير التــشريعي، ومــدى رصــده في عمليــة  عمــل المتعلقــة بالمــساواة بــين الجنــسين وفي ســياقال
 التنفيذ؛

 ذلـك  بمـا في الجنـساني،   المنظـور  حالة التمويل من أجل تنفيذ استراتيجية تعميم )ز( 
 التنفيذ؛ في التقدم المحرز القدرات ورصد تخصيص الموارد لبناء

 ذلـك، حـسب     بمـا في  زة الوطنية للنهوض بالمرأة،     آليات وحالة التمويل للأجه    )ح( 
ــوزارات والإدار    ــل لل ــة مــع التموي ــضاء، مقارن ــاون فيمــا بــين الأجهــزة    االاقت ت الأخــرى والتع

 الوطنية ووزارات المالية والتخطيط في تخصيص الموارد؛
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، ويتـضمن ذلـك الـتغيرات في مـصادر أو مبـالغ            النـسائية لمنظمات  احالة تمويل    )ط( 
 لمتاحة؛التمويل ا
، أو التي يجري وضعها، لرصـد وتقيـيم تخـصيص المـوارد الماليـة        القائمةالآليات   )ي( 

 .في جميع المجالات المذكورة أعلاه
 


